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1. Introduccion

La inclusion y la mejora de la calidad de los servicios es un reto permanente en
cualquier sociedad, pero cuando hablamos de las personas con discapacidad y
en especial de las personas con autismo, la necesidad es apremiante.

La evolucion alcanzada en los ultimos afios respecto al conocimiento en el Trastorno del Espectro del
Autismo (TEA), la mejora en el proceso diagndstico, asi como, en las distintas metodologias de inter-
vencion, es muy relevante. Pero aun falta un largo camino por recorrer en la creacion de servicios y
sistemas de apoyo para las personas con autismo, especialmente en la etapa adulta, que garanticen
su participacion en la comunidad en igualdad de condiciones y la consecucion de sus derechos.

Cuando hablamos de buenas practicas en los entornos en los que las personas se desenvuelven,
en su autonomia o en el disfrute del ocio, hablamos del derecho de las personas a tener una vida
digna y con sentido y a participar de forma plena en las oportunidades que nuestra sociedad ofrece.

En tus manos tienes una guia de buenas practicas, una seleccion de diferentes experiencias in-
novadoras, tanto nacionales como internacionales en varias areas clave, que pueden ser fuente
de inspiracion y conocimiento para mejorar la inclusion, la participacion y la calidad de vida de las
personas adultas con autismo.

El objetivo de esta guia es favorecer el intercambio y la difusion de diferentes experiencias
exitosas en los ambitos del ocio, la vida independiente y la participacién social para perso-
nas con autismo, todas ellas areas cruciales durante la vida adulta.
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Las tematicas que se abordan en este documento son muy amplias y a su vez, las buenas practicas que
se han seleccionado muy diversas, por lo que esta guia puede servir de estimulo a diferentes personas
gue, con su iniciativa, pueden ser motores de cambio y transformacion.

Por una parte, los y las profesionales especializados en autismo y del tercer sector descubriran nue-
vas ideas para promover en sus entidades y mejorar la calidad de vida de las personas a las que pres-
tan apoyos. También puede resultar relevante para las propias personas con autismo y sus familias
que, como veremos a lo largo del documento, con teson y constancia se han encargado de impulsar
muchas de las iniciativas que aqui se reflejan para dar respuesta a sus necesidades.

Este documento también puede ser de interés a profesionales de otros ambitos como la investigacion,
la organizacion y promocion del ocio, la arquitectura o el urbanismo (...) que podran encontrar expe-
riencias innovadoras susceptibles de ser replicadas en sus respectivos sectores profesionales.

Los y las profesionales que se dedican a la investigacion encontraran referencias en campos poco
explorados y en los que es necesario seguir profundizando; los y las profesionales de sectores como
la arquitectura, el urbanismo o la planificacién podran descubrir iniciativas de éxito en el disefio de
entornos amigables para personas con autismo y los promotores de ocio podran consultar iniciativas
que favorecen la inclusion y la participacion activa de estas personas en actividades recreativas.

Sin embargo, avanzar hacia nuevos modelos no es posible si las administraciones publicas no
acompafan, por lo que esta guia también pretende ser un mecanismo de sensibilizacion y concien-
ciacion. Replicar e impulsar en nuestro territorio algunas de las experiencias que aqui se reflejan,
implica un cambio de enfoque en la concepcién actual de los servicios de atencién a las personas
con autismo, en la legislacion vigente y en los mecanismos de financiacién existentes.

Alicia Steels / Unsplash
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Acerca del proyecto Rumbo

Esta guia nace en el contexto del ‘Proyecto Rumbo: hacia un modelo de autonomia personal
conectada e inclusiva’, una iniciativa colaborativa desarrollada entre distintas confederaciones del
Tercer Sector de la discapacidad (COCEMFE, ASPACE, IMPULSA IGUALDAD, DANO CEREBRAL
ESTATAL y AUTISMO ESPANA) y su tejido asociativo. El objetivo es impulsar el disefio de modelos
innovadores de apoyo a la autonomia personal y la vida independiente de personas con discapa-
cidad, especialmente aquellas con mayores necesidades de apoyos, mediante la combinacién de
servicios y recursos que puedan facilitar una forma de vida inclusiva en la sociedad en condiciones
de seguridad, accesibilidad y bienestar.

Este proyecto, que cuenta con la participacion de 22 entidades de estas confederaciones repartidas
en cinco comunidades autdbnomas (Andalucia, Aragén, Castilla y Ledn, Catalufia y Galicia) esta
financiado por el Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, con cargo al Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia del Gobierno de Espafia, ligado a su vez a los fondos
NextGenerationEU de la Unién Europea.

En definitiva, la Guia de Buenas Practicas pretende ser una pieza clave en la estrategia de mejora
continua y de innovacion en el campo de la intervencion y el apoyo a personas con autismo, ofre-
ciendo un recurso valioso para la investigacion, la planificacién y la implementacién de practicas de
excelencia que fomenten la inclusién y el bienestar de este colectivo.

Proyecto Rumbo

: Ministerio de Derechos Sociales,

COCEMFE 22 ENTIDADES Consumo y Agenda 2030
: FEDERADAS :
ASPACE Andalucia Plan de Recuperacion,
: ) ¢ Transformacion y Resiliencia del
Aragon : Gobierno de Espaiia

IMPULSA IGUALDAD
Castillay Ledn

. : Next Generation EU
DANO CEREBRAL ESTATAL : Catalufia

- Galicia
AUTISMO ESPANA
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Cémo usar esta guia

En esta guia se han empleado indistintamente y de forma
aleatoria los términos “personas con autismo”, “personas
con TEA”, “personas autistas”, “personas en el espectro del
autismo” con la intencién de tener en cuenta todas las opi-
niones acerca del uso de la terminologia e intentar que todas

las personas con esta condicion se sientan representadas.

También hemos empleado los términos “personas neurodi-
vergentes” para referirnos a aquellas personas que no se en-
cuentran dentro del espectro del autismo y que poseen otras
diferencias neurolégicas o en el funcionamiento del cerebro.

Comenzaremos con una introduccion al autismo, sus prin-
cipales caracteristicas y las cifras actuales sobre su pre-
valencia. A continuacién, explicaremos la metodologia em-
pleada en el disefio de este documento, definiremos qué
consideramos por una buena practica y cuales han sido los
criterios que hemos empleado para identificarlas. A partir de
este punto, la guia se divide en dos grandes bloques: ocio
y participacién social en primer lugar; entornos amigables y
creacion de recursos y servicios para la vida independiente
de las personas adultas con autismo, en el segundo.

En estos dos grandes bloques se agrupan las buenas prac-
ticas seleccionadas, muchas de ellas son iniciativas que han
surgido y se estan llevando a cabo en nuestro territorio y otras
muchas pertenecen al ambito internacional, diferentes paises
que pueden servir como referencia en la creacion de mode-
los de apoyo participativos e inclusivos para las personas con
discapacidad y en este caso, para las personas autistas.

En la elaboracion de este documento ha participado activa-
mente el Grupo de Consultoria Autista (GCA) del proyecto
Rumbo, un equipo de 6 profesionales autistas —5 consulto-
ras y una mediadora— que se han encargado de identificar
y compartir diferentes alternativas de ocio que destacan por
su accesibilidad y caracter amigable con el autismo, y que
desde su experiencia personal recomiendan.

Esta guia esta pensada para que los lectores profundicen
en las practicas que sean de su interés y que establezcan
contacto, si asi lo desean, con los promotores de las mis-
mas para ampliar sus conocimientos o replicar su trabajo,
por ello, en cada una de ellas se adjuntan los datos de
contacto y enlaces a diversos materiales relacionados.

Terminologia

PERSONAS CON AUTISMO
PERSONAS CON TEA
PERSONAS AUTISTAS

PERSONAS EN EL
ESPECTRO DEL AUTISMO

PERSONAS
NEURODIVERGENTES
(otras condiciones, no TEA)

N J

2 Bloques

OCIO Y PARTICIPACION
SOCIAL

ENTORNOS AMIGABLES
: Y CREACION DE :
: RECURSOS PARALAVIDA
: INDEPENDIENTE :
. DE PERSONAS ADULTAS
: CON AUTISMO :

Grupo de Consultoria

Autista (GCA)

5 PROFESIONALES :
AUTISTAS )

3343
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1.1. ¢ Qué es el autismo?

Para crear una guia que recoja recursos de ocio, servicios y entornos inclusivos para personas au-
tistas, debemos empezar por conocer y comprender el autismo en todas sus facetas, su diversidad
y complejidad.

El Trastorno del Espectro Autista (TEA) se refiere a un amplio conjunto de condiciones que afec-
tan el neurodesarrollo y el funcionamiento cerebral, dando lugar a dificultades en la comunicacion,
socializacion, asi como flexibilidad de pensamiento y comportamiento, pero con variaciones en la
intensidad y en la forma en que se presenta en cada persona (Hervas, Balamaya y Salgado, 2017).

Hablamos de espectro porque la forma de presentacion y la capacidad que tiene cada persona para res-
ponder de forma ajustada a las exigencias de la vida cotidiana, es muy diferente en cada individuo. Las
personas con TEA presentan, por lo tanto, diferentes habilidades, desafios, motivaciones e intereses.

El TEA puede asociarse con cualquier nivel de capacidad intelectual o aprendizaje. En cualquier
caso, estamos hablando de una forma diferente de percibir y de entender el mundo.

Las cifras hablan de 1 caso de TEA por cada 100 nacimientos. El Centro para el Control y la
Prevencion de Enfermedades (CDC)' indica que 1 de cada 36 nifios hasta los 8 afios puede tener
TEA (Maenner et al., 2023). En Europa hay aproximadamente cuatro millones y medio de personas
autistas (Sacco efc. al. 2022). Las investigaciones muestran que el TEA ocurre 4 veces mas a me-

1 ElCentro para el Control y la Prevencion de Enfermedades (CDC, por sus siglas en inglés, Centers for Disease Control and Prevention)
es una agencia con sede en Atlanta, Estados Unidos, reconocida mundialmente como una autoridad en salud publica, investigacion
y epidemiologia.
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nudo en hombres que en mujeres (Baio et al., 2018). Aunque hoy en dia estos datos se cuestionan,
y se estima que la prevalencia actual es de 3 hombres por cada mujer (Loomes et al. 2017) debido
a la mejora del diagnaéstico en nifias y mujeres que se viene presentando en los ultimos anos. Con-
siderando la prevalencia que indica Autismo Europa de 1 de cada 100, puede estimarse que en
Espaina viven mas de 470.000 personas con trastorno del espectro autista, aunque no todas
son correctamente identificadas y diagnosticadas.

En la actualidad y a pesar de la gran cantidad de estudios de investigacion que se estan desarrollan-
do, no es posible determinar una unica causa que explique la aparicion del TEA, pero si la existencia
de una fuerte implicacion genética en su origen.

El autismo suele asociarse con otros trastornos del desarrollo neurolégico, como la discapacidad in-
telectual o el trastorno por déficit de atencion con hiperactividad, y también puede aparecer asociado
con otras afecciones médicas como epilepsia, problemas gastrointestinales y digestivos, trastornos
del sueno y problemas de salud mental como, ansiedad, depresion, trastorno obsesivo-compulsivo.

Aunque las manifestaciones clinicas pueden variar enormemente, el autismo comparte algunas
caracteristicas comunes. En todos los casos afecta a la capacidad de comunicarse y relacionarse
con las demas personas. También esta asociado con un patron restringido y repetitivo de intereses,
actividades y comportamientos, que afectan a la capacidad de la persona para anticipar y adaptarse
con flexibilidad a las demandas del entorno. Se relaciona, ademas, con la presencia de alteraciones
en el procesamiento de la estimulacion que proviene del ambiente.

A continuacion, se describen las caracteristicas fundamentales del autismo: comunicacion e interac-
cion social, flexibilidad de pensamiento y comportamiento y diversidad sensorial.

Comunicacion e interaccion social

En cuanto a la comunicacion verbal, hay personas dentro
del espectro que no desarrollan ningun tipo de lenguaje
oral y requieren del apoyo de Sistemas Alternativos y Au-
mentativos de Comunicacion, también llamados SAACs
(Marrero et al., 2021).

En términos de comunicacion no verbal, las personas au-
tistas suelen tener dificultades para interpretar o utilizar
gestos y expresiones faciales, asi como otros aspectos
relevantes para la interaccion social, como el contacto vi-
sual y la postura corporal. Esto les dificulta la captacion de
informacion importante durante la comunicacion.

Freepik

En cuanto a las habilidades de interaccion social, algunas
personas con autismo pueden tener dificultades para rela-
cionarse con los demas, comprender el contexto y desen-
volverse en determinadas situaciones sociales (Marrero et
al., 2021).



GUIA DE BUENAS PRACTICAS. OCIO INCLUSIVO Y ENTORNOS AMIGABLES < iNDICE > 13
L

Flexibilidad de pensamiento y comportamiento

Las personas autistas suelen tener dificultades para adaptarse a los cambios y exigencias de los
diferentes contextos en los que interactuan. Estas dificultades pueden influir en la capacidad de
adaptarse a situaciones imprevistas o de responder de forma adecuada y flexible a las necesidades
cambiantes de un entorno. Como resultado, pueden experimentar estrés, ansiedad o malestar en
este tipo de situaciones.

Diversidad sensorial

La hiper e hipo reactividad sensorial son dos manifestaciones opuestas de la sensibilidad sensorial
qgue se observan en algunas personas con autismo (Canadas et al., 2021).

B La hiperreactividad se refiere a una mayor sensibilidad a los estimulos sensoriales, lo que
puede provocar una reaccién exagerada ante ellos. Por ejemplo, experimentar dolor o malestar
con sonidos fuertes o luces brillantes e irritacion de la piel debido al mero contacto con la ropa.

B La hiporreactividad se refiere a una disminucién de la sensibilidad a estos estimulos, lo que
puede resultar en una falta de respuesta a los mismos. Por ejemplo, la persona puede no res-
ponder al dolor fisico o puede mostrar una aparente indiferencia ante temperaturas muy altas o
muy bajas.

A pesar de que las personas dentro del espectro del autismo comparten algunas caracteristicas
comunes, es necesario insistir en que cada una es diferente a las demas, con capacidades, intere-
ses y necesidades unicas. Estos aspectos también variaran dependiendo de la manifestacién de la
propia condicién, pero especialmente de la historia de vida y de los apoyos y facilitadores a los que
tiene acceso cada persona.

El TEA, por lo tanto, acompana a la persona durante toda su vida, sin embargo, las necesidades
cambian dependiendo de las diferentes etapas del desarrollo, de las experiencias y aprendizajes
adquiridos y de lo amigable que sea el entorno donde vive. Este ultimo aspecto es especialmente

relevante para el objetivo de esta guia.
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2. Metodologia

Esta Guia de Buenas Practicas es el resultado de una base de datos colaborativa elaborada en
el marco del proyecto Rumbo, por Autismo Espafia y las cuatro Federaciones participantes en el
mismo - Federacion Autismo Andalucia, Federacién Autismo Castilla y Ledn, Federacio Catalana
d’Autisme y Federacion Autismo Galicia — tras identificar la necesidad de construir un repositorio do-
cumental que facilite a los profesionales un acceso inmediato a un acervo de conocimiento, teérico
y practico, en constante actualizacion, permitiéndoles consultar, modificar y enriquecer el contenido
a través de contribuciones en los distintos campos tematicos abordados.

La concepcidn de esta base de datos como una herramienta colectiva subraya su propésito funda-
mental:

Compartir conocimientos y experiencias que, de forma cooperativa, contri-
buyan a la mejora continua de las practicas y sistemas de apoyo para las
personas con autismo. Mediante la integracion de procesos de investiga-
cion, evaluacion y experiencias concretas, se busca no solo avanzar hacia la
excelencia en la atencién y servicios proporcionados, sino también promo-
ver una mejor calidad de vida para las personas con autismo, evidenciando
acciones innovadoras que puedan servir como referencia y modelo a seguir.

La metodologia empleada en el disefio de esta base de datos parte de una revision bibliografica
extensa y sistematica de la literatura existente, tanto a nivel nacional como internacional. En esta
busqueda se ha seguido un enfoque riguroso, seleccionando las bases de datos de forma cuidado-
sa en funcion de su reputacién en la investigaciéon académica y profesional en el campo del autismo.
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A continuacion, se muestran las bases de datos cientificas consultadas:

B Academic Search Complete B Statista B Redinet

B Bibliografia Nacional Espafiola B Medline B TESEO

B Psicodoc B Refworks m |ACOBUS

B Pubpsych B Google Scholar B Scopus

B Psyinfo B Scielo B ESO (European Sources Online)
B Psychology Database B Eric B Teacher reference center

® Pubmed B Dialnet m CSIC

J

Se usaron también los operadores booleanos (AND, NOT, OR) con una combinacion de palabras
clave para cada tematica en espanol e inglés. Esta estrategia permitié obtener una diversa gama de
estudios, articulos cientificos y documentos.

Las palabras claves empleadas para la busqueda en espaniol e inglés, guardan estrecha relacion
con los temas centrales de la guia:

INGLES

Leirsure, free time, adapted leisure
activities, inclusive leisure, activities,
entertainment, culture, cultural
activities.

ESPANOL

Ocio, tiempo libre, ocio adaptado,
ocio inclusivo, actividades,
entretenimiento, cultura, actividades
culturales.

OcClIo

Participation, social participation,
inclusion.

Participacion, participacion social,

PARTICIPACION . -
inclusion.

Friendly environments, design,
spaces, architecture, sensory
design.

Entornos amigables, disefio,
espacios, arquitectura, aspectos
sensoriales.

ENTORNOS AMIGABLES

Vida independiente, autonomia
personal, modelos, programas,
recursos, servicios, viviendas,
comunidades.

Independent living, personal
autonomy, models, programs,
resources, services, homes,
communities.

VIDA INDEPENDIENTE

Autismo, Trastorno del Espectro del
Autismo, TEA.

Autism, Autism Spectrum Disorder,
ASD.

QUTISMO

En una segunda fase y para depurar esta busqueda inicial, se aplican los criterios de actualidad,
elegibilidad y pertinencia. Se prioriza el acceso al texto completo, una antigiledad maxima de 5
afos y la utilidad del documento en relacion a los propdsitos del proyecto. El principal criterio de
exclusion empleado es la edad de la poblacion del estudio, por lo que se descartan los estudios
dirigidos a nifios con autismo y los enfocados a contextos educativos escolares.

Esta revision sistematica se complementa con una busqueda cualitativa, donde se exploran expe-
riencias de individuos y comunidades de referencia en el ambito del autismo. Ejemplo de ello, son
diferentes portales de entidades especializadas en TEA, estatales e internacionales, de las que se
recogen distintas experiencias de éxito e iniciativas innovadoras dirigidas a personas adultas en el
espectro del autismo en los ambitos de la vida independiente, el ocio inclusivo, la participacion so-
cial y la creacion de entornos amigables.
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La base de datos colaborativa recopila la siguiente informacion de cada una de las experiencias:

N [ N\ (a )

Linea de trabajo Fuente Contenido Referencia

(campo tematico bibliografica

explorado) Pais URL de donde se
Formato (Iibro, web ha obtenido el

Titulo _T_”"CU'?’)OU_OS)_ | (es) hallazgo, usando

Autoria ema (S) principal (es

Fecha de publicacion Resumen el formato APA

_ A B LU C U D

La base de datos resultante, aunque en permanente crecimiento, consta de 94 referencias. De las
cuales 60 pertenecen al area de ocio y participaciéon social y 34 a las tematicas sobre el disefio de
entornos amigables y recursos para la vida independiente.

Las limitaciones detectadas en el proceso de elaboracién del repositorio colaborativo radican en que
la mayor parte de la investigacion en autismo se concentra en la fase de diagnodstico y en la interven-
cion durante las primeras etapas de la vida. La carencia de estudios vy literatura relevante en areas
tan cruciales como la autonomia, la participacion en la comunidad y la vida independiente es una
evidencia mas del escaso desarrollo que existe en la actualidad sobre sistemas de apoyo dirigidos a
favorecer la inclusion de las personas con autismo en la etapa adulta.

Cabe resaltar la dificultad para encontrar documentacion cientifica rigurosa y experiencias practicas
que aporten datos sobre los resultados de su implementacion y claves para su sostenibilidad en el
tiempo, junto con sistemas de evaluacion que evidencien los beneficios sobre la calidad de vida de
las personas usuarias de dichas iniciativas. Este es, a dia de hoy, un campo de estudio tedrico y
practico rezagado, que todavia se encuentra pendiente de evolucion.

A partir de esta base de datos se elabora la Guia de Buenas Practicas, cuya finalidad es visibilizar
las experiencias destacadas e innovadoras que pueden servir de referencia para cualquier profe-
sional u organizacion que esté interesado en replicarlas y adaptarlas a su contexto y necesidades.
Pretende servir, ademas, como una evidencia soélida para orientar en la toma de decisiones y ser la
base para el cambio de politicas publicas que permita el avance hacia el modelo de desinstituciona-
lizacién y participacion activa que perseguimos.



03

Buenas practicas
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L
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3. Buenas practicas

Los retos diversos y cambiantes a los que se enfrentan las personas adultas en el espectro del
autismo y sus familias, exigen respuestas creativas e innovadoras que aboguen por la defensa de
sus derechos en todos los contextos vitales. Muchas de estas respuestas podemos encontrarlas en
experiencias concretas que se han implementado con éxito en diferentes ambitos.

3.1. ¢ Qué entendemos por buena practica?

Una buena practica es una accion o conjunto de acciones que tienen capacidad para satisfacer
las necesidades y expectativas de las personas autistas, sus familias y las personas de apoyo,
ejerciendo un impacto positivo sobre su calidad de vida en cualquiera de los ambitos en los que se
desenvuelven. Las practicas deben estar en consonancia con criterios éticos y técnicos y, ademas,
avaladas empiricamente o bajo el consenso de profesionales expertos.

Una buena prdactica no alude a acciones perfectas sin fallos, sino a iniciativas
que cumplen una serie de requisitos que las convierten en experiencias valio-
sas por su capacidad de orientar el presente y el futuro. (Gradaille, 2015).

En este contexto, hemos enfocado nuestra busqueda en localizar alternativas creativas centradas
en las propias personas autistas, que no solo tratan de superar las barreras sociales que impiden su
participacién plena, sino que ofrecen oportunidades para maximizar su inclusion y que han demos-
trado su buen funcionamiento para ser recomendadas como modelo.
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3.2. Criterios de seleccién de las buenas practicas.

Para la seleccion de estas buenas practicas se han seguido los criterios propuestos por la UNESCO
en el marco del programa Management of Social Transformation (2003) para la identificacion de “best
practices” en el ambito social, que determina estos cuatro elementos de partida: la innovacion, la efi-
cacia, la sostenibilidad y la replicabilidad de las iniciativas (Gradaille, 2015).

Innovacion:

0
Se entiende por innovacion la incorporacion de elementos o mejora de los © e
existentes dentro de un sistema, para perfeccionar su funcionamiento in-

terno o externo, con un impacto visible sobre el mismo. El objetivo es dar \—/
solucion a determinados problemas, al tiempo que se introducen cambios b
creativos y se rompe con los habitos y referencias del pasado.

Eficacia:

La eficacia hace referencia a la capacidad para lograr lo que se ha
determinado. Una iniciativa es eficaz cuando demuestra un impacto
positivo y tangible en el territorio, en la comunidad en la que se desa-
rrolla, provocando efectos observables y valiosos en el ambito donde

se lleva a cabo. Una buena practica debe ser eficaz porque satisface
los objetivos propuestos, pero también eficiente, porque lo consigue
utilizando del mejor modo posible los recursos econémicos, materiales
y humanos disponibles.

Sostenibilidad:

Una iniciativa es sostenible cuando cuenta con una estructura organi-
zativa, técnica, econdmica y social que permite su funcionamiento de
forma armonica a lo largo del tiempo. La sostenibilidad evoca perspec-
tivas de readaptacion y estabilidad en el tiempo de los proyectos, lo
que implica ser capaz de mantener un servicio con una calidad acepta-
ble durante un periodo de tiempo razonable. De esta forma, el impacto
del mismo es visible y sus efectos duraderos.

0N

)

Replicabilidad:

Un proyecto, un programa o una accioén es replicable cuando sirve de
referencia para desarrollar politicas, iniciativas y actuaciones simila-
res en otros lugares. Es la capacidad que presenta una experiencia
para ser repetida en un contexto distinto al de su creacion, con eleva-
das probabilidades de éxito. Esta transferencia no se puede entender
COMo una copia exacta, sino como una adaptacion de la iniciativa a un
marco de referencia diferente. Por ello, es importante que los elemen-
tos esenciales de las buenas practicas destaquen por su simplicidad y
universalidad, la buena planificacion y el uso eficiente de los recursos.
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Ademas de estos cuatro criterios basicos determinados por la UNESCO (2003), se han tenido en
cuenta otros aspectos que se relacionan con los objetivos del proyecto Rumbo, dirigidos a promover

lav

ida independiente de las personas con autismo y a fomentar su empoderamiento bajo un enfoque

comunitario e inclusivo. En este sentido, se ha tenido en cuenta que la buena practica:

Esté dirigida a las personas con autismo y a sus familias, teniendo en cuenta las diversas ne-
cesidades y demandas de quienes se encuentran dentro del espectro, especialmente aquellas
personas con mayores necesidades de apoyo. El enfoque debe ser humanista y constructivista,
centrado en cada persona como ser individual y en sus caracteristicas Unicas.

Fomente el empoderamiento de las personas con TEA, la toma de decisiones y su autonomia
personal, ofreciendo oportunidades para mejorar su participacion social y, en definitiva, cree
estandares para impulsar su calidad de vida.

Incorpore un enfoque inclusivo y comunitario, respaldado por el modelo de derechos y el para-
digma de la desinstitucionalizacion.

Implique a diversas estructuras y agentes sociales, con la capacidad de tejer una red de colabo-
racion ciudadana que no sélo beneficie a las personas con autismo a las que se dirige, sino que
también, sea capaz de generar movilizacién y compromiso para generar una transformacion en
la sociedad.

Presente evidencia empirica y/o esté basada en datos o evidencias contrastables que puedan
demostrar sus resultados satisfactorios (Plena Inclusion, 2019).

Con el fin de facilitar su utilizacién, todas las buenas practicas presentan una estructura similar en
la que se recogen los datos que constan a continuacion:

-

/Datos identificativos de ) /Descripgi()_n y " ( Documentacién )
la experiencia caracteristicas de o ]
P la buena practica Bibliografia
Imagen _ Recursos disponibles
Titulo Introduccion
Autoria / Responsable de la iniciativa Objetivos
Fecha de publicacion / Afio de creacion Destinatarios
Pais Dificultades en el desarrollo
Resumen
Palabras clave
Datos de contacto A B C
AN AN 7/
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En la elaboracion de este documento, no hemos querido poner barreras o limites geograficos a la
hora de seleccionar las iniciativas. Si estamos buscando una transformacion de cara a la optimiza-
cion, consideramos que es positivo salir de nuestras fronteras, para ser capaces de ver mas alla y
enriquecernos de ello. Consideramos que la diversidad s6lo puede ser abordada aceptando, abra-
zando y poniendo en valor lo diverso. En esta guia, ademas de propuestas espafolas, se muestran
experiencias de distintos paises: Estados Unidos. (EE.UU.), Irlanda, Polonia, Australia, Dinamarca,
Italia, entre otros.

Hemos de destacar que, las practicas seleccionadas se presentan divididas en dos grandes grupos
o categorias. A continuacion, se encuentra la recopilacion de buenas practicas en el ambito del
“Ocio inclusivo y la participacion social”, y posteriormente las buenas practicas referentes a “Entor-
nos amigables, Recursos y Servicios”. Esta division en secciones nos permite agrupar categorias
comunes para poder precisar con mayor exactitud aquellos aspectos de calidad a tener en cuenta 'y
homogeneizar las iniciativas, dentro de su individualidad.

Unsplash
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Gavin Vallet / Unsplash

4. Ocio inclusivo

Esta parte del documento esta destinada a transformar la manera en que concebimos y ofrecemos
experiencias de ocio, es una llamada a la accion para construir experiencias de ocio verdadera-
mente inclusivas. En esta recopilacion de buenas practicas ofrecemos ejemplos de actividades de
caracter ludico-deportivas tanto individuales como grupales, utilizando entornos comunitarios con el
fin de divertirse, desarrollar el gusto por distintas aficiones y establecer relaciones sociales. Lo que
perseguimos es hacer posible el derecho de todas las personas a disfrutar de un ocio de calidad y
adaptado a los gustos y necesidades de las personas con TEA.

El ocio se refiere a la utilizacion del tiempo libre que posee una persona para actividades recreati-
vas, entretenimiento, descanso y desarrollo personal. Es un concepto amplio que abarca una varie-
dad de actividades que van mas alla de las responsabilidades laborales y cotidianas. El ocio puede
adoptar diferentes formas, desde actividades fisicas y deportivas hasta la participacién en pasatiem-
pos creativos, la exploracion cultural, el disfrute de la naturaleza y mas.

Con esta seccion perseguimos ilustrar opciones para conseguir los siguientes resultados:

Ocupar de forma satisfactoria el tiempo libre de las personas con TEA.
Ampliar las relaciones sociales de las personas con autismo.

Desarrollar nuevas aficiones y ampliar el abanico de intereses.

Proporcionar experiencias de ocio adulto, adaptadas a los intereses y preferencias de cada
persona.

B Crear entornos amigables bajo un enfoque de accesibilidad universal o disefio para todas las
personas, que facilite su participacion independientemente de sus caracteristicas.
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La inclusién en el ocio no solo es una cuestion de accesibilidad fisica, sino también de equidad y
diversidad. Todas las personas, independientemente de su condicion, tienen derecho a disfrutar de
experiencias de ocio en igualdad. La participacion en actividades de ocio adaptadas a las necesidades
individuales tiene un impacto directo en la calidad de vida de las personas autistas. Al proporcionar
experiencias inclusivas, se fomenta el desarrollo de habilidades, se reducen las barreras sociales y
se construye una base para una vida plena y satisfactoria. Segun Stacey et al. (2018), la participacion
continua en actividades de tiempo libre esta vinculada a mejoras a largo plazo en la calidad de vida de
las personas autistas, ademas de tener un impacto positivo en su salud mental.

Recursos:
Para saber mas sobre Ocio Inclusivo para personas con autismo, puedes

consultar la “Guia de Ocio Inclusivo para personas autistas” creada en el
marco del proyecto Rumbo.
Pincha en este enlace

En el ultimo apartado de esta seccion, encontraras una seleccion de buenas practicas identificadas
y elaboradas por el Grupo de Consultoria Autista (GCA) del proyecto Rumbo. EI GCA nos reco-
mienda, desde su conocimiento y experiencia personal, una serie de actividades de ocio que resal-
tan por su caracter amigable e inclusivo con las personas en el espectro, y que pueden resultar de
interés para el colectivo. En ellas, no sdélo se explica en qué consiste la actividad o dénde podemos
encontrarla, sino que también se sefialan aspectos para mejorar su accesibilidad u otras considera-
ciones que debemos tener en cuenta para disfrutar de la misma.

Para la deteccion de estas buenas practicas, el GCA ha seleccionado actividades que se llevan a
cabo en zonas rurales o urbanas de todo el territorio espafiol. Opciones de ocio que no estan dirigidas
especificamente para personas en el espectro del autismo, pero capaces de integrarlas con facilidad,
incluyendo gustos y especificidades de personas adultas. Estas experiencias exitosas pueden ser
tomadas como ejemplo para replicarlas en otros contextos e instalaciones.


https://autismo.org.es/wp-content/uploads/2024/05/2024_GuiaOcioInclusivo_Rumbo_AutismoEspana.pdf
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Las buenas practicas seleccionadas en esta seccion se agrupan de la siguiente forma:

4.1. Hojas de ruta para el ocio inclusivo.

Guias, articulos y recomendaciones para favorecer el ocio de las personas con autismo.

4.1.1. Autism Speacks. “Liderar el camino: Guia para organizaciones juveniles amigables con el autismo”
4.1.2. National Autistic Society: Ocio
4.1.3. Sinteno. Ocio inclusivo para personas en el espectro del autismo: algunas experiencias en museos

4.2. Espacios de ocio amigables con el autismo.

Espacios culturales y de ocio que han implementado medidas de accesibilidad cognitiva para
favorecer la participacion de las personas con autismo.

4.2.1. The Metropolitan Museum of Art New York.
4.2.2. Guinness Storehouse Autism Friendly Experience.
4.2.3. Gran Teatre del Liceu Barcelona.

4.3. Kit de herramientas para favorecer el ocio inclusivo.

Portales y herramientas digitales que ofrecen materiales que contribuyen a disfrutar de las
actividades de ocio.

4.3.1. VenTEA, ocio adaptado.
4.3.2. Galicia Accesible.

4.4. Experiencias de éxito en el ocio para personas con autismo.

Una recopilacion de experiencias exitosas en el ocio inclusivo para personas autistas.

4.4.1. The A List. Be social your way.
4.4.2. DeporTEA.
4.4.3. ALTEA: Deporte Inclusivo.

4.5. Recomendaciones de actividades de ocio del Grupo de
Consultoria Autista.

Una coleccion de iniciativas de ocio seleccionadas por y para personas con autismo.

4.5.1. Hora Azul cine. 4.5.10. Afinarte.

4.5.2. Cluedo en vivo. 4.5.11. Ejercicios en grupos reducidos en Espaigua.
4.5.3. Caseta La Marimorena. 4.5.12. Salida de ocio con ProTGD.

4.5.4. Parque de trampolines. 4.5.13. Salén del Manga.

4.5.5. Ludoteca de juegos de mesa. 4.5.14. AyudanDOG.

4.5.6. Taller de fotografia inclusiva. 4.5.15. Yoga en familia.

4.5.7. Club de lectura. 4.5.16. Carrera ENKI.

4.5.8. Rutas turisticas. 4.5.17. Museo Reina Sofia.

4.5.9. Dans le noir?
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4.1. Hojas de ruta para el ocio inclusivo.

Liderar el camino:
Guia para organizaciones juveniles amigables con el autismo. 4.11.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Autism Speaks.

autism
speaks

DATOS DE CONTACTO:

Autism Speaks

P.O. Box 37148 - Boone,

lowa 50037-0148

Estados Unidos
1-888-772-9050 (Posibilidad de
atencion en espafiol)
ayuda@autismspeaks.org
https://www.autismspeaks.org/

ANO DE CREACION: 2013.

PAIS: Estados Unidos.

RESUMEN: El propdsito de esta guia es dotar de informacion a las
entidades promotoras de ocio para que desarrollen actividades
inclusivas y amigables con el autismo.

PALABRAS CLAVE: Ocio inclusivo, formacion a profesionales,
estrategias de apoyo, autismo.

@0 0 0000000000000 000000000000 00

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Esta guia se desarrolla a partir de una encuesta realizada a madres, padres y cuidadores de personas con
autismo sobre las barreras que dificultan su participacion en programas de ocio y organizaciones juveniles.

En ella se explica qué es el autismo, qué es la inclusién, ademas de proporcionar recomendaciones sobre
accesibilidad, creacién de espacios amigables y consejos para apoyar a personas con autismo en activi-
dades de ocio y tiempo libre.

La guia incluye un cuestionario de autoevaluacion de la inclusion, actividades practicas y recursos.

Objetivos:
» Formar y capacitar a organizaciones y profesionales para la inclusion de las personas con autismo en
los programas de ocio.

* Ofrecer claves para crear espacios amigables que favorezcan la inclusion de las personas con autis-
mo en actividades recreativas.

* Aportar estrategias de apoyo a la comunicacion y socializaciéon para las personas con TEA.

Destinatarios:

Directos: Organizaciones y profesionales implicados en programas de ocio y tiempo libre.
Indirectos: Personas en el espectro del autismo y familias.

RECURSOS

Autism Speaks Inc. (2013). Liderar el camino. Guia para organizaciones juveniles amigables con el autismo.
https://www.autismspeaks.org/sites/default/files/youth-organizations-spanish.pdf

Otros manuales y recursos traducidos al espafol disponibles aqui:
https://www.autismspeaks.org/recursos-autismo


https://www.autismspeaks.org/sites/default/files/youth-organizations-spanish.pdf
https://www.autismspeaks.org/recursos-autismo
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National Autistic Society: Leisure.

Traduccion: Sociedad Nacional Autista: Ocio. 4.1.2.
RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: National Autistic Society. Natisnal
ANO DE CREACION: 2020. Autistic
PAIS: Reino Unido. Society

RESUMEN: La seccién de ocio de National Autistic Society ofrece
orientaciones para que las actividades de tiempo libre sean mas
accesibles para las personas autistas. Entre ellas: ir al teatro, al

museo, al cine, practicar deporte, vacaciones y fiestas.

PALABRAS CLAVE: Ocio inclusivo, estrategias de apoyo, recursos,

autismo.

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

e0 00 0000000000000 000 000

DATOS DE CONTACTO:

National Autistic Society
393 City Road,

London EC1V 1NG)
Your.Views@nas.org.uk
https://www.autism.org.uk

La National Autistic Society propone orientaciones dirigidas a profesionales y entidades relacionadas con
el ocio sobre como ofrecer unos mejores servicios a las personas con autismo.

En este apartado se pueden encontrar guias, consejos para que las personas autistas puedan planificar
estas actividades previamente, un directorio de servicios para el autismo y listas de museos, cines y

teatros amigables con informacion sobre sus sesiones.

La National Autistic Society concede los premios Autism Friendly para destacar el compromiso de muchas
organizaciones que se esfuerzan por brindar un entorno amigable con el autismo y unos servicios

inclusivos. Entre estas organizaciones figuran museos, teatros, cines, etc.

Objetivos:

* Orientar a profesionales y entidades sobre como mejorar la inclusion de las personas con autismo en

actividades de ocio.

* Ayudar a que las personas autistas y sus familiares disfruten de experiencias agradables en diferentes

entornos relacionados con el ocio.

* Informar sobre diferentes recursos y servicios que han implantado medidas para favorecer la

accesibilidad a las personas con autismo.

* Difundir las buenas practicas que determinadas organizaciones han puesto en marcha para promover

la accesibilidad e inclusién en los servicios que ofrecen.

Destinatarios:

Personas con autismo, familias, profesionales, proveedores de ocio.

RECURSOS

Seccion de ocio y todos los recursos: https://www.autism.org.uk/advice-and-guidance/topics/leisure

Informacion sobre los premios Autism Friendly, un reconocimiento a la calidad y al apoyo a organizaciones que
ofrecen servicios amigables e inclusivos:
https://www.autism.org.uk/what-we-do/autism-training-and-best-practice/autism-accreditation/autism-friendly-award

Para evaluar estas organizaciones y empresas se ha creado un cuestionario:

https://dy55nndrxke1w.cloudfront.net/file/24/xT2FqU_xTpTdEkJxTF-txbQ 2h /NAS_Autism-friendly%20Checklists.pdf



https://www.autism.org.uk/advice-and-guidance/topics/leisure

https://www.autism.org.uk/what-we-do/autism-training-and-best-practice/autism-accreditation/autism-friendly-award
https://dy55nndrxke1w.cloudfront.net/file/24/xT2FqU_xTpTdEkJxTF-txbQ_2h_/NAS_Autism-friendly%20Checklists.pdf
https://www.autism.org.uk/
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Ocio inclusivo para personas en el espectro del autismo:
algunas experiencias en museos. 4.1.3.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Carmen Molina Villalba.
ANO DE CREACION: 2019.

PAIS: Espafia / Comunidad de Madrid.

RESUMEN: Carmen Molina Villalba, profesional autista, es la fundadora
de la asociacion Sinteno, cuya misién principal es favorecer la inclusién

social de las personas con autismo a través del ocio y la cultura. DATOS DE CONTACTO:

Asociacion Sinteno Ocio
e Inclusioén
carmen@sinteno.es
https://sintenoau.es/

En este articulo se estudian las necesidades de las personas
autistas en el acceso al ocio inclusivo, concretamente en el acceso
a los museos y a su oferta cultural.

PALABRAS CLAVE: Ocio inclusivo, accesibilidad, autismo,
autonomia, cultura.

0 0 0000000000000 00000000 0 00

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Este articulo parte de un estudio sobre el acceso de las personas con autismo a los museos, con el
objetivo de conocer el origen de su escasa participacion en estos espacios.

Los datos obtenidos en esta encuesta permitieron desarrollar productos culturales accesibles junto a un
estudio de viabilidad de los mismos. Se llevaron a cabo diferentes actividades relacionadas con la tematica
y las exposiciones de varios museos de Madrid, entre ellos, el Museo Nacional de Artes Decorativas, el
Museo Sorolla y el Museo Cerralbo, en las que participaron personas con autismo de diferentes edades
y perfiles vinculadas a entidades sociales.

Objetivos:
» Conseguir un ocio inclusivo para las personas autistas que redunde en la mejora de su autonomia y
calidad de vida.

 Desarrollar propuestas culturales transversales a cargo de equipos multidisciplinares: profesionales
de los museos, terapeutas especializados y personas autistas.

* Crear ofertas culturales inclusivas de caracter permanente, en las que se incluyan actividades
vivenciales que fomenten la participacion activa de las personas visitantes en un plano de igualdad.

» Generar oportunidades de disfrute, de interaccioén social y, en definitiva, experiencias positivas dentro
de los museos para que las personas con autismo conozcan el potencial de estos espacios y los
incorporen a sus preferencias de ocio.

* Promover la accesibilidad y la autonomia en el uso del transporte publico como medio para acceder
a las distintas alternativas de ocio en la comunidad.

Destinatarios:
Directos: Personas con autismo.
Indirectos: Familias, instituciones culturales y proveedores de ocio, asi como la sociedad en general.

Dificultades en el desarrollo:

Es necesario seguir trabajando para implantar medidas de accesibilidad cognitiva junto a una oferta
cultural inclusiva estable y de caracter permanente en museos y demas espacios culturales.

RECURSOS

Molina, C. (2019). Ocio inclusivo para personas en el espectro del autismo: algunas experiencias en museos.
DOI: https://doi.org/10.5209/eik0.73439

El articulo esta disponible para su descarga gratuita: ORCID:_https://orcid.org/0000-0002-0236-0742
Informacion sobre las actividades que promueve Sinteno: https://sintenoau.es/actividades/


https://doi.org/10.5209/eiko.73439
https://orcid.org/0000-0002-0236-0742
https://sintenoau.es/actividades/

https://www.autismspeaks.org/
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4.2. Espacios de ocio amigables con el autismo.

The Metropolitan Museum of Art New York.
Traduccion: Museo Metropolitano de Arte de Nueva York. 4.2.1.

11K
MEL

DATOS DE CONTACTO:

The Met

1000 Quinta Avenida Nueva
York, Nueva York 10028.
212-535-7710
access@metmuseum.org
https://www.metmuseum.org/

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Departamento de Educacion del
Metropolitan Museum of Art.

ANO DE CREACION: 2015 (Programa de accesibilidad para personas
con trastorno del neurodesarrollo y autismo).

PAIS: Estados Unidos.

RESUMEN: Recursos para mejorar la accesibilidad del museo e
impulsar visitas amigables para personas con autismo.

PALABRAS CLAVE: Ocio inclusivo, museo amigable, accesibilidad,
autismo.

@0 0 0000000000000 00000000000 00

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

El Museo Metropolitano de Arte de Nueva York, ofrece recursos para que las personas con autismo y
sus familias puedan planificar una visita con antelacion. Por ejemplo, informacion anticipatoria sobre el
acceso al museo, normas y consejos para visitantes. También han disefiado varios mapas interactivos
para obtener una vista previa de las galerias, un mapa sensorial que informa sobre cuales son los espacios
mas tranquilos, menos concurridos o mas estimulantes y un documento para poder elegir las obras que se
desean visitar y poder planificar un itinerario. Ademas, organizan diferentes talleres dirigidos a personas con
trastorno del neurodesarrollo o TEA que incluyen la creacion artistica y otras oportunidades manipulativas
y multisensoriales.

Objetivos:
* Facilitar el acceso al museo a personas con autismo y sus familias.

* Aportar informacion y recursos para mejorar la accesibilidad cognitiva y poder planificar una visita con
antelacion.

» Mejorar la experiencia de las personas con autismo dentro del museo mediante los mapas sensoriales
e interactivos.

* Proporcionar alternativas de participacion y de acercamiento al arte a través de talleres especializados.

Destinatarios:
Directos: personas con autismo y familias.
Indirectos: la sociedad en general.

Dificultades en el desarrollo:

Es necesario que estas medidas de accesibilidad cognitiva se hagan extensibles al propio espacio fisico
del museo.

RECURSOS

Los recursos que ayudan a planificar una visita amigable estan agrupados y disponibles para su descarga:

https://www.metmuseum.org/events/programs/access/visitors-with-developmental-and-learning-disabilities/for-visitors-
with-autism-spectrum-disorders


https://www.autismspeaks.org/

https://www.metmuseum.org/events/programs/access/visitors-with-developmental-and-learning-disabilities/for-visitors-with-autism-spectrum-disorders
https://www.metmuseum.org/events/programs/access/visitors-with-developmental-and-learning-disabilities/for-visitors-with-autism-spectrum-disorders
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Guinness Storehouse Autism Friendly Experience.
Traduccion: Experiencia amigable con el autismo en el almacén Guinness. 4.2.2.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Guinness Storehouse, Roe & Co
Distillery, Smithwick’s experience Kilkenny y AslAm.

V GUINNESS

ANO DE CREACION: 2023.

STOREHOUSE

DATOS DE CONTACTO:

PAIS: Irlanda.

RESUMEN: Es una colaboracion entre Guinness Storehouse,
Roe & Co Distillery, Smithwick’s experience Kilkenny y AslAm, la

organizacion benéfica nacional de autismo de Irlanda, para garantizar
que las personas visitantes con diferencias en el procesamiento
sensorial puedan participar plenamente y con confianza de la visita.

Guinness Storehouse

St. James’s Gate, Dublin 8,
D08 VF8H, Irlanda

+3531 408 4800
info@guinnessstorehouse.com
https://www.quinness-
storehouse.com/en/accessibility

PALABRAS CLAVE: Ocio inclusivo, accesibilidad, inclusion, autismo.

@0 06 0060600000000 00000000000000 000

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Guinness Storehouse esta acreditada por la organizacion benéfica nacional de autismo de Irlanda,
AslAm, como una atraccion accesible para personas con autismo. El personal ha recibido una amplia
capacitacion para comprender y mejorar la atencion prestada a las personas visitantes con autismo u otra
neurodivergencia.

Las tres principales atracciones ofrecen en sus areas de recepcion, kits sensoriales que incluyen tapones
para los oidos, junto con mapas sensoriales y guias visuales de los edificios.

El primer miércoles de cada mes se organizan visitas sensorialmente amigables de 9 a 12 horas (sujeto
a cambios). El edificio se adapta reduciendo el ruido y la iluminacion, se silencian los anuncios, se apaga
la musica ambiental y se habilitan puntos de acceso sensorialmente amigables sefalizados.

Para reservar los tours sensoriales es necesario acceder a través de la pagina web, las horas amigables
estan marcadas en morado y con un icono de puzle.

Objetivo:
Garantizar que los/las visitantes autistas, sus familias y aquellas personas que procesan el entorno
sensorial de manera diferente, puedan disfrutar de estas atracciones en igualdad de oportunidades.

Destinatarios:
Visitantes con autismo, personas con diversidad en el procesamiento sensorial, familiares.

Dificultades para el desarrollo:

Las visitas amigables estan programadas durante la semana y en horario de mafiana. Los fines de
semana, especialmente por las tardes, la Guinness Storehouse suele tener un alto indice de ocupacion,
por lo que puede no ser el mejor entorno para las personas con autismo u otra neurodivergencia.

RECURSOS

Reserva de entradas: https://www.guinness-storehouse.com/en/booking
Guia de accesibilidad: https://media.diageocms.com/media/rxvoirgl/gsh-accessiblity-guide.pdf
Mapa sensorial: https://media.diageocms.com/media/ywubvpg3/guinness-storehouse_sensory-map_digital.pdf

Contenido de la carta para la inclusién: https://media.diageocms.com/media/r2tfauyc/gsh-charter-of-inclusion.pdf



https://www.guinness-storehouse.com/en/booking

https://media.diageocms.com/media/rxvoirgl/gsh-accessiblity-guide.pdf

https://media.diageocms.com/media/ywubvpg3/guinness-storehouse_sensory-map_digital.pdf

https://media.diageocms.com/media/r2tfauyc/gsh-charter-of-inclusion.pdf
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Gran Teatre del Liceu Barcelona.

Traduccion: Gran Teatro del Liceo Barcelona. 4.2.3.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Gran Teatro del Liceo con el
patrocinio de AENA.

ANO DE CREACION: 2018.

PAIS: Esparia / Cataluiia.
DATOS DE CONTACTO:

L iccu Elit!::*il::-l lona

RESUMEN: El Liceo pone en marcha una serie de servicios y acciones

en torno a las personas con TEA para facilitar su experiencia al acudir Gran Teatre del Liceu

al teatro. Barcelona

. . - - . . " La Rambla, 51-59. 08002
Ademas de informacién anticipatoria accesible cognitivamente, el Barcelona
Liceo organiza sesiones adaptadas para personas con autismo. 93 485 99 00

PALABRAS CLAVE: Ocio inclusivo, teatro, accesibilidad, autismo. info@liceubarcelona.cat

0 0 0 0000000000000 00000000 000

https://www.liceubarcelona.cat/

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Para facilitar el acceso al teatro a personas con autismo, el Liceo de Barcelona ha elaborado materiales
de anticipacién y guias explicativas de varios espectaculos que incluyen fotografias y pictogramas.

También ofertan sesiones adaptadas en las que se ajusta la iluminacién de la sala, se ofrece una zona de
descanso con materiales de relajacion por si alguien desea salir y la posibilidad de reservar la butaca con

antelacion para elegir un lugar cémodo.

Objetivos:
* Facilitar el acceso al teatro a personas con autismo y sus familias.

* Aportar informacion accesible cognitivamente para planificar la visita con antelacion y facilitar la
comprensioén del espectaculo.

* Mejorar la experiencia de las personas con autismo en el teatro mediante la implementaciéon de
sesiones adaptadas.

Destinatarios:
Directos: personas con autismo y familias.
Indirectos: la sociedad en general.

Dificultades para el desarrollo:

La sefalizacion para favorecer la accesibilidad cognitiva en el interior del teatro es de caracter provisional
y solo esta presente durante las sesiones adaptadas.

RECURSOS

Talleres familiares TEA y funciones relajadas:
https://www.liceubarcelona.cat/es/liceu-apropa/actividades-accesibles#toca-liceu



https://www.autismspeaks.org/

https://www.liceubarcelona.cat/es/liceu-apropa/actividades-accesibles#toca-liceu
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4.3. Kit de herramientas para favorecer el ocio inclusivo.

VenTea. Ocio adaptado. 4.31.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Irene Moran Garcia. Asociacion
VenTea.

ANO DE CREACION: 2017.

PAIS: Espafia / Comunidad Auténoma de Madrid (alcance estatal). ocio ada p tado

RESUMEN: Disefio, desarrollo e implementacion de proyectos de

ocio adaptados a las necesidades de las personas con autismo. DATOS DE CONTACTO:

VenTea. Ocio adaptado

info@ventea.es
https://ventea.es/

PALABRAS CLAVE: Ocio inclusivo, ocio adaptado, materiales de
apoyo, autismo.

@0 0000000000000 00000 000

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

VenTea es una iniciativa que promueve planes de ocio inclusivo. Preparan herramientas y materiales
para anticipar, estructurar y adaptar diferentes alternativas de ocio, como por ejemplo: el cine, museos,
restaurantes, viajes, etc. Estos materiales estan disponibles para su descarga.

Mediante colaboraciones con diferentes agentes culturales también se planifican sesiones y visitas
adaptadas a las necesidades de las personas con TEA, minimizando los tiempos de espera, adaptando
las condiciones sensoriales de la sala y mejorando la accesibilidad cognitiva del espacio.

Através de un mapa interactivo se pueden consultar cuales son los planes adaptados disponibles en cada
provincia.

Objetivos:
» Generar opciones de ocio inclusivo para personas en el espectro del autismo.

* Proporcionar herramientas y materiales de apoyo para anticipar y estructurar diferentes actividades
ludicas.

* Mejorar la participacion de las personas con TEA y sus familias en la sociedad.
* Aumentar el bienestar de las personas con autismo y sus familias y mejorar su calidad de vida.
» Favorecer la accesibilidad cognitiva de los espacios dedicados al ocio.

* Sensibilizar a la sociedad sobre los beneficios de crear espacios inclusivos y que promuevan la
diversidad.

Destinatarios:

Directos: personas con autismo y familias.

Indirectos: proveedores de ocio, instituciones culturales y la sociedad en general que se beneficia de las
acciones de accesibilidad cognitiva puestas en marcha en los diferentes entornos y se enriquece con la
diversidad.

Dificultades en el desarrollo

VenTea no dispone de una financiacion estable, su sostenibilidad depende de donaciones individuales.

RECURSOS

Todos los materiales adaptados estan clasificados segun tematica y disponibles aqui:
https://ventea.es/materiales
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Galicia Accesible. 4.3.2.
RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Profesionales de la asociacion o
Aspanaes. Galicia
ARO DE CREACION: 2022. Accesible

PAIS: Espaiia / Galicia.

RESUMEN: Guias adaptadas cognitivamente de diferentes DATOS DE CONTACTO:

ayuntamientos por los que pasa el Camino de Santiago. Asociacién Aspanaes:

Calle Camino de la Iglesia, 40
bajo. A Coruia

981130044
administracion@aspanaes.org
https://aspanaes.org/
https://galiciaaccesible.com/

PALABRAS CLAVE: Accesibilidad cognitiva, turismo, guias adaptadas,
autismo.

@0 ¢ 0 0600000000000 0000000000 0 00

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Galicia Accesible es una herramienta digital que contiene guias adaptadas, mediante imagenes y picto-
gramas, de varios ayuntamientos en el Camino de Santiago: Arzua, Lalin, Padrén y Santiago de Compos-
tela. El contenido de las guias se estructura segun su tematica, incluyendo: la localizacion de cada ayun-
tamiento, el Camino de Santiago en ese punto, aspectos destacables de la gastronomia, los principales
museos, espacios naturales, patrimonio, etc.

Esta pagina web permite planificar una ruta turistica con antelacion eligiendo los sitios relevantes que se
desean visitar y, a través de los mapas de Google, desplazarse de un lugar a otro.

Objetivos:

* Fomentar la participacion activa de las personas con diversidad funcional en el Camino de Santiago,
especialmente las personas en el espectro del autismo.

 Conocer, comprender y disfrutar del patrimonio histérico y cultural del Camino de Santiago a través de
contenido adaptado cognitivamente.

* Proporcionar alternativas de turismo accesible.

Destinatarios:
Directos: personas con autismo y familias.
Indirectos: proveedores de ocio, instituciones turisticas y culturales y la sociedad en general.

Dificultades para el desarrollo:

Es un proyecto iniciado, abierto, pendiente de desarrollo, en el que es necesario afiadir mas contenido y
que personas con autismo de diferentes perfiles lo prueben y evalten.

RECURSOS

Galicia Accesible incluye una encuesta de satisfaccion para que las personas que utilicen esta herramienta puedan
valorarla: https://galiciaaccesible.com/enquisas/


https://aspanaes.org/
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4.4. Experiencias de éxito en el ocio para personas
con autismo.

The A List. Be social your way.
Traduccion: La lista A. Sé social a tu manera. 441.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Cofundadoras Bianca Shapiro y
Nicole Gamerov. Directora general Madeleine Jaine Lobsey.

ANO DE CREACION: 2021.
PAIS: Australia.

RESUMEN: Red de informacion sobre actividades de ocio amigables
divididas por tematicas.

PALABRAS CLAVE: Ocio inclusivo, interaccion social, autismo,

neurodivergencia. DATOS DE CONTACTO:

The A List. Be social your way
1300 2888 98
hello@alisthub.com.au

https://alisthub.com.au/

0 ¢ 0 0000000000000 0000000 0000

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

The A List es un proyecto creado y liderado por personas autistas y neurodivergentes.

The A List es una plataforma online donde se informa sobre actividades de ocio amigables con el autismo
en toda Australia. Estas actividades se clasifican segun su tematica: actividades con animales, artisticas,
tecnoldgicas, deportivas, viajes, etc.

Recientemente se han incorporado centros sociales donde las personas jovenes neurodivergentes
pueden conocer a otras personas, compartir intereses comunes, hacer amigos y amigas o simplemente
pasar el rato bajo la premisa de “ser sociales a su manera”.

Esta financiado por el Departamento de Servicios Sociales de Australia.

Objetivos:
* Informar acerca de las alternativas de ocio amigable disponibles.
 Favorecer la interaccion social y la creacion de redes entre personas con autismo y neurodivergentes.
* Brindar informacién y recursos para personas con autismo y familias.

Destinatarios:
Directos: personas con autismo y familias.
Indirectos: proveedores de ocio, instituciones culturales, la sociedad en general.

RECURSOS

En su pagina web disponen de informacion y diferentes recursos de apoyo clasificados por tematicas, asi como
testimonios y diferentes experiencias de personas autistas: https://alisthub.com.au/resources/



https://alisthub.com.au/resources/
https://alisthub.com.au/
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DeporTEA. 4.4.2.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Sergio Gomez Gallo.
ANO DE CREACION: 2020.
PAIS: Espaiia / Galicia.

RESUMEN: DeporTEA ofrece programas de deporte y ejercicio
adaptados a personas con autismo y diversidad funcional. También
organiza campamentos y actividades de ocio inclusivo, asi como
formacion a familias y profesionales relacionada con el deporte

~/

DATOS DE CONTACTO:

adaptado y otros temas similares. Centro D ocio complejo

deportivo

Silvouta 89, Roxos,
Santiago de Compostela
A Coruia

604 008 106

deporteasdc@gmail.com
https://deportea.es/

PALABRAS CLAVE: Ocio inclusivo, ejercicio fisico, deporte, apoyos
personalizados, formacion a profesionales, autismo.

@0 0 0600000000000 000000000000000000 00

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

DeporTEA ofrece diferentes tipos de programas de deporte y ejercicio adaptados para personas
con TEA, diversidad funcional y problemas de psicomotricidad, a través de actividades variadas como
natacion, equitacion, baloncesto adaptado, entre otras. Estos programas se caracterizan por su enfoque
individualizado, adaptando cada actividad a las necesidades y habilidades de cada persona.

También se organizan campamentos, excursiones y actividades de ocio inclusivo al aire libre.
Estas experiencias no solo ofrecen la oportunidad de disfrutar de la naturaleza, sino que juegan
un papel clave en el desarrollo integral de la persona potenciando su inclusiéon en la sociedad.
Ademas desde DeporTEA se imparte formacion a familias, docentes, profesionales y entidades sobre
ejercicio fisico, deporte adaptado y otras tematicas relacionadas.

Objetivos:

* Ofrecer programas de deporte y ejercicio fisico adaptado a personas con autismo, diversidad funcional
y personas con problemas de psicomotricidad.

* Ofertar actividades de ocio al aire libre y en entornos naturales que promueven la inclusion y el
desarrollo de diferentes habilidades personales.

* Brindar un servicio completamente individualizado y personalizado, adaptando las actividades a las
caracteristicas y necesidades de cada persona.

* Formar y capacitar a organizaciones, familias, docentes y profesionales para la inclusién de las
personas con autismo en programas de ocio y deporte.

Destinatarios:

Personas con autismo, diversidad funcional y problemas de psicomotricidad. Familias, profesionales y
entidades.

Dificultades para el desarrollo:
DeporTEA es una iniciativa privada.

RECURSOS

En este enlace encontraras mas informacion sobre los servicios que ofrece DeporTEA:
https://deportea.es/servicios/



https://deportea.es/
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ALTEA: Deporte Inclusivo. 4.4.3.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Asociacion ALTEA (Almeria
Trastorno del Espectro Autista).

ANO DE CREACION: ALTEA se funda en 2017. El proyecto “Inclusion
social a través de la actividad fisica y el deporte” se inicia en 2023.

AALTEA

DATOS DE CONTACTO:

ALTEA: Deporte Inclusivo
Calle del Pueblo, 04230,
Huércal de Almeria. Almeria.
652 779 606
coordinacion@alteaautismo.org

https://www.
asociacionalteaalmeria.org

PAIS: Espaiia / Andalucia.

RESUMEN: ALTEA desarrolla actividades deportivas asociadas al
proyecto “Inclusion social a través de la actividad fisica y el deporte”.
Esta iniciativa tiene como objetivo principal garantizar la calidad de vida
de las personas autistas en Almeria a través de la practica deportiva.

Mediante una evaluacion previa de las necesidades y una filosofia
centrada en la persona, se han puesto en marcha: natacion, atletismo,
multideporte, baloncesto, badminton, ciclismo, equinoterapia...

PALABRAS CLAVE: Ocio inclusivo, ejercicio fisico, deporte, apoyos
personalizados, autismo.

0 0 0006000000000 0000000000000000 000

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

ALTEA cuenta con un proyecto de inclusion a través de la actividad fisica y el deporte que se desarrolla
en toda la provincia de Almeria, especialmente en los municipios de El Ejido, Roquetas de Mar y Almeria.

Mediante el uso de instalaciones comunitarias y con un abordaje multidisciplinar, se brindan oportunidades
para que las personas tomen contacto y se acerquen a nuevas disciplinas deportivas y puedan desarrollar
sus habilidades individuales contando con apoyos personalizados.

Entre la variedad de actividades destacan: natacion, ciclismo, atletismo, patinaje, badminton, futbol,
baloncesto, actividades en la naturaleza como senderismo, juegos de orientacion y busquedas del tesoro,
juegos inclusivos, entre otras.

Objetivos:
» Mejorar las habilidades motoras.
* Mejorar la confianza en si mismos/as.
* Potenciar el desarrollo de las habilidades individuales.
* Fomentar la comunicacion.
 Disminuir la ansiedad y el estrés, asi como mejorar las condiciones de salud en general.
» Fomentar el comparfierismo y la inclusion.

Destinatarios:
Personas con autismo, personas neurotipicas.

Dificultades para el desarrollo:

Para el desarrollo de este proyecto se ha contado con financiaciéon privada sujeta a convocatorias
periddicas. Es importante que este tipo de iniciativas cuenten con una financiacién estable que garantice
su sostenibilidad y continuidad en el tiempo.

RECURSOS

Mas informacion en: https://www.asociacionalteaalmeria.org/deporte-adaptado/


https://www.asociacionalteaalmeria.org/deporte-adaptado/
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4.5. Recomendaciones de actividades de ocio del Grupo
de Consultoria Autista (GCA).

Hora Azul Cine.

4.51.

TIPO DE ACTIVIDAD: Ludica.
TEMAS RELACIONADOS: Ocio, cultura.

RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Autismo
Valladolid, Ocine (RioShopping Valladolid).

FECHA: Ultimo domingo de cada mes a las 12:30 h
PAIS: Esparia / Castilla y Ledn.

ENLACE: https://www.rioshopping.com/es/
eventos/sesiones-cine-autismo/

DATOS DE CONTACTO:

Autismo Valladolid

Calle Ignacio Serrano, 19, 47008 Valladolid
983 77 24 38 (Alvaro Ladrero)
info@autismovalladolid.es
https://www.autismovalladolid.es/

OCINE (RIOSHOPPING) Valladolid

C/ Me falta un Tornillo, 3.

47195 Arroyo de la Encomienda, Valladolid
628 078 340 (WhatsApp L-S 10:00 a 22:00 h)
983 327 820 (L-S 10:00 a 22:00 h)
informacion@rioshopping.com
https://www.ocinerioshopping.es/

Cluedo en vivo.

Resumen de la actividad:

Cine adaptado para personas del espectro autista
con luz ambiente, sonido reducido y sefializacion
mediante pictogramas.

Sugerencias para mejorar la
accesibilidad de la actividad:
» Ofrecer mas adaptaciones. Por ejemplo, quitar
los anuncios.
* Reubicar la informacioén sobre la actividad que
aparece en la pagina web para hacerla mas facil
de localizar.

4.5.2.

TIPO DE ACTIVIDAD: Escape rooms y cluedos.

TEMAS RELACIONADOS: Interaccion social,
resolucién de misterios y puzles, busqueda...

RESPONSABLE DE LAACTIVIDAD: Mystery
Games.

FECHA: Programable.

PAIS: Espaiia (Andalucia, Catalufia, Comunidad
de Madrid, Comunidad Valenciana y Pais Vasco,
aunque los organizadores se desplazan a toda
Espania).

ENLACE: https://mysterygames.es/

DATOS DE CONTACTO:

C. de Alcantara, 35,
28006 Madrid

630 672 610
info@mysterygames.es

Breve resumen de la actividad:

Se trata de una actividad de cluedo en vivo con ac-
tores y guion descargable que tiene una duracion
variable, puede durar el tiempo de una cena, un dia,
un fin de semana, etc. Ofrecen diferentes modalida-
des, historias y dificultades y el equipo responsable
afirma ofrecer actividades inclusivas con todas las
personas. Por ejemplo, han organizado actividades
con personas con movilidad reducida, personas con
discapacidades visuales y con personas autistas.
Todos los juegos se pueden adaptar a las necesida-
des de las personas participantes.

Consideraciones:

Puede ser una actividad poco amigable para perso-
nas autistas con formas de comunicacion y expre-
sion alternativas. Algunas caracteristicas propias de
las actividades tipo “escape room” pueden ser poco
amigables para muchas personas autistas. Por
ejemplo, la tensién del juego, aprender las normas
del juego o estar en un espacio desconocido y muy
cerrado.


https://www.rioshopping.com/es/eventos/sesiones-cine-autismo/
https://www.rioshopping.com/es/eventos/sesiones-cine-autismo/
https://www.autismovalladolid.es/

https://www.ocinerioshopping.es/

https://mysterygames.es/
https://www.ocinerioshopping.es/
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Caseta La Marimorena.

4.5.3.

TIPO DE ACTIVIDAD: Caseta solidaria de la Feria
de Sevilla.

TEMAS RELACIONADOS: Interaccion social,
quedadas, comida, baile...

RESPONSABLE DE LAACTIVIDAD: accionenred
Andalucia.

FECHA: Feria de abril de Sevilla.
PAIS: Esparia / Andalucia.

ENLACE: https://lamarimorenadesevilla.wordpress.
com/

DATOS DE CONTACTO:

Av. Pdte. Adolfo Suarez, 22,
41011 Sevilla )
954 902 012 (Irene Aguila Rodriguez)

Mas informacion:
La Marimorena, la caseta solidaria de la Feria de
Abril que sirve comida vegana.

En: https://www.diariodesevilla.es/feria_de_abril/
Marimorena-caseta-Feria-Abril-comida-

vegana_0_1350165269.html

Parque de trampolines.

Resumen de la actividad:

Esta caseta centra su funcién en ser inclusiva y soli-
daria. La llevan personas voluntarias y lo recaudado
financia varias ONGs. Tienen algunos productos sin
gluten (aunque no pueden asegurar un entorno libre
de contaminaciones), un menu vegano, un punto mo-
rado feminista y una carta con pictogramas. Como
propuesta accesible en la Feria, ademas de las horas
de silencio de la Calle del Infierno, la caseta destaca
como un lugar concienciado con el autismo.

Han intentado implementar algunas politicas para
romper las barreras sensoriales, pero por ahora
no han podido ofrecer soluciones. Sin embargo, el
equipo responsable afirma estar comprometido con
la inclusion de las personas autistas y esta trabajan-
do para ofrecer mas adaptaciones en los préximos
afos. Su equipo de voluntariado puede actuar en
casos de emergencia o atender necesidades espe-
cificas. Mas alla del desafio sensorial que supone un
evento como la Feria de Sevilla, esta caseta es el
lugar mas inclusivo y amigable para las personas en
el espectro del autismo.

Consideraciones:

Esta actividad puede no ser amigable para personas
autistas con diferentes perfiles sensoriales especial-
mente sensibles al ruido, la luz o la interaccion social.

4.5.4.

TIPO DE ACTIVIDAD: Deporte y diversion.

TEMAS RELACIONADOS: Deporte, liberacion de
estrés, interaccion social.

RESPONSABLE DE LAACTIVIDAD: JumpYard.
FECHA: Programable.
PAIS: Programable. Se puede reservar por horas

Breve resumen de la actividad:

Se trata de un parque con trampolines, camas elas-
ticas, escalada, equilibrio y demas. Las actividades
son muy variadas para personas que disfruten con
el deporte y quieran realizar ejercicio fisico intenso.

Consideraciones:

o el local entero durante el dia.
ENLACE: https://jumpyard.es/

Ofrecer actividades de sensibilizacion para el perso-
nal y realizar adaptaciones concretas, como bajar la
musica o permitir comida externa para personas con
restricciones alimenticias.

DATOS DE CONTACTO:

En la pagina aparecen los datos segun pais y
ciudad. Para Sevilla:

Parque Comercial Cavaleri, Ctra. Sevilla,
41920 San Juan de Aznalfarache, Sevilla
954 05 63 33

sevilla@jumpyard.es


https://www.diariodesevilla.es/feria_de_abril/Marimorena-caseta-Feria-Abril-comida-vegana_0_1350165269.html
https://www.diariodesevilla.es/feria_de_abril/Marimorena-caseta-Feria-Abril-comida-vegana_0_1350165269.html
https://www.diariodesevilla.es/feria_de_abril/Marimorena-caseta-Feria-Abril-comida-vegana_0_1350165269.html
https://www.ocinerioshopping.es/

https://jumpyard.es/

https://www.ocinerioshopping.es/
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Ludoteca de juegos de mesa.

4.5.5.

TIPO DE ACTIVIDAD: Juegos de mesa.
TEMAS RELACIONADOS: Juegos, compras,

interaccién social (mas segun el género de juego).

RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Zacatrus.

FECHA: Programable, pero hay reuniones todos
los viernes. Se puede reservar la mesa de la
ludoteca para jugar con amigos o llamar para
organizar una sesion a demanda.

PAIS: Esparia / Andalucia.
ENLACE: https://zacatrus.es/

DATOS DE CONTACTO:

C. Luis Montoto, 121
41007 Sevilla

910 767 606
hola@zacatrus.es

Taller de fotografia inclusiva.

Breve resumen de la actividad:

Zacatrus es una tienda de juegos de mesa con
espacio de ludoteca, en la que jugar gratuitamen-
te con los juegos que tienen disponibles o con los
que tu desees traer. Se puede usar la ludoteca de
varias formas: reservando por teléfono una mesa,
acudiendo un dia tranquilo sin cita previa o yendo
directamente un viernes, cuando se organizan de
forma regular las quedadas de juego. En las queda-
das quizas se fije un juego, pero también se pueden
pedir a demanda. En ese caso, la tienda buscara un
ejemplar abierto que tengan o que les preste algu-
na asociacion. Es una buena manera de encontrar
personas con gustos afines.

La tienda muestra una gran sensibilidad con el au-
tismo. Ademas de ayudar a conocer gente nueva en
el momento o servir de intermediario organizando
reuniones, el equipo responsable explica los juegos
y da consejos teniendo en cuenta las caracteristicas
de las personas. Anteriormente han recibido visitas
de grupos organizados, incluyendo asociaciones de
autismo.

Sugerencias para mejorar la
accesibilidad de la actividad:

Ofrecer formacion sobre autismo a las personas
que trabajan dinamizando la actividad.

4.5.6.

TIPO DE ACTIVIDAD: Taller de fotografia.

TEMAS RELACIONADOS: Fotografia, aprendizaje,
interaccién de grupo, creatividad, ocio y
formacion.

RESPONSABLE DE LAACTIVIDAD: Profesor Juan
Manuel Pefia.

FECHA: Curso permanente con otras actividades
puntuales.

PAIS: Espaiia / Comunidad de Madrid.
ENLACE: https://tallerdefotografia.net/

DATOS DE CONTACTO:

Calle Ntra. Sra. del Pilar, s/n,
28803 Alcala de Henares, Madrid
651 844 010
hola@tallerdefotografia.net

Breve resumen de la actividad:

Desde esta organizacion se ofrecen diferentes cur-
sos y actividades de fotografia, como salidas, inicia-
cion a la fotografia, fotografia con movil, etc., pero
destaca el curso de fotografia inclusiva para perso-
nas con discapacidad intelectual, cognitiva o demas
discapacidades que requieran adaptaciones (se
mencionan los problemas visuales en la pagina).

Puede ser una gran opcién para adultos con mo-
deradas o grandes necesidades de apoyo, donde
desarrollar o descubrir un nuevo hobby, ademas de
interactuar y formar grupo.

Sugerencias para mejorar la
accesibilidad de la actividad:

Reubicar la informacion de la actividad en la pagina
web para que sea mas facil de encontrar.

Ofrecer formacion sobre autismo a las personas
que dinamizan la actividad.


https://zacatrus.es/
https://www.ocinerioshopping.es/

https://tallerdefotografia.net/
https://www.ocinerioshopping.es/
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Club de lectura. 4.5.7.

TIPO DE ACTIVIDAD: Club de lectura y actividades
relacionadas con la literatura.

TEMAS RELACIONADOS: Lectura, comprension
lectora, interaccion social.

RESPONSABLE DE LAACTIVIDAD: El Vivero
Cultural junto con la Delegacién de Cultura del
Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca.

Breve resumen de la actividad:

Seleccionan libros novedosos, alternativos o que
aportan algo fresco a la conversacion y luego se re-
unen como grupo en algun espacio para comentar
y debatir. Estos espacios son adaptables, desde la
sede del ayuntamiento hasta un parque o terraza
de bar. El Vivero destaca por su animo de inclusion
feminista, empoderamiento rural, queer y de diver-
sidad fisica y mental.

Crean un espacio muy agradable para interactuar
en grupo, conocer gente y motivar la lectura. Tam-
bién procuran traer a los autores y autoras de los
libros seleccionados para profundizar en los temas
y resolver dudas; esto mejora la comprension lecto-
ra y la implicacion.

FECHA: Reuniones fisicas de forma regular.
PAIS: Esparia / Andalucia.
ENLACE: @elviverocultural

DATOS DE CONTACTO:
C. Moscu, 8,

41720 Los Palacios y Villafranca, Sevilla
625 524 781 (Andrea Lazaro)

IMPORTANTE: Para participar u obtener mas
informacion, hay que escribir a El Vivero por
Instagram o llamar por teléfono.

También ofrecen un taller de teatro y organizan po-
nencias que mezclan la exposicion oral con danza
y musica.

Consideraciones:

Puede ser una actividad poco amigable para perso-
nas autistas con sistemas de comunicacion alternati-
vos o que enfrentan barreras de comprension lectora.

Rutas turisticas.

Sugerencias para mejorar la
accesibilidad de la actividad:

* Detallar la informacion a través de un enlace
para que sea mas accesible, o bien utilizar otros
formatos (carteles, infografias, etc.)

» Ofrecer mas informacion sobre la actividad en
una pagina web.

* Analizar libros que tengan versiones adaptadas
en lectura facil.

4.5.8.

TIPO DE ACTIVIDAD: Rutas turisticas y
personalizables.

TEMAS RELACIONADOS: Visitas, arte, turismo,
interaccion social.

RESPONSABLE DE LAACTIVIDAD: Natividad Prieto
gestiona Tolarte, pero quien reserve la actividad
puede decidir sobre la tematica y el recorrido.

FECHA: Se organiza segun se reserva.
PAIS: Espaiia / Andalucia.
ENLACE: https://www.tolarte.es/

DATOS DE CONTACTO:

Natividad Prieto, Sevilla
682 702 191
info@tolarte.es

Breve resumen de la actividad:

Tolarte ofrece una serie de rutas turisticas por Se-
villa y alrededores, fijas o personalizadas. Lo que
la convierte en una actividad de ocio inclusivo para
autistas es poder ofrecer un trato personalizado,
con recorridos basados en los gustos de cada per-
sona y con personal sensibilizado.

Sugerencias para mejorar la
accesibilidad de la actividad:

Ofrecer formacion sobre autismo a las personas
que dinamizan la actividad.


https://www.ocinerioshopping.es/

https://www.tolarte.es/
https://www.ocinerioshopping.es/
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Dans le noir?

4.5.9.

TIPO DE ACTIVIDAD: Restauracion.

TEMAS RELACIONADOS: Gastronomia sabrosa
y refinada, viaje sensorial, encuentro con la
diversidad.

RESPONSABLE DE LAACTIVIDAD: Restaurante
dans le noir?

FECHA: Durante el horario de apertura del
restaurante.

PAIS: Espafia / Comunidad de Madrid.

ENLACE: https://madrid.danslenoir.com/
restaurante-unico-en-madrid.html#infos

DATOS DE CONTACTO:

Plaza Biombo, 5, 28013 Madrid

+34 912 962 761

Formulario de contacto: https://madrid.danslenoir.
com/contacto-madrid.html

Afinarte.

Breve resumen de la actividad:

Se trata de una experiencia culinaria a oscuras guia-
da por personas con discapacidad visual. La propia
experiencia permite evaluar la percepcion y el des-
pertar de los otros sentidos prescindiendo de la vista.
Ademas, resulta ser un momento de convivencia con
la diversidad, liberando los prejuicios y convenciones
sociales permitiendo “percibir” la riqueza de la diver-
sidad. Cabe anadir que el 50% de la plantilla son
personas con diversidad funcional. Gastronémica-
mente, se tratar de un menu de inspiracion espafiola
elaborado por el chef Edwin Cuevas.

El menu es sorpresa, nadie sabe lo que llevan los pla-
tos y las copas. Tendras que adivinar sin la vista lo que
estas comiendo y tomando. Al llegar hay una peque-
Aa introduccion y un proceso de preparacion. En ese
momento se puede elegir el mend, siempre tienen en
cuenta todo tipo de restricciones alimentarias.

Sugerencias para mejorar la
accesibilidad de la actividad:

Ofrecer diferentes formatos y sistemas para favore-
cer la comunicacion.

Consideraciones:

Puede ser una actividad poco amigable para per-
sonas autistas que no se sienten comodas en la
oscuridad.

La falta de anticipacién del contenido del menu pue-
de ser problematico para muchas personas autis-
tas, especialmente para aquellas con hipersensibili-
dad o restricciones alimentarias.

4.5.10.

TIPO DE ACTIVIDAD: Teatro.
TEMAS RELACIONADOS: Danza y musica.
RESPONSABLE DE LAACTIVIDAD: Fundacion

Amanecer y Afinarte — escuela de musica y baile.

FECHA: 17 de junio de 2024.
PAIS: Espafia / Comunidad de Madrid.

ENLACE: https://fundacionamanecer.org.es/
compania-de-teatro/

DATOS DE CONTACTO:

Fundaciéon Amanecer
https://fundacionamanecer.org.es/

Calle Matilde Diez, 8,

28002 Madrid, Espana

914 133 419
administracion@fundacionamanecer.org.es

Breve resumen de la actividad:

Cia Intra es la companiia de teatro de la que forman
parte todas aquellas personas usuarias del centro
ocupacional que participan en este proyecto artis-
tico y laboral que lidera Afinarte y en el que Funda-
cion Amanecer participa desde el principio gracias
al convenio que ambas entidades tienen suscrito.

La compaifiia lleva a cabo proyectos artisticos diver-
sos, a la par que trabaja en la implementacion de
formaciones destinadas a dotar a las personas con
discapacidad intelectual o del desarrollo de la for-
macion necesaria para poder insertarse en el mer-
cado laboral en el campo de los oficios asociados a
las artes escénicas.

Se puede acudir a la jornada de puertas abiertas
para conocer mas sobre la compania de teatro y
sus actividades.


https://madrid.danslenoir.com/restaurante-unico-en-madrid.html#infos
https://madrid.danslenoir.com/restaurante-unico-en-madrid.html#infos
https://madrid.danslenoir.com/contacto-madrid.html
https://madrid.danslenoir.com/contacto-madrid.html
https://www.ocinerioshopping.es/

https://fundacionamanecer.org.es/compania-de-teatro/
https://fundacionamanecer.org.es/compania-de-teatro/
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Ejercicio en grupos reducidos en Espaigua.

4.5.11.

TIPO DE ACTIVIDAD: Ejercicio fisico funcional
(sesiones individuales o en grupos reducidos de
2 a 5 personas con entrenador personal).

TEMAS RELACIONADOS: Individual o con grupos
reducidos, entrenamiento funcional, objetivos
individuales, atencion personalizada.

RESPONSABLE DE LAACTIVIDAD: Espaigua /
entrenadores personales.

FECHA: Durante el horario de apertura del
gimnasio y segun disponibilidad.

PAIS: Esparia / Cataluiia.

ENLACE: https://espaigua.matchpoint.com.es/
Pages/21-entrenaments_personals

DATOS DE CONTACTO:

Calle Pedraforca, 31-C.
Solsona (25280) Lleida
973 482 524
espaigua@gmail.com

Salida de Ocio con ProTGD.

Breve resumen de la actividad:

Se trata de sesiones de 60 minutos en el que se ha-
cen ejercicios funcionales, adaptados a tu objetivo
personal y a tu capacidad técnicalfisica.

Cada sesién esta compuesta por una rutina similar:
Activacion del core a través de la respiracion, ca-
lentamiento (2 rondas de un circuito de 3 ejercicios
diferentes), ejercicios de fuerza con materiales dife-
rentes (2 bloques de 3 ejercicios diferentes), cardio
final (entre 5 0 6 minutos).

Cada mes lanzan un reto en el que 2 ejercicios de
fuerza se repiten para ir mejorando la técnica y el
conocimiento, para asi ganar seguridad y poder
evaluar el progreso en dichos ejercicios.

Al ser grupos reducidos y en un espacio determina-
do supone una ventaja para la concentracion y evi-
tar abrumarse, ademas de tener al entrenador pen-
diente constantemente y poder consultarle dudas u
otras cuestiones importantes para el desarrollo de
la actividad.

Sugerencias para mejorar la
accesibilidad de la actividad:

Ofrecer mas informacion sobre la actividad en la
pagina web y mejorar la accesibilidad web y la ex-
periencia de uso.

Ofrecer la informacion de la pagina web en mas
idiomas.

Ofrecer formacion sobre autismo a las personas
que dinamizan la actividad.

4.5.12.

TIPO DE ACTIVIDAD: Ocio y tiempo libre.

TEMAS RELACIONADOS: Nieve, bolera,
planetario, discotecas, museos, apoyos visuales
pictograficos, termalismo...

RESPONSABLE DE LAACTIVIDAD: ProTGD
en colaboracién con SnowZone (Madrid,

Arrroyomolinos), Museo de Ciencias Naturales...

FECHA: Mensualmente.
PAIS: Espaiia / Comunidad de Madrid.

ENLACE: https://protgd.org/servicios/inclusion-y-
autodeterminacion

DATOS DE CONTACTO:

ProTGD

Calle C. Moraleja de Enmedio, s/n
28938 Mostoles, Madrid

665 666 142 | 667 747 346
asociacion@protgd.org

Breve resumen de la actividad:

Esta entidad organiza diferentes actividades al aire
libre con personas con todo tipo de discapacidades.
Suele organizar actividades en grupo entre 6 y 8
personas. El personal de la entidad tiene formacion
sobre autismo y discapacidad intelectual.

Sugerencias para mejorar la
accesibilidad de la actividad:

Ofrecer formacion sobre autismo a las personas
que dinamizan las actividades.

Ofrecer mas recursos para adaptar las actividades a
las necesidades especificas de cada persona autista.


https://espaigua.matchpoint.com.es/Pages/21-entrenaments_personals
https://espaigua.matchpoint.com.es/Pages/21-entrenaments_personals
https://protgd.org/servicios/inclusion-y-autodeterminacion
https://protgd.org/servicios/inclusion-y-autodeterminacion
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Salén del Manga.

4.5.13.

TIPO DE ACTIVIDAD: Festival/ Feria.

TEMAS RELACIONADOS: Manga, gastronomia,
musica.

RESPONSABLE DE LAACTIVIDAD: Ficomic, Fira

Barcelona - colaboracién Federacié Catalana
d’Autisme, entre otros.

FECHA: 7 al 10 de diciembre de 2023.
PAIS: Esparia / Cataluiia.

ENLACE: https://fedcatalanautisme.org/manga-
barcelona/

https://www.manga-barcelona.com/es/inicio.cfm

AyudanDOG.

Breve resumen de la actividad:

Esta iniciativa de la entidad que organiza el evento
con la colaboracion de la Federacio Catalana D’Autis-
me consistid en ofrecer diversos ajustes y adaptacio-
nes para favorecer la accesibilidad de las personas en
el espectro del autismo. Asi pues, se cred un espacio
de la calma dentro del recinto, una sala tranquila con
diversos recursos sensoriales para la relajacion.

El aforo de la sala se limité a 6 personas, y se permi-
tié el acceso a todas las personas que lo necesitaran,
tuvieran o no autismo. A través de esta colaboracion,
el personal de la entidad organizadora, especialmen-
te el encargado del control de accesos, recibié activi-
dades de sensibilizacion sobre autismo y se ofrecie-
ron otros recursos, como materiales de anticipacion
sobre el evento a través de redes sociales.

La Federaci6 estuvo presente en el evento a través
de un stand permanente en el que resolvieron las
dudas de todas las personas interesadas.

Consideraciones:

Puede ser una actividad poco amigable para perso-
nas autistas con hipersensibilidad a estimulos como
el ruido o la interaccion social.

Sugerencias para mejorar la
accesibilidad de la actividad:

Ofrecer mas informacioén sobre la actividad en la pa-
gina web y mejorar la accesibilidad web y la expe-
riencia de uso y traducir a mas idiomas.

4.5.14.

TIPO DE ACTIVIDAD: Programa de terapia con
animales.

TEMAS RELACIONADOS: Mejorar la autonomia y la
responsabilidad; ofrecer terapias innovadoras que
consigan una mayor motivacion en el dia a dia.

RESPONSABLE DE LAACTIVIDAD: La Fundacién
Maria José Jove, refugio Gatocan, Candamin y
APEM (Asociacion Pro Enfermos Mentales).

FECHA: 30 de enero de 2024.

PAIS: Esparia / Galicia.

ENLACE: https://www.fundacionmariajosejove.org/
ayudandog/

DATOS DE CONTACTO:

Fundacion Maria José Jove

C/ Galileo Galilei 6. Edificio Work Center,
A Grela, 15008 A Coruna.

981 160 265
info@fundacionmariajosejove.org

Breve resumen de la actividad:

Los martes, de 11:00 a 13:30, las actividades estan
dirigidas por profesionales con amplia experiencia
tanto en salud mental (APEM) como en el manejo
de los animales (Candamin).

El proyecto se fundamenta en que los participantes
adquieran responsabilidades llevando a cabo los
cuidados y la alimentacién de los perros y gatos
abandonados del refugio Gatocan, a la vez que
realizan actividades ludicas entre los participantes
(entre 19 y 45 afos), cuyas capacidades de
concentracion, atencion y funciones ejecutivas y
de movilidad se encuentran limitadas.


https://fedcatalanautisme.org/manga-barcelona/
https://fedcatalanautisme.org/manga-barcelona/
https://www.manga-barcelona.com/es/inicio.cfm
https://www.fundacionmariajosejove.org/ayudandog/
https://www.fundacionmariajosejove.org/ayudandog/
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Yoga en familia. 4.5.15.
TIPO DE ACTIVIDAD: Taller Familiar Inclusivo. Breve resumen de la actividad:
TEMAS RELACIONADOS: Objetivos: Familias con hijos/as mayores de 5 afios ejercitan
« Crear un espacio de practica de actividad mente y cuerpo a través de la practica del yoga.

fisica para padres e hijos/as.
+ Fomentar habitos saludables en familia.
* Mejorar la conciencia corporal.

» Trabajar las capacidades fisicas basicas a
través del juego.

Sugerencias para mejorar la
accesibilidad de la actividad:

Ofrecer formacion sobre autismo a las personas
que dinamizan la actividad.

Ofrecer mas recursos para adaptar las actividades a

el &[98 ESEEIES O (6 PEEE e las necesidades especificas de cada persona autista.

deporte, el yoga y la inclusién.
RESPONSABLE DE LAACTIVIDAD: La Fundacion
Maria José Jove.

FECHA: 2° trimestre del curso 2023-2024 sabados
20 de enero, 24 de febrero y 16 de marzo, 2024.
PAIS: Esparia / Galicia.

ENLACE: https://www.fundacionmariajosejove.org/
taller-familiar-yoga-en-familia-curso-2023-2024-
segundo-trimestre/

DATOS DE CONTACTO:

Fundacion Maria José Jove

C/ Galileo Galilei 6. Edificio Work Center,
A Grela, 15008 A Coruna.

981 160 265
info@fundacionmariajosejove.org

Carrera ENKI. 4.5.16.

TIPO DE ACTIVIDAD: Deporte inclusivo. Breve resumen de la actividad:

TEMAS RELACIONADOS: Diversion, obstaculos Se trata de una carrera no competitiva, apta para
adaptados, inclusién. todas las edades y condiciones que, a través de
RESPONSABLE DE LAACTIVIDAD: La Fundacién divertidas pruebas, promueve la inclusion y la visi-
ENKI en colaboracién con el Ayuntamiento de A bilizacién de colectivos y personas con diversidad
Corufia, empresas y asociaciones de personas funcional, asi como el respeto y la educacion en la
con o sin diversidad funcional. diversidad. Las personas que lo necesiten pueden

ir acompanadas.
FECHA: La ultima se hizo el 19 de octubre de P

2024, con 15.000 dorsales repartidos. Sugerencias para mejorar la

PAIS: Espafia / Galicia. accesibilidad de la actividad:

ENLACE: https://www.fundacionmariajosejove.org/ Ofrecer formacion sobre autismo a las personas
ayudandog/ que dinamizan la actividad.

Poner a disposicion personal de apoyo para las per-

DATOS DE CONTACTO: . .
sonas autistas con mayores necesidades.

Fundacion ENKI

Edificio Amizar. Rua Gregorio Hernandez, 2
15006 A Corufa

881 243 819

info@enkiproyecto.com



https://www.fundacionmariajosejove.org/ayudandog/
https://www.fundacionmariajosejove.org/ayudandog/
https://www.fundacionmariajosejove.org/taller-familiar-yoga-en-familia-curso-2023-2024-segundo-trimestre/
https://www.fundacionmariajosejove.org/taller-familiar-yoga-en-familia-curso-2023-2024-segundo-trimestre/
https://www.fundacionmariajosejove.org/taller-familiar-yoga-en-familia-curso-2023-2024-segundo-trimestre/

GUIA DE BUENAS PRACTICAS. OCIO INCLUSIVO Y ENTORNOS AMIGABLES

<E=E > «

Museo Reina Sofia.

4.5.17.

TIPO DE ACTIVIDAD: Cultural.

TEMAS RELACIONADOS: Arte, cuadros,
esculturas, elementos sensoriales, objetos
histéricos, apoyos visuales pictograficos...

RESPONSABLE DE LAACTIVIDAD: Museo Reina
Sofia.

FECHA: Recurrente.
PAIS: Espafia / Comunidad de Madrid.
ENLACE: https://www.museoreinasofia.es/

DATOS DE CONTACTO:

Museo Reina Sofia
Calle Santa Isabel, 52
28012 Madrid

917 74 10 00
info@museoreinasofia.es

Breve resumen de la actividad:

El Museo ofrece diferentes exposiciones de arte,
permanentes y temporales, asi como actividades
para publicos muy diferentes. En su pagina web
ofrece informacion anticipatoria sobre las diferen-
tes actividades y explica si hay barreras en ellas y
cuales son. La entrada es gratis para personas con
discapacidad y hay parking para vehiculos adapta-
dos. Ademas, el personal del museo esta formado
para atender a personas con discapacidad y tienen
sefalizacion accesible en sus salas.

Por ejemplo: se ha realizado una actividad para ni-
fos de juego sensorial. https://www.museoreinaso-
fia.es/actividades/mano

Es un museo que apuesta por la accesibilidad uni-
versal. En este enlace explica las diferentes acciones
que han llevado a cabo para hacerlo mas accesible:

https://www.museoreinasofia.es/visita/accesibilidad

Tiene los planos en su web:
https://www.museoreinasofia.es/sites/default/files/
planos/planosmuseo.pdf

Sugerencias para mejorar la
accesibilidad de la actividad:

Detallar la informacion a través de un enlace para
que sea mas accesible, o bien utilizar otros forma-
tos (carteles, infografias, etc.)

Unsplash



https://www.museoreinasofia.es/
https://www.museoreinasofia.es/visita/accesibilidad
https://www.museoreinasofia.es/sites/default/files/planos/planosmuseo.pdf

https://www.museoreinasofia.es/sites/default/files/planos/planosmuseo.pdf


Participacion
social
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Unsplash

5. Participacion social

Los estudios e investigaciones sobre la participacién social de las personas con autismo han puesto
en evidencia que las actividades sociales se reducen de forma drastica especialmente a partir
de la adolescencia, momento a partir del cual se abandona el entorno estructurado del colegio y
con él, una de las principales fuentes de participacion social. Los problemas de comunicacion e in-
teraccion social presentes en el TEA actuan a veces como una barrera que dificulta la participacion
en la comunidad y la creacion de vinculos (American Psychiatric Association, 2023).

La participacion, definida por la Organizacién Mundial de la Salud como «involucrarse en situacio-
nes de la vida» se extiende en este apartado a «participar y / o realizar actividades significativas
en roles ocupacionales y sociales mientras asiste». En general, se considera que la participacion
requiere tanto la asistencia, entendida como “estar alli”, como la implicacion, que incluye elementos
de compromiso, motivacion, persistencia, conexioén social y niveles de afecto dentro del entorno. La
participacién inclusiva conlleva cuatro niveles: presencia, participacion activa, relaciones significa-
tivas y contribucion.

Desde esta 6ptica, queremos plantear aqui la participacion social como una concepcion que va mas
alla del mero uso de los espacios o equipamientos comunitarios. En esta guia resaltamos la partici-
pacion social de las personas autistas como agentes de cambio social, con la capacidad para de-
fender sus derechos, modificar las politicas publicas que les afectan o incrementar el conocimiento
sobre el autismo a través del impulso de la investigacion.

Por ello, como eje central de este documento, hemos querido destacar iniciativas exitosas con voz
propia, de personas con autismo que impulsan los derechos del propio colectivo mediante iniciativas
diversas: grupos de mujeres, organizaciones benéficas para la defensa legal, creacion de blogs que
difunden conocimiento y sensibilizan sobre el autismo, entre otras. Todas ellas son experiencias de
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éxito en espacios de vida comunitaria en las que las personas autistas, a través del activismo, tra-
tan de cambiar el mundo. Porque sélo se podra mejorar la participacion social de las personas con
autismo si son ellas mismas las y los protagonistas de su historia.

En esta seccion, las buenas practicas seleccionadas se clasifican segun sigue:

5.1. Cual es la realidad sobre el nivel de participacion de los adultos
con autismo.

Un estudio que investiga la participacion social de los adultos con autismo y propone
herramientas para favorecer su inclusion.

5.1.1. Autism After 21: First Findings of a Utah Review & Toolkits for Autism Inclusion.

5.2. Personas autistas protagonistas de la transformacion social.

5.2.1. Autistica.

5.2.2. ASAN: Autistic Self Advocacy Network.

5.2.3. ASAN: Community Living Summit Resources.

5.2.4. Mujeres EA.

5.2.5. CEPAMA, Comité para la Promocion y Apoyo de Mujeres Autistas.
5.2.6. Mundo Aspie.

5.2.7. Grupo de Autogestores de Autismo Cadiz.

5.2.8. Taller de radio de Asociacion Asperger Madrid.

5.3. Buenas practicas alternativas que fomentan la participacion social.

Un conjunto de buenas practicas diversas en las que el objetivo principal es favorecer la
participacién de las personas autistas en diferentes contextos: en la universidad, en los
estudios de investigacion o en la movilidad en la comunidad como paso indispensable
para acceder a otros recursos y servicios.

5.3.1. Building an Autism Friendly Community in McLean County.

5.3.2. Support in the University of Lodz. Academic Support Centre.

5.3.3. Participatory and Inclusive Autism Research Practice Guides.

5.3.4. Bussle App.
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5.1. Cual es la realidad sobre el nivel de participacion
de los adultos con autismo.
Autism After 21: First Findings of a Utah Review & Toolkits
for Autism Inclusion.
Traduccién: Autismo después de los 21: Primeros hallazgos de una
revision en Utah & Herramientas para la inclusién del autismo. 51.1.
RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Anna Smyth y Sumiko Martinez. MADISON
Madison House Autism Foundation. HOUSE
y ) AUTISM
ANO DE CREACION: 2023. FOUNDATION

PAIS: Estados Unidos.

RESUMEN: Estudio de investigacion que analiza la participacién
en la sociedad de las personas adultas con autismo en Utah,
Estados Unidos.

PALABRAS CLAVE: Participacion social, adultos con autismo,
investigaciéon, comunidades inclusivas.

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

DATOS DE CONTACTO:

Madison House Autism
Foundation

611 Rockville Pike, Suite 150

Rockville, Maryland 20852. Utah.

EE. UU.

+1 240 246 7140
info@madisonhouseautism.org
https://madisonhouseautism.org/

Introduccion:

Después de los 21 afios, los adultos jévenes con autismo se ven su-
mergidos en un mundo incierto a medida que envejecen y dejan de
recibir los apoyos escolares publicos exigidos por el gobierno. Las
redes y apoyos creados hasta ese momento y que han sido la base
para el aprendizaje, la aceptacion y el crecimiento se disuelven re-
pentinamente de la noche a la mafana.

“Ante la falta de oportunidades y apoyo en la edad adulta, las perso-
nas autistas comienzan a perder las habilidades que adquirieron en la
ninez, se aislan cada vez mas de la vida comunitaria y enfrentan cre-
cientes desafios de salud fisica y mental. La mayoria termina viviendo
en casa con padres ancianos y con pocas o ninguna oportunidad labo-
ral. Es una pérdida devastadora del potencial y de la capacidad de au-
torrealizacion de las personas” (Madison House Autism Foundation).

“Autism After 21” es un proyecto piloto realizado en colaboracién con
adultos con TEA, familias, responsables politicos y organizaciones
sociales asociadas al autismo en el Estado de Utah que pretende
recopilar datos, implementar estrategias que puedan ser replicables
en otros estados y realizar un seguimiento de los resultados para
construir comunidades inclusivas.

Este estudio de investigacion es el primer paso de esta iniciativa,
que cuenta con varias fases en las cuales se pretende involucrar a
las partes interesadas de multiples sectores, para crear un plan de
accion estatal que elimine las barreras existentes y cree comunida-
des neuroinclusivas.

e

4
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https://madisonhouseautism.org/
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Objetivos:

« Crear un plan de accion colaborativo e integral de apoyo a las personas adultas con autismo a nivel
estatal y medir los resultados alcanzados para poder replicarlo en otros territorios.

* Incrementar las opciones de vivienda inclusivas que permita a la persona continuar viviendo en su
entorno.

» Através de los entornos de apoyo, detectar habilidades valiosas para su incorporacion en el mercado
laborar.

« Crear oportunidades de ocio y participacién social para mejorar la salud fisica y mental de las perso-
nas adultas con autismo.

» Aprovechar la inversion realizada en escolarizacion, terapias y apoyos durante la infancia.

Destinatarios:
Directos: personas adultas con autismo.
Indirectos: familias, profesionales, organizaciones sociales, administracion publica, la sociedad en general.

Dificultades en el desarrollo:

Este proyecto se financia por medio de iniciativas y fundaciones de caracter privado. Para aumentar el
alcance e impacto del proyecto se necesita buscar y canalizar mas recursos financieros.

RECURSOS

Smyth, A. Martinez, S. (2023). Autism After 21: First Findings of a Utah Review & Toolkits for Autism Inclusion.
Disponible en: https://madisonhouseautism.org/wp-content/uploads/2023/06/Autism-After-21-Utah-Project-Report-
MHAF-June-2023.pdf

Mas informacién acerca de “Autism After 21 Utah Project”:

https://madisonhouseautism.org/projects/utah/

En el canal de Youtube de Madison House Autism Foundation podras encontrar una mini serie documental sobre el
autismo en la etapa adulta con diferentes historias de vida de personas autistas:
https://www.youtube.com/playlist?list=PLkGo_H7vXVs5iUzglgBCB3mrKCnTIIWFI



https://madisonhouseautism.org/wp-content/uploads/2023/06/Autism-After-21-Utah-Project-Report-MHAF-June-2023.pdf

https://madisonhouseautism.org/wp-content/uploads/2023/06/Autism-After-21-Utah-Project-Report-MHAF-June-2023.pdf

https://madisonhouseautism.org/projects/utah/

https://www.youtube.com/playlist?list=PLkGo_H7vXVs5iUzglgBCB3mrKCnTIIWFI
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5.2. Personas autistas protagonistas de la
transformacién social.

Autistica. 5.21.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Dame Stephanie Shirley
(fundadora y presidenta).

ANO DE CREACION: 2004-Actualidad.
PAIS: Reino Unido.

DATOS DE CONTACTO:

RESUMEN: Autistica es una organizacion benéfica dedicada a la

investigacion y sensibilizacién sobre autismo en el Reino Unido. Autistica, Suite B,

La conforman un equipo de personas neurodivergentes. . 6 Honduras Street,
o, . ) , L, . Londres, EC1Y OTH

PALABRAS CLAVE: Participacion social, autismo, investigacion, © +44 (0)20 3857 4340

vida independiente, vida comunitaria, activismo. * info@autistica.org.uk

https://www.autistica.org.uk/

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

La mision de Autistica es crear avances que permitan a las personas autistas tener vidas mas largas,
felices y saludables. Para ello, financian proyectos de investigacion, participan en el desarrollo de las
politicas y trabajan con personas autistas para identificar los problemas que enfrentan y establecer una
agenda para el cambio.

Mediante la innovacion en la investigacion y la evidencia cientifica obtenida, pretenden avanzar en la
personalizacion de los apoyos a las personas con TEA, la mejora de la salud, el incremento de la tasa
de empleo, la accesibilidad de los espacios publicos y la sensibilizacién de la comunidad para mejorar la
actitud hacia las personas autistas.

Objetivos:
* Financiar, desarrollar y ampliar la investigacion sobre autismo en todo el Reino Unido.
* Desarrollar nuevas terapias.
* Promover la incidencia politica para mejorar los servicios dirigidos a las personas con autismo.
» Compartir herramientas, recursos e informacién basados en evidencia.
* Apoyar la investigaciéon de vanguardia sobre los temas que mas importan a las personas autistas.
* Duplicar la tasa de empleo de las personas autistas.

Destinatarios:
Personas con autismo, familias, profesionales, sociedad en general.

Dificultades en el desarrollo

Autistica no cuenta con financiacion publica, sus fondos proceden de empresas privadas con las que
comparten una visién comun y que deciden colaborar en el desarrollo de sus objetivos.

RECURSOS

Proyectos de investigacion que estan ejecutando: https://www.autistica.org.uk/our-research/research-projects

Herramienta de medicion de la inclusion de las personas neurodivergentes, indice de empleadores de neurodiversidad,
NDEI®: https://www.autistica.org.uk/our-research/research-projects employers-index

Webbinars gratuitos, de diversas tematicas: https://www.autistica.org.uk/get-involved/join-an-expert-webinar



https://www.autistica.org.uk/our-research/research-projects

https://www.autistica.org.uk/our-research/research-projects/employers-index
https://www.autistica.org.uk/get-involved/join-an-expert-webinar

https://www.youtube.com/playlist?list=PLkGo_H7vXVs5iUzglgBCB3mrKCnTIIWFI

https://www.autistica.org.uk/
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ASAN: Autistic Self Advocacy Network.

Traduccion: Red de Autodefensa del Autismo. 5.2.2.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Ari Ne’eman, presidente de la

junta directiva y cofundador de ASAN. . ﬁf "'\ASAN
ANO DE CREACION: 2006 — Actualidad. : “'-'!"}

AUTISTIC SELF ADVOCACY NETWORK

PAIS: Estados Unidos.

RESUMEN: Organizacion sin animo de lucro fundada y dirigida por . DATOS DE CONTACTO:
personas autistas que aboga por la defensa de los derechos del . Autistic Self Advocacy
colectivo y de las personas con discapacidad. . Network

PALABRAS CLAVE: Participacion social, derechos, activismo, - PO Box 66122

adultos con autismo. - Washington, DC 20035

Estados Unidos
info@autisticadvocacy.org
https://autisticadvocacy.org/

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

Autistic Self Advocacy Network (ASAN) es una organizacion sin animo de lucro que trabaja para involu-
crar al colectivo en la formulacién de las politicas publicas, de modo que las leyes satisfagan sus nece-
sidades. También apoyan el activismo y realizan labores de sensibilizacion para mejorar la comprension
sobre el TEA en la sociedad.

Sus miembros y partidarios incluyen personas adultas y jovenes autistas, familiares y representantes,
profesionales, educadores/as y amigos no autistas.

El objetivo de ASAN es la creacion de un mundo en el que las personas autistas disfruten de igualdad de
acceso, derechos y oportunidades. Trabajan para empoderar a las personas autistas y garantizar que sus
voces sean escuchadas, bajo el lema “jnada sobre nosotros, sin nosotros!”.

Objetivos:
* Construir una sociedad mas inclusiva donde las personas autistas tengan el control sobre sus propias
vidas, con voz y voto en las politicas que les afectan.

« Capacitar en liderazgo a personas activistas con autismo para la defensa de los derechos del colectivo.

« Crear herramientas de promocion y sensibilizacion dirigidas a diferentes agentes (empresas, promoto-
ras de ocio, centros educativos, etc.) para fomentar la inclusién de las personas con autismo en estos
ambitos.

* Celebrar y promover la comunidad y la cultura autista.

Destinatarios:
Personas autistas, familias, profesionales, organizaciones y empresas, la sociedad en general.

Dificultades en el desarrollo:

Este proyecto se financia por medio de iniciativas y fundaciones de caracter privado (donaciones). Para
poder aumentar el alcance e impacto del proyecto necesitan buscar y canalizar mas recursos financieros.

RECURSOS

Biblioteca de recursos: https://autisticadvocacy.org/resources/
Guia titulada “Hoja de ruta hacia la transicion: un manual para jovenes autistas en transicion a la edad
adulta”: https://autisticadvocacy.org/book/roadmap/


https://autisticadvocacy.org/resources/
https://www.youtube.com/playlist?list=PLkGo_H7vXVs5iUzglgBCB3mrKCnTIIWFI
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ASAN: Community Living Summit Resources.
Traducciéon: Recursos para la vida comunitaria. 5.2.3.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Autistic Self Advocacy Network

y Centro de Politicas de Vida Comunitaria de la Universidad de : ﬁf"‘\
California .

ANO DE CREACION: 2018 AUTISTIC SELF ADVOCACY NETWORK

PAIS: Estados Unidos
DATOS DE CONTACTO:

RESUMEN: En mayo de 2018, el Centro de Politicas de Vida . Autistic Self Advocacy
Comunitaria de la Universidad de California en colaboracion con " Network

ASAN, celebraron una cumbre en la que personas adultas con " PO Box 66122

autismo explicaron qué significa para ellas vivir en comunidad y : Washington, DC 20035

cuales son los apoyos que necesitan para lograrlo.  Estados Unidos

PALABRAS CLAVE: Participacion social, derechos, activismo, webmaster@autisticadvocacy.org
adultos con autismo. - https://autisticadvocacy.org/

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:
En esta cumbre de vida comunitaria se abrié un espacio de dialogo y debate donde las personas autistas
abordaron temas de gran relevancia en la etapa adulta como son la autodeterminacion, la autonomia,
la vivienda, el empleo, las oportunidades econdémicas, la accesibilidad, las barreras politicas y vias para
futuras investigaciones sobre discapacidad y participacién social.
ASAN resume las aportaciones de los y las participantes en estas grandes preguntas:

* ., Como es la comunidad autista?

* ;, Como deberiamos estudiar el autismo?

 ;, Cémo podemos ayudar a las personas autistas a mantener el rumbo?

+ ;,Donde deberian vivir las personas autistas?

+ ;, Como podemos ayudar a las personas autistas a comunicarse?

* ;,Como podemos ayudar a las personas autistas a ser independientes y vivir en comunidad con

seguridad?

Esta lista pretende ser un punto de partida en la investigacion sobre autismo en la etapa adulta. Los y
las autogestoras también reivindicaron su papel y la importancia de formar parte en la formulacion de las
politicas publicas que les afectan.

Objetivos:
 Impulsar la investigacion y la promocion de apoyos en areas relevantes de la vida adulta, tomando
como punto de partida la opinion de las propias personas en el espectro.

» Potenciar la vida en comunidad de las personas con autismo y su participacion en la elaboracion de
las politicas que les afectan.

Destinatarios:
Personas autistas, familias, profesionales, organizaciones y empresas, la sociedad en general.

RECURSOS

Informacion y conclusiones de esta cumbre, materiales didacticos para organizar reuniones inclusivas con un glosario
de términos y consejos. Disponibles en una edicion en lectura facil acompafada de imagenes y una version en
lenguaje claro con un nivel de lectura ligeramente superior:

https://autisticadvocacy.org/policy/briefs/community/#definition



GUIA DE BUENAS PRACTICAS. OCIO INCLUSIVO Y ENTORNOS AMIGABLES < iNDICE > 55
L

Mujeres EA. 5.24.

MUJERES

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Cynthia D’Agostino y Lucila
Echenique (Directoras).

e e

o e

ANO DE CREACION: 2014 — Actualidad. : A
PAIS: Argentina.

RESUMEN: Es la primera red virtual de autismo femenino
en espafol. Esta conformada por profesionales del ambito
del autismo y mujeres con TEA con origen en Buenos Aires,

Argentina y colaboradoras de distintos paises. ¢ Mujeres EA
inffo@mujeresea.com

https://www.mujeresea.com/

. DATOS DE CONTACTO:

PALABRAS CLAVE: Participacion social, derechos, activismo, mujer :
y autismo, adultas con autismo. :

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:
Mujeres EA es la primera red virtual en espafiol para mujeres con TEA, madres y familiares de nifas y
adolescentes con autismo, profesionales y comunidad involucrada.

Esta conformada por profesionales del ambito del autismo y mujeres con TEA que se dedican de forma
honoraria a la sensibilizacion, investigacion, capacitacion en autismo en femenino y a la formacion de una
red de colaboracion entre mujeres autistas, familiares y profesionales.

Objetivos:
* Promover el empoderamiento y unién de las mujeres con TEA de habla hispana.

* Generar sensibilizacion en la comunidad y en el ambito cientifico acerca del diagnéstico, evaluacion y
servicios necesarios de las nifias, adolescentes y mujeres autistas del mundo hispanohablante.

» Generar redes y encuentros virtuales y reales de intercambio y apoyo entre los miembros involucrados
en Mujeres TEA asi sean profesionales, familiares o mujeres con autismo.

* Producir investigacion sobre la situacion de las mujeres TEA en la nifiez, la adolescencia y la adultez,
asi como de las familias y los equipos profesionales que las apoyan.

» Generar espacios de intercambio y debate en la comunidad cientifica y académica e incorporar la
vision en primera persona de las mujeres adultas con autismo en dichos espacios.

* Detectar necesidades y promover actividades, intervenciones, evaluaciones y materiales de divulgacion
especificas para la poblacion.

* Promover y colaborar en el desarrollo de redes para el autismo en femenino en el interior del pais
y en los paises hispanohablantes trabajando en cooperacion con investigadores, investigadoras
y comunidades internacionales que se dedican a la tematica del TEA para producir contenidos,
investigaciones y recursos especializados.

Destinatarios:
Mujeres con autismo, familiares, profesionales y poblacion en general.

RECURSOS

Através de este enlace se pueden leer interesantes articulos sobre autismo y mujer:
https://www.mujeresea.com/articulos/


https://www.mujeresea.com/articulos/
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CEPAMA, Comité para la Promocién y Apoyo de Mujeres Autistas. 5.2.5.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Carmen Molina (presidenta y
mujer con autismo).

ANO DE CREACION: 2022.

CEPAMA

Mujeres Autistas

PAIS: Espafia. Comunidad de Madrid, aunque su ambito de
actuacion es estatal.
DATOS DE CONTACTO:

RESUMEN: CEPAMA es un comité fundado y formado por mujeres .

autistas que trabaja para promover la visibilidad, la defensa de los . CEPAMA
derechos y el reconocimiento de las condiciones que eleven el . Plaza Mayor, 10 _
nivel de calidad de vida de las nifias y mujeres con autismo. . 28350 Ciempozuelos, Madrid

info@cepama.es

PALABRAS CLAVE: Participacion social, autismo, mujer, derechos, https://cepama.es/

activismo.

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

La Asociacion CEPAMA (Comité para la Promocion y Apoyo de las nifnas y Mujeres Autistas) tiene como
mision trabajar en favor de las mujeres y nifias autistas, impulsando actuaciones a nivel nacional para
reconocer la diversidad, defender sus derechos en los ambitos politicos, educativos, sociales y laborales
y promover la visibilidad de las mujeres y nifias autistas para mejorar su calidad de vida, hasta alcanzar
la inclusion plena en la sociedad.

Las mujeres autistas diagnosticadas pueden inscribirse como socias de numero. Pueden asistir de forma
gratuita a todos los eventos y reuniones de CEPAMA tanto presenciales como virtuales, formar parte
de los grupos de trabajo, proponer ideas y proyectos y ayudar a que se hagan realidad. También tienen
una escuela de formacién en la cual se facilita el aprendizaje acerca del autismo tomando como base
la investigacion, los estudios académicos y las propias experiencias como personas autistas. Ademas,
articulan y promueven la inclusién laboral de las personas autistas a través de campanas de formacion y
sensibilizacion.
Objetivos:

*La defensa de los derechos de toda la comunidad autista en general y de las nifias y mujeres en

particular.
* Iniciar, promover o acompafar campanas de reivindicacion, a nivel nacional o internacional.

» Defender los derechos de las nifias y las mujeres con autismo en los ambitos politicos, educativos,
sociales y laborales.

* Promover la visibilidad de las mujeres y nifias autistas y la mejora de su calidad de vida, hasta alcanzar
la inclusion plena en la sociedad.

Destinatarios:
Nifias y mujeres con autismo, familias, organizaciones, sociedad en general.

Dificultades en el desarrollo:
Sus ingresos proceden de cuotas de socios (7€/mes) asi como de socios colaboradores (5€/mes).

RECURSOS

Informacion sobre el servicio de acompafiamiento y mentorizacion a mujeres tras el diagnéstico:
https://cepama.es/formacion-y-acompanamiento/

Escuela de formacion online para personas con autismo, familiares y profesionales:
https://escuela.cepama.es/



https://cepama.es/formacion-y-acompanamiento/
https://escuela.cepama.es/
https://cepama.es/
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Mundo Aspie. 5.2.6.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Iiigo Mezcua.
ANO DE CREACION: 2014 — actualidad.

e e oo e

PAIS: Espafia / Catalufia.

e e e e o0

RESUMEN: Mundo Aspie ha sido disefiado para proporcionar
informacion sobre el Sindrome de Asperger y como blog personal *  DATOS DE CONTACTO::
de un adulto con autismo. Cuenta con 22 mil seguidores.

e oo e

Mundo Aspie
PALABRAS CLAVE: Participacion social, autismo, sensibilizacion, - hola@mundoaspie.es
informacion, ocio. +  https://www.mundoaspie.es/

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

Mundo Aspie surge en 2014 como una pagina web informativa y de vivencias personales de un adulto con
antiguo diagndstico de Asperger. Desde el 2017 la pagina amplia contenidos y se ponen en valor intere-
ses tales como la tecnologia y el ocio visual, manteniendo el contenido primigenio sobre el TEA, que no
desaparece, sino que deja de tener un peso predominante en favor de nuevos espacios.

Para poder aportar un contenido de calidad Mundo Aspie cuenta con:
« Iiigo Mezcua. Adulto Asperger impulsor de la pagina en sus origenes.
« Maria Angeles Martin. Periodista con larga trayectoria en los medios de comunicacién.
* Colaboradores que, de forma puntual, escriben sobre temas concretos.
En Mundo Aspie encontrareis tres tipos de contenidos:
» MundoAspie Tech. Todo lo relacionado con la tecnologia tiene cabida aqui.
» MundoAspie Visual. Actualidad de series, peliculas y documentales.
* Seccion dedicada al Sindrome de Asperger y TEA en general.

Es una iniciativa interesante que cada sabado ofrece, ademas, entrevistas a personas autistas en el que
hablan de ellas mismas, sus aficiones y su trayectoria profesional.

Objetivos:
* Proporcionar informacion, visibilizar y sensibilizar sobre el autismo y el Sindrome de Asperger.
* Crear centros de interés y grupos de apoyo entre las personas con autismo.
» Mejorar la participacion social de las personas adultas con autismo.

Destinatarios:
Personas adultas con autismo, familias, poblacion en general.

RECURSOS

A través de este enlace podemos acceder al canal de YouTube del blog. En este canal podemos encontrar intere-
santes videos en el que el propio autor relata sus caracteristicas, habla de sus dificultades para la interaccién social
y de otros temas de interés:

https://www.youtube.com/channel/UCLTub9XQv8izLf0dBX2qGsA


https://www.youtube.com/channel/UCLTub9XQv8izLf0dBX2qGsA
https://www.mundoaspie.es/
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Grupo de Autogestores de Autismo Cadiz. 5.2.7.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Autismo Cadiz: Asociacion . .

Provincial de Familiares y Personas con Trastorno del Espectro .

Autista. .

ANO DE CREACION: 2016. . * ‘

PAIS: Espaia / Andalucia. AUTISMO CADIZ

DATOS DE CONTACTO:

RESUMEN: Es un grupo de autoayuda y defensa de las propias :
personas con TEA para reflexionar, debatir y declarar sobre sus :

derechos y sus deseos. Dirigido a personas adultas mayores de - Autismo Cadiz

18 afos con autismo. - C/Rosadas 11510
L, . ) . Puerto Real, Cadiz

PALABRAS CLAVE: Participacion social, autismo, derechos, red de . 956472 839

apoyo, calidad de vida, activismo, autogestion. . info@autismocadiz.org

www.autismocadiz.org

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccién:
Este grupo de autogestores y autogestoras, que cuenta con el apoyo de profesionales, se reune una vez
al mes y realizan las siguientes actividades:

« Sesiones presenciales de reflexion, formacion y debate.

* Recibir informacion sobre asuntos relevantes que afecta al grupo o a otras personas cercanas.

* Visitas a servicios comunitarios.

* Actividades festivas asociadas a momentos del calendario del propio grupo, de la asociacién u otros
eventos sociales.

* Participar en actividades reivindicativas o formativas del sector de la discapacidad o de otros ambitos
de accion.

* Realizar trabajos monograficos que formen parte de la dinamica asociativa.
* Participar en las acciones asociativas.

Objetivos:
» Conocer sus derechos y deberes como personas ciudadanas.
» Ampliar su red de apoyos naturales y de amistades.
* Aumentar su calidad de vida y tener proyectos de vida.

* Apoyar la labor estratégica de Autismo Cadiz compartiendo su opinion y deseos en asuntos de interés
para el colectivo.

* Representar a las personas con TEA de Autismo Cadiz.

Destinatarios:
Personas adultas mayores de 18 afios con autismo de la asociacion Autismo Cadiz.

RECURSOS

Informacion del grupo de autogestores:

https://autismocadiz.org/servicios/autogestores/

Infografia con una explicacion del grupo de autogestores en lectura facil y con apoyos visuales:
https://autismocadiz.org/wp-content/uploads/2020/02/autogestores.jpg

Carta de derechos y deberes de los usuarios de Autismo Cadiz en lectura facil y pictogramas:
https://autismocadiz.org/wp-content/uploads/2021/09/CARTA-DE-DERECHOS-DE-LOS-USUARIOS-DE-AUTIS-
MO-CA%CC%81DI1Z-2021-2.pdf



https://autismocadiz.org/servicios/autogestores/
https://autismocadiz.org/wp-content/uploads/2020/02/autogestores.jpg
https://autismocadiz.org/wp-content/uploads/2021/09/CARTA-DE-DERECHOS-DE-LOS-USUARIOS-DE-AUTISMO-CA%CC%81DIZ-2021-2.pdf
https://autismocadiz.org/wp-content/uploads/2021/09/CARTA-DE-DERECHOS-DE-LOS-USUARIOS-DE-AUTISMO-CA%CC%81DIZ-2021-2.pdf
www.autismocadiz.org
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Neurodiversia “Un podcast sobre autismo”.

5.2.8.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Catedra de Autismo, director
David Saldafia Sage.

ANO DE CREACION: 2023.
PAIS: Espafia / Andalucia.

RESUMEN: Neurodiversia es un programa de radio, en formato
podcast, conducido por personas autistas que hablan sobre el
Trastorno del Espectro del Autismo (TEA) en primera persona.

PALABRAS CLAVE: Participacion social, autismo, sensibilizacion,
universidad, formacion, investigacion, derechos.

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

3
((iéi))

NEURODIVERSIA

DATOS DE CONTACTO:

RadiUS, la radio de la
Universidad de Sevilla
Facultad de Comunicacion,
Calle Américo Vespucio, 27
41092. Sevilla
dsaldana@us.es (David Saldaria)
direccionradius@us.es (Rodrigo
Elias Zambrano)
https://radio.us.es/programa/
neurodiversia/

Introduccion:

Neurodiversia es un programa de radio en formato podcast impulsado por la Catedra de Autismo de la

Universidad de Sevilla y Autismo Sevilla.

El programa es conducido por personas autistas que hablan sobre el TEA en primera persona y abordan
tematicas tan relevantes como son el empleo, el ocio, la salud mental, las relaciones, etc. Para ello, cuen-
tan con la presencia de figuras destacadas en cada campo y las experiencias personales que comparten

hombres y mujeres con autismo.

El podcast tiene una periodicidad mensual y esta disponible en diversas plataformas como iVoox y Spotify.

Objetivos:

* Informar, sensibilizar y concienciar a la sociedad sobre el autismo.

 Ser un punto de encuentro inclusivo, que aune la experiencia de personas autistas y de otras que no

lo son, conectando perspectivas profesionales y personales.

* Fomentar la investigacion y la formacion sobre autismo.

» Compartir las investigaciones mas recientes, las teorias innovadoras y las propuestas de actuacion

para mejorar la vida de las personas autistas.

* Apoyar a los estudiantes con autismo en la formacion académica universitaria.

Destinatarios:

Personas con autismo, comunidad universitaria (estudiantes, docentes, profesionales administrativos) y

la sociedad en general.

RECURSOS

Todos los programas estan disponibles en el siguiente enlace: https://radio.us.es/programa/neurodiversia/

Enlace del podcast en la plataforma iVoox: https://www.ivoox.com/podcast-neurodiversia_sq_f12335439 1.html

Enlace del podcast en la plataforma Spotify: https://open.spotify.com/show/7buAk5JvA0cD40VzIP5nxKI


https://radio.us.es/programa/neurodiversia/
https://www.ivoox.com/podcast-neurodiversia_sq_f12335439_1.html

https://radio.us.es/programa/neurodiversia/
https://radio.us.es/programa/neurodiversia/
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5.3. Buenas practicas alternativas que fomentan
la participacién social.
Building an Autism Friendly Community in McLean County.

Traduccién: Construyendo una comunidad amigable con el autismo en
el condado de McLean. 5.3.1.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Kari Sandhaas (AFC Committee
chair). Es una asociacion de colaboraciéon de Autism McLean,

Marcfirst y otras organizaciones locales. . !
- . |
ANO DE CREACION: 2018. . 1

PAIS: Estados Unidos.

o

s

RESUMEN: Construccién de comunidades inclusivas para :

favorecer la participacion de las personas adultas con autismo. . DATOS DE CONTACTO:
PALABRAS CLAVE: Participacion social, vida comunitaria, Autism Friendly
sensibilizacion, derechos, activismo, adultos con autismo. +  309-661-9940

. info@autismmclean.org
https://autismfriendly.community

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

Autism Friendly Community (AFC) es una iniciativa de Autism McLean. AFC se asocia con organizaciones
locales para desarrollar conciencia comunitaria y la integracion total de las personas con autismo en la
sociedad. AFC se enfoca en seis dimensiones clave para la vida, que forman la base de una comunidad
amigable con el autismo (bienvenida e informacion general, empleo, hogar/vecindario, educacioén, ocio y
salud) representadas por las seis piezas del rompecabezas de su logotipo. AFC trabaja en la planificacién
estratégica, el desarrollo de politicas y la concienciacion sobre el autismo en los gobiernos, organizaciones
y empresas locales para que la comunidad sea cada vez mas amigable con el autismo.

Objetivos:
* Ampliar la concienciacion, la informacion, el apoyo social y las oportunidades de participacion civica
para las personas con autismo.
* Crear oportunidades educativas para personas con autismo.
» Garantizar alojamiento y transporte adecuados para las personas con autismo.
* Brindar oportunidades de atencion médica y bienestar para las personas autistas.
* Emplear a personas con autismo en trabajos y carreras profesionales significativas.
* Crear oportunidades de juego y ocio para personas con autismo.

Destinatarios:
Directos: Personas con autismo.
Indirectos: Familias, profesionales, organizaciones sociales, administracion publica, la sociedad en general.

Dificultades en el desarrollo
Las fuentes de financiacién dependen de donaciones privadas.

RECURSOS

Autism McLean (2018). Building an Autism Friendly Community in McLean County. Autism McLean and Marcfirst:
https://autismfriendly.community/wp-content/uploads/afc_whitepaper_12-02-18.pdf

Visitar la iniciativa: https://autismfriendly.community/
Iniciativas que otras empresas y organizaciones estan haciendo en el condado de McLean para que sea amigable
con el autismo: https://autismfriendly.community/see-what-others-are-doing/



https://autismfriendly.community/wp-content/uploads/afc_whitepaper_12-02-18.pdf
https://autismfriendly.community/
https://autismfriendly.community/see-what-others-are-doing/
https://autismfriendly.community/contact-us/
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Support in the UL. Academic Support Centre.
Traduccion: Universidad de Lodz, Centro de Apoyo Académico. 5.3.2.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Universidad de Lodz, Centro de
Apoyo Académico.

ANO DE CREACION: 2020. .
PAIS: Polonia. . DATOS DE CONTACTO:

UNIVERSITY

OF LODZ

R

Agnieszka Piestrzeniewicz
Universidad de Lodz.
Narutowicza 68,

RESUMEN: Centro de apoyo académico para estudiantes
universitarios con diversidad funcional u otras necesidades.

ee e e e

PALABRAS CLAVE: Participacion social, universidad, apoyos, * 90-136 Lodz, Polonia

derechos, adultos con autismo. - +48 42 23501 80
agnieszka.piestrzeniewicz@uni.
lodz.pl

https://www.uni.lodz.pl/en/
employee-zone/support/support-
in-the-ul-academic-support-centre

e 0000000 0 0

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

El Centro de Apoyo Académico de la Universidad de Lodz (Polonia) ofrece oportunidades para que es-
tudiantes con discapacidad accedan a la educacion superior. EI Centro de Apoyo Académico de la UL
organiza acciones de informacion y formacion para el personal administrativo y docente, que incluyen
reuniones individuales con un asesor o asesora educativa sobre cémo prestar apoyo a estudiantes con
discapacidad, como responder adecuadamente a las diversas situaciones que se puedan derivar, como
reconocer las necesidades educativas especiales y como adaptar los programas educativos a las capa-
cidades de estos estudiantes.

Objetivos:
* Formar a la comunidad educativa sobre los aspectos generales y caracteristicas de las personas con
diversas condiciones.

* Identificar las necesidades educativas y asesorar sobre distintos tipos de apoyos para mejorar el
desempefio de los estudiantes.

* Aportar directrices individuales sobre cémo adaptar los materiales didacticos a las necesidades de
una o un estudiante de doctorado con discapacidad.

* Sensibilizar a la comunidad educativa para mejorar la participacion e inclusion de las personas con
discapacidad.

Destinatarios:
 Estudiantes universitarios con autismo y otras condiciones.
* Docentes y otros profesionales de la Universidad.

RECURSOS

La informacion sobre esta iniciativa esta disponible en:
https://www.uni.lodz.pl/en/employee-zone/support/support-in-the-ul-academic-support-centre#c28361



https://www.uni.lodz.pl/en/employee-zone/support/support-in-the-ul-academic-support-centre#c28361
https://www.uni.lodz.pl/en/employee-zone/support/support-in-the-ul-academic-support-centre
https://www.uni.lodz.pl/en/employee-zone/support/support-in-the-ul-academic-support-centre
https://www.uni.lodz.pl/en/employee-zone/support/support-in-the-ul-academic-support-centre
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Participatory and Inclusive Autism Research Practice Guides.

Traduccion: Guias practicas sobre investigacion participativa e inclusiva en autismo. 5.3.3.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Den Houting, J.
ANO DE CREACION: 2021.
PAIS: Australia.

.
. A 5?:3
. ¥ % AutismCRC

RESUMEN: Investigacién participativa, claves para incluir a las

personas con autismo en los estudios de investigacion. - DATOS DE CONTACTO:
PALABRAS CLAVE: Participacion social, investigacion, derechos, . Autism CRC
activismo, adultos con autismo. ¢ Universidad de Queensland,

. Long Pocket Precinct, Nivel 3,
. Foxtail Building

. 80 Meiers Road, Indooroopilly
QIld 4068, Australia

¢ +61 (0)7 3377 0600

¢ info@autismomcrc.com.au

+  https://www.autismcrc.com.au/

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

Este documento es una guia sobre metodologia de investigacion participativa e inclusiva y coproduccion
con personas autistas y sus profesionales de apoyo, con el objetivo de garantizar que la investigacion pro-
porcione resultados practicos y tangibles que beneficien a la comunidad. Histéricamente, la investigacion
en el autismo ha sido controlada principalmente por personas no autistas, investigadores/as y profesio-
nales, con algunas aportaciones de familias de nifos y nifias autistas, pero con muy poca aportacion de
personas autistas (Jivraj et al., 2014). Esto ha comenzado a cambiar y la investigacion participativa sobre
el autismo es cada vez mas comun.

Objetivos:
« Contribuir a una mayor aceptacion e inclusion de personas autistas en la sociedad.
* Producir investigaciones que se puedan traducir eficientemente a la practica.
 Desarrollar herramientas y recursos que las personas autistas puedan utilizar facil y asequiblemente.

* Desarrollar una gama de programas gratuitos y de bajo coste para garantizar que las personas
autistas puedan utilizar los resultados de la investigacion.

Destinatarios:
Directos: Personas con autismo.
Indirectos: Familias, profesionales, organizaciones sociales, administracion publica, la sociedad en general.

RECURSOS

Den Houting, J. (2021). Participatory and Inclusive Autism Research Practice Guides. Brisbane. Autism CRC:
https://www.autismcrc.com.au/best-practice/user/login?destination=/access/node/18017&current=/node/18017

Autism CRC ha desarrollado programas gratuitos y de bajo coste. Algunos ejemplos incluyen:

Una plataforma web para el empleo “myWAY Employability Smart”: https://mywayemployability.au/

Una aplicacién de escritura asistida StepWrite (sélo compatible con Apple):_https://www.autismcrc.com.au/stepwrite



https://www.autismcrc.com.au/best-practice/user/login?destination=/access/node/18017&current=/node/18017
https://mywayemployability.au/
https://www.autismcrc.com.au/stepwrite
https://www.youtube.com/playlist?list=PLkGo_H7vXVs5iUzglgBCB3mrKCnTIIWFI
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Bussle App. 5.3.4.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: MitBarcelona y Hospital Sant
Joan de Déu Barcelona (Unidad especializada en TEA).

ANO DE CREACION: 2023.

DRI

PAIS: Espafia / Catalufia.

RESUMEN: Bussle App es una aplicacion que tiene el objetivo de
facilitar el uso del transporte publico a las personas con autismo y
otras dificultades cognitivas. . _DATOS DE CONTACTO:

e e e 0000 00

MitBarcelona

PALABRAS CLAVE: Participacion social, autonomia, accesibilidad,
Desarrollo de Software

transporte, vida independiente, autismo.

e e e e o e

08329, Teia, Barcelona
935 145 436

ee 0 0 0 0 0 0

https://www.bussleapp.com/

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

C/ José Roca Suarez, Llanos 41

mitbarcelona@mitbarcelona.es

Introduccion:

Esta aplicacion, desarrollada por el Hospital Sant Joan de Déu y MitBarcelona, esta actualmente dispo-
nible en los servicios de autobus del area metropolitana de Barcelona (TMB, Avanza, Monbus, Tusgsal,
etc.), Sabadell y Girona.

Bussle App pretende ser una solucién tecnolégica que mejora la autonomia y potencia la inclusion social
de las personas con autismo. Su plataforma web también tiene opcion de llamada de emergencia y de
compartir la ruta, posicidn y destino con una persona de referencia.

La aplicacion cuenta con apoyos visuales y auditivos, secuencias de pasos, opciones para planificar la
ruta con antelacion, manejar y comprender los tiempos de espera y solucionar imprevistos, entre otros.
En definitiva, mejora la accesibilidad cognitiva del transporte publico y es beneficiosa, no soélo para las
personas con autismo, sino también para otras personas con dificultades cognitivas.

A esta iniciativa se le ha otorgado el “| Premio a la Innovacion en Ingenieria Civil” del CITOP (Colegio de
Ingenieros Técnicos de Obras Publicas) por fomentar la inclusion de toda la poblacién en el uso de los
servicios publicos de transporte.

Objetivos:
» Mejorar la accesibilidad cognitiva del transporte publico de varias ciudades de Catalufa.
« Facilitar el uso del transporte publico a las personas con autismo y personas neurodivergentes.
* Guiar a la persona usuaria de la App desde su punto de origen al destino, planificar la ruta con
antelacion, gestionar imprevistos y los tiempos de espera.
Destinatarios:
Personas con autismo, personas neurodivergentes, poblacién en general.

RECURSOS

A través de este enlace se puede acceder a una guia elaborada con Genially en la cual se encontraran los pasos para
poder usar Bussle App rapidamente, y de manera facil e intuitiva:

https://view.genial.ly/653252eb9adeb3001189f991/interactive-content-guia-de-uso-bussle-app



https://view.genial.ly/653252eb9adeb3001189f991/interactive-content-guia-de-uso-bussle-app
https://www.youtube.com/playlist?list=PLkGo_H7vXVs5iUzglgBCB3mrKCnTIIWFI

https://www.bussleapp.com/

Entornos amigables
para personas
con autismo
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Unsplash

6. Entornos amigables para
personas con autismo

Las buenas practicas en el disefio de entornos para personas con autismo se centran en la creacion
de espacios que apoyen las necesidades sensoriales, cognitivas, emocionales y sociales de las per-
sonas con TEA. Estas practicas buscan minimizar el estrés y la sobrecarga sensorial, promoviendo
la autonomia e independencia, la participacion y el bienestar. En este apartado de la guia, hemos
querido destacar buenas practicas en el disefio y creacidon de espacios, tanto publicos como priva-
dos, donde se han tenido en cuenta las caracteristicas de las personas con autismo para su disefo.

Un entorno amigable con el autismo es aquel que cumple con los criterios de disefo y accesibili-
dad universal pero que, ademas, reune una serie de caracteristicas que lo convierten en un espacio
respetuoso, comprensible y acogedor. Estas caracteristicas estan relacionadas con la estructura
fisica, comprensible y predecible, con el cuidado de los aspectos ambientales, pero también con las
oportunidades de desarrollo y participacion de las personas en ese ambiente.

Sabemos que los entornos ejercen gran influencia sobre las personas que los utilizan, por ello es
preciso incorporar enfoques participativos en su disefio, donde las propias personas con autismo y
sus familias puedan aportar su perspectiva para que el resultado final satisfaga sus necesidades.

No podemos olvidar la gran heterogeneidad que existe entre una persona con autismo y otra, al
igual que entre la poblacion general. Las caracteristicas, necesidades y preferencias de las perso-
nas dentro del espectro del autismo pueden ser muy diferentes, por lo que, cuando hablamos de
creacion de espacios amigables para personas autistas, no hay unas directrices unicas y es prefe-
rible que éstos cuenten con cierta flexibilidad y adaptabilidad para evolucionar con las necesidades
cambiantes de las personas.
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Recursos:
Para saber mas sobre entornos amigables para personas con autismo,

puedes consultar la Guia “Ciudades inclusivas: entornos amigables con el
autismo” creada en el marco del proyecto Rumbo.
Pincha en este enlace

Pero, ¢,qué nos vamos a encontrar en esta seccion?

En ella incluimos buenas practicas de espacios publicos o privados potencialmente amables y pen-
sados para impulsar el bienestar de las personas adultas con autismo, que fomentan su autonomia
e independencia, favoreciendo a su vez, la interaccidén con las demas personas si asi lo desean.
Con lo cual, nos vamos a encontrar proyectos de arquitectura y disefo, tanto publicos como pri-
vados, pensados y desarrollados para las personas autistas, o estudios de investigacion sobre los
nuevos paradigmas de disefo inclusivo que se han de abordar para dar cobertura a las necesidades
de las personas con autismo.

Clasificaremos las buenas practicas de esta seccion de la siguiente forma:

6.1. Arquitectura y autismo: estudio de investigacion.

6.1.1. Built Environment Design and People with Autism Spectrum Disorder (ASD): A scoping review.

6.2. Disefo de espacios publicos.

6.2.1. Mobility Policies and Extra-Small Projects for Improving Mobility of People with Autism.

6.2.2. The Autism Friendly University Design Guide.

6.2.3. ASD Public Co-creation Guide. Designing public spaces with children with autism and their families.
6.2.4. Guidelines for creating autistic inclusive environments.

6.2.5. Disefio de sistemas de orientacion espacial: Wayfinding.

6.3. Diseno de viviendas.

6.3.1. At home with autism: Designing housing for the spectrum.
6.3.2. Senshome: Architecture and Atypical Sensitivities.
6.3.3. Advancing Full Spectrum Housing: Design for Adults with Autism Spectrum Disorders.


https://autismo.org.es/wp-content/uploads/2024/04/2024_GuiaCiudadesInclusivas_Rumbo_AutismoEspana.pdf
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6.1. Arquitectura y autismo: estudio de investigacion.

Built Environment Design and People with Autism Spectrum

Disorder (ASD): A scoping review.

Traduccién: Disefio de entornos construidos y personas con trastorno del

espectro autista (TEA): una revision de alcance. 6.1.1.

r“" W Iniermational foumnal of
b Environmental Research
L_ j and Public Health
an oen sooess journal by MDPIL

DATOS DE CONTACTO:

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Giulia Tola, Valentina Talu, Tanja
Congiu, Paul Bain, Jutta Lindert.

ANO DE CREACION: 2021.
PAIS: Italia.

RESUMEN: Es una revision bibliografica de la literatura actual

relacionada con el disefio de entornos amigables para el autismo. httos://www.mdpi.com/1660-

4601/18/6/3203

PALABRAS CLAVE: Entornos amigables, disefio, revision bibliografica,
autismo.

e0 0000000000 000000 00

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

El disefio del entorno construido puede considerarse un factor influyente en la calidad de vida de las
personas con trastorno del espectro autista (TEA). Esta revision bibliografica proporciona una vision
general de la literatura disponible actualmente sobre la relacion entre las personas con TEA 'y el entorno
construido en el campo especifico del disefio de espacios amigables para el autismo.

Larevision de la literatura permitié identificar tres factores principales a considerar al disefiar para personas
con TEA: la calidad sensorial, la inteligibilidad y la previsibilidad del entorno construido, y para cada uno
de ellos, incorporan una descripcion de los requisitos espaciales relacionados con estas dimensiones.
Hay que tener en cuenta que algunas practicas y politicas en el campo del disefio son experimentales.

Objetivos:

* Disefiar espacios seguros para reducir riesgos, especialmente para aquellas personas con TEA que
no perciben el peligro.

 Adaptar el entorno circundante a las diferentes necesidades de las personas autistas.

* Identificar los principales resultados de la investigacion sobre el tema.

* Proporcionar una sistematizacion de criterios espaciales para el disefio de entornos construidos
amigables con el autismo.

« Crear una base de conocimiento en el disefio amigable con el autismo.

Destinatarios:
Personas con autismo y ciudadania en general.

Dificultades en el desarrollo:

Las conclusiones del estudio hacen referencia a la escasez de bibliografia referente al disefio de espacios
amigables para personas adultas con autismo, ya que la mayoria de estudios se centran en el entorno
escolar o en el disefio de espacios residenciales. Ademas, se destacan otras dificultades como, en primer
lugar, se refieren sélo a cuatro bases de datos. En segundo, no consideran la gran variabilidad de las
manifestaciones individuales del TEA. Esta gran variabilidad conlleva la dificil tarea de definir criterios
espaciales que se adapten y satisfagan las necesidades de cada persona dentro del espectro del autismo.

RECURSOS

Tola G, Talu V, Congiu T, Bain P, Lindert J. (2021) Built Environment Design and People with Autism Spectrum Disorder
(ASD): A Scoping Review. Int J Environ Res Public Health. Mar 19;18(6):3203. DOI: 10.3390/ijerph18063203. PMID:
33808817; PMCID: PMC8003767: https://www.mdpi.com/1660-4601/18/6/3203/s1



https://www.mdpi.com/1660-4601/18/6/3203/s1
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6.2. Diseno de espacios publicos.

Mobility Policies and Extra-Small Projects for Improving Mobility

of People with Autism.

Traduccion: Politicas de movilidad y proyectos extrapequeinos para mejorar

la movilidad de las personas con autismo. 6.2.1.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Arnaldo Cecchini, Tanja Congiu,
Valentina Talu y Julia Tola.

ANO DE CREACION: 2018.
PAIS: Italia.

7z

MDPI

F

DATOS DE CONTACTO:

Universidad de Sassari
Piazzale Europa, 1
34127 Trieste, ltalia

+39 040 558 7111
ateneo@pec.units.it
https://www.uniss.it/it

RESUMEN: Esta investigacion tiene como objetivo proporcionar
pautas practicas sobre como disefiar politicas urbanas y proyectos
de disefio urbano, de modo que mejoren las capacidades de las
personas con TEA para caminar por la ciudad y acceder a espacios
e instalaciones publicas de interés.

PALABRAS CLAVE: Entornos amigables, disefio de espacios urbanos,
movilidad, autismo, inclusién.

@0 0 0 0000000000000 000000 0 00

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

El articulo se centra en la relacion entre las ciudades y las personas con Trastorno del Espectro Autista
(TEA). Especificamente, esta investigacion tiene como objetivo proporcionar pautas practicas sobre como
disenar politicas urbanas y proyectos de disefio urbano, de modo que mejoren las capacidades de las
personas con TEA para caminar por la ciudad y acceder a espacios e instalaciones publicas urbanas
relevantes. Aunque se trata de un campo de investigacion bien definido, este articulo debe verse como
una contribucion al debate sobre la comprension de la discapacidad como producto de procesos de
interaccion humano-ambiente y como un intento de abordar cuestiones de movilidad para las personas
con discapacidad, teniendo en cuenta sus caracteristicas y capacidades personales. A partir de estas
consideraciones, el articulo describe un proyecto de investigacion destinado a definir un conjunto integrado
de politicas de movilidad urbana y proyectos de disefio urbano extrapequenos.

Objetivos:
* Brindar a las personas con TEA una oportunidad real de utilizar su ciudad.

* Abordar cuestiones de movilidad para las personas con discapacidad, teniendo en cuenta sus
caracteristicas y capacidades personales.

« Definir un conjunto integrado de politicas de movilidad urbana y proyectos de disefio urbano.

Destinatarios:
Personas con autismo y ciudadania en general.

RECURSOS

Cecchini, Arnaldo & Congiu, Tanja & Talu, Valentina & Tola, Giulia. (2018). Mobility Policies and Extra-Small Projects for
Improving Mobility of People with Autism Spectrum Disorder. Sustainability. 10. 3256. 10.3390/su10093256: https://www.

mdpi.com/2071-1050/10/9/3256


https://www.mdpi.com/2071-1050/10/9/3256
https://www.mdpi.com/2071-1050/10/9/3256
https://www.uniss.it/it
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The Autism Friendly University Design Guide.

Traduccion: La guia de disefio universitario amigable con el autismo. 6.2.2.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Magda Mostafa.
ANO DE CREACION: 2021.
PAIS: Irlanda.

AUTISM - FRIENDLY

RESUMEN: Es una guia que proporciona pautas para el disefio de

espacios educativos y universitarios amigables para el autismo. DATOS DE CONTACTO:

Basado en la experiencia del disefio de la Universidad de Dublin,
esta guia aporta claves para facilitar la movilidad y orientacion en el
campus, creacion de espacios de transicion y areas de descanso,
control de la estimulacion ambiental y promocién de la interaccion
social entre los estudiantes.

Dublin City University,
Collins Ave Ext, Whitehall,
Dublin 9, Irlanda

+353 (1) 700 5000

+353 01 700 6395
PALABRAS CLAVE: Entornos amigables, disefio, espacios fiona.earley@dcu.ie

universitarios, autismo.

0 00 0000000000000 00000000 000

https://www.dcu.ie/autism-friendly

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

La Universidad de Dublin ha lanzado la primera guia de disefio universitario amigable con el autismo,
desarrollada en colaboracion con Magda Mostafa, experta en disefio arquitecténico y autora del primer
modelo de disefio para el autismo con evidencia cientifica (Modelo ASPECTSS). Esta guia esta a
disposicion del publico para todas las instituciones de educacion superior, tanto de Irlanda como del
extranjero, que quieran tomarla como ejemplo.

Esta iniciativa no se trata simplemente de una publicacién aislada ya que la comunidad universitaria
la aplica tanto en la parte de disefio arquitectonico como en la atencién, asesoramiento, difusién de
propuestas, recursos etc. al alumnado con diversidad funcional, en especial a aquel con autismo.

Objetivos:
« Crear un entorno de aprendizaje que sea verdaderamente inclusivo en la universidad.

* Generar un modelo de educacién superior inclusivo y accesible aplicable en instituciones académicas
de todo el mundo.

* Transformar la experiencia y los resultados de los estudiantes universitarios en el espectro del autismo.

Destinatarios:
Alumnado y personal de la universidad de Dublin especialmente, aquel con TEA.

Dificultades en el desarrollo:

En el desarrollo de este proyecto se han detectado resistencias por parte de algunas personas con poca
sensibilidad con los compafieros/as con autismo.

RECURSOS

Mostafa, M. (2021). The autism friendly University design guide. Autism Friendly DCU. Dublin, Ireland: https://issuu.com/

magdamostafa/docs/the_autism_friendly design_guide
Apartado especifico para los estudiantes con autismo con recursos (capsulas sensoriales, consejos para los primeros
anos, kit de herramientas): https://www.dcu.ie/autism-friendly

Canal de YouTube especifico para alumnado con testimonios de alumnas con autismo en la universidad y consejos para

el salto al mundo laboral: https://www.youtube.com/@DCUstudenthelp


https://issuu.com/magdamostafa/docs/the_autism_friendly_design_guide
https://issuu.com/magdamostafa/docs/the_autism_friendly_design_guide
https://www.dcu.ie/autism-friendly
https://www.youtube.com/@DCUstudenthelp
https://www.dcu.ie/autism-friendly
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ASD Public Co-creation Guide. Designing public spaces

with children with autism and their families.

Traduccion: Guia de cocreacién de ASD Publics. Disefar espacios

publicos con nifios con autismo y sus familias. 6.2.3.

[:] ASD Publics

DATOS DE CONTACTO:

asdpublics@uoc.edu
https://asdpublics.eu/es/

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: B. Calvo Boixet, R. Colacios, L.
Nacar, B. Rodeghiero.

ANO DE CREACION: 2022.
PAIS: Espaiia. Catalufia.

RESUMEN: Este documento describe una metodologia para codisefiar
areas de juego con nifos con autismo y sus familias que se ha
desarrollado a partir de los aprendizajes de ASD Publics, un proyecto
de la Nueva Bauhaus Europea que tiene como objetivo mejorar los
espacios publicos con y para nifios/as autistas y sus familias.

PALABRAS CLAVE: Entornos amigables, metodologia participativa,
areas de juego, disefio de espacios publicos, autismo, inclusion.

o0 00 0000000000000 00000 000

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

El proyecto ASD Publics: Activando espacios para la neurodiversidad ha creado nuevas herramientas y
métodos para disefar areas de juego sostenibles e inclusivas para y con nifios con TEA 'y sus familias.

Se desarrollé un proyecto piloto que se implementé en el parque de Les Glories y en el patio de una
escuela de Barcelona. Los talleres, contaron con instalaciones efimeras donde se invité a los nifios a jugar y
experimentar libremente. La observacion de las respuestas sensoriales y psicomotoras, asi como las opciones
de materiales y espacios concretos, ofrecieron informacion muy valiosa sobre sus preferencias de juego y
los espacios que el proyecto pretende comprender. Ademas de la guia, existen una serie de recursos para
su aplicacion practica como conferencias sobre el tema, actividades de formacion, videos y audiopodcast.

En esta iniciativa se conté con el apoyo y colaboracién de la Federacié Catalana d’Autisme, la
entidad Aprenem Autisme, el Colegio Oficial de Arquitectura de Catalufia, Ayuntamiento de Barcelona,
Diputacion de Barcelona, Generalitat de Catalufia, Fundacion Once, Fundacion La Caixa, asi como otros
ayuntamientos limitrofes.

Objetivos:

* Reimaginar y transformar las areas de juego en las ciudades, para crear espacios mas inclusivos y
soluciones basadas en la naturaleza.

* Proporcionar pautas de disefio para areas de juego que se puedan implementar en otras ciudades o
paises.

* Mejorar la experiencia de juego de los nifios/as con TEA, reduciendo sus niveles de ansiedad,
garantizando su seguridad y brindando oportunidades para la interaccién con sus iguales.

Destinatarios:
Personas con autismo, familias y poblacion en general.

Dificultades en el desarrollo:

Esta buena practica esta dirigida fundamentalmente a la poblacion infantil, pero la hemos incluido para
destacar la metodologia participativa de las personas con autismo en el disefio de los espacios publicos.

RECURSOS

Calvo Boixet, B., COLACIOS, R., Nacar, L., & Rodeghiero, B. (2022). ASD Publics Co-creation Guide. Designing public
spaces with children with autism and their families:
https://openaccess.uoc.edu/bitstream/10609/147360/1/ASD_Publics_Co-Creation%20Guide_FINAL.pdf

Podcast sobre neurodwergenma y dlseno de espacios de | Juego para personas con autismo y familias:



https://openaccess.uoc.edu/bitstream/10609/147360/1/ASD_Publics_Co-Creation%20Guide_FINAL.pdf

https://open.spotify.com/episode/4y3WtlTaiWF78IZM1FR2Y7?si=kzQxhFYrR1OebyD2-VVsTA&nd=1&dlsi=ffbcaff54668458b
https://asdpublics.eu/es/
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Guidelines for creating autistic inclusive environments.
Traduccién: Directrices para crear entornos inclusivos para autistas. 6.2.4.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Olivia Gatfield, Gareth Hall, Kiah
Isaacs, Jessica Mahony.

ANO DE CREACION: 2018.
PAIS: Australia.

29
€ o
Y V% AutismCRC

DATOS DE CONTACTO:

RESUMEN: Este documento proporciona pautas y listas de
verificacion para apoyar la creacion de entornos inclusivos
en eventos que incluyen, entre otros: talleres, conferencias y
convenciones.

Autism CRC

Universidad de Queensland,
Long Pocket Precinct, Nivel 3,
Foxtail Building

80 Meiers Road, Indooroopilly
Qld 4068, Australia

+61 (0)7 3377 0600
info@autismomcrc.com.au
https://www.autismcrc.com.au/

PALABRAS CLAVE: Entornos amigables, disefo, autismo, eventos
publicos, inclusion.
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DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

El Centro de Investigacion Cooperativa para Vivir con Autismo (Autism CRC) lleva a cabo investigaciones
sobre el autismo con el objetivo de proporcionar resultados basados en evidencia que puedan traducirse
en soluciones practicas.

El documento titulado “Creacion de entornos inclusivos para autistas” se centra en lo que se requiere para
que los talleres, conferencias y convenciones creen un entorno inclusivo que satisfaga las necesidades,
deseos y preferencias de todas las personas asistentes. Estas pautas también estan disefiadas para
reducir la ansiedad de las personas con autismo que asisten a este tipo de eventos en cuatro areas
principales:

« El entorno fisico, por ejemplo, la luz o el orden de los espacios.

* Los procesos y practicas que tienen lugar antes, durante y después del evento, proporcionando una
lista de verificacion para controlar estos aspectos.

* Protocolos de comunicacion, presentacion y taller.

Objetivos:

* Reducir al maximo posible la ansiedad que sufren muchas personas en el espectro en actos y eventos
publicos.

» Crear un entorno fisico y emocional que apoye y promueva la participacion, el compromiso, la
comodidad y el aprendizaje 6ptimos.

* Promover practicas inclusivas para que las personas autistas puedan empoderarse, descubrir y
utilizar sus diversas fortalezas e intereses.

Destinatarios:
Personas con autismo y poblacion en general.

RECURSOS

Gatfield, O., Hall, G., Isaacs, K. & Mahony, J. (2018) Guidelines for Creating Autistic Inclusive Environments. Brisbane:
Cooperative Research Centre for Living with Autism: https://www.autismcrc.com.au/sites/default/files/inline-files/
Guidelines%20for%20Creating%20Autistic%20Inclusive %20Environments%20(002).pdf

Infografia visual para la creacién de ambientes inclusivos en 4 sencillos pasos para convenciones, talleres o conferencias:
https://thespectrum.org.au/wp-content/uploads/2020/02/The-Spectrum-Creating-Autistic-Inclusive-Environments-reviewed. pdf
Infografia para la creacion de ambientes inclusivos en conferencias: Guia para la creacion de ambientes inclusivos con

el autismo: https://www.aspect.org.au/uploads/documents/Aspect%20Practice/Autism-Friendly/Aspect_Autism_friendly
top10tips_v2.pdf



https://www.autismcrc.com.au/sites/default/files/inline-files/Guidelines%20for%20Creating%20Autistic%20Inclusive%20Environments%20(002).pdf
https://www.autismcrc.com.au/sites/default/files/inline-files/Guidelines%20for%20Creating%20Autistic%20Inclusive%20Environments%20(002).pdf
https://thespectrum.org.au/wp-content/uploads/2020/02/The-Spectrum-Creating-Autistic-Inclusive-Environments-reviewed.pdf
https://www.aspect.org.au/uploads/documents/Aspect%20Practice/Autism-Friendly/Aspect_Autism_friendly_top10tips_v2.pdf
https://www.aspect.org.au/uploads/documents/Aspect%20Practice/Autism-Friendly/Aspect_Autism_friendly_top10tips_v2.pdf
https://www.autismcrc.com.au/
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Disefio de sistemas de orientacion espacial: Wayfinding. 6.2.5.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Dimas Garcia Moreno.
ANO DE CREACION: 2012.
PAIS: Espafia. Comunidad de Madrid.

RESUMEN: Este monografico aborda el disefio de sistemas de
orientacion en espacios arquitectonicos, urbanos y naturales. Define
y desarrolla el modelo Wayfinding dentro del “disefo para todas

las personas” o accesibilidad universal, partiendo de los procesos
béasicos de orientacion por los que se guia el ser humano (cognicion,

DATOS DE CONTACTO:

percepcion, interaccion).

PALABRAS CLAVE: Entornos amigables, urbanismo, disefio,
accesibilidad universal, sefalizacién, autismo, participacion social.

dimasdi@telefonica.net
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DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

Este documento habla de senalizacion y sefaléctica como partes de un ambito del disefio mas amplio:
el disefio de sistemas de orientacién en espacios arquitectonicos, urbanos y naturales. Proporciona
una serie de claves y recursos para facilitar la movilidad de las personas en el espacio: la sefaléctica,
pictografia, planimetria, recursos hapticos, tipografia de letra mas recomendable, etc.

Las estrategias aqui descritas se enmarcan dentro del concepto de “disefio de sistemas wayfinding”, que
a su vez se situa en el paradigma de la Accesibilidad Universal o “disefio para todas las personas”.

Objetivos:
* Articular elementos basicos del proceso y diseiio wayfinding, situandolos en el “disefio para todas las
personas”.

* Desarrollar una serie de recursos que facilitan la orientacién dentro del espacio.

» Permitir el conocimiento de los lugares, de las actividades que se desarrollan en estos y de las
condiciones en que se efectian las mismas.

* Indicar la ubicacién y disposicidon de los recursos para facilitar la participacion en condiciones de
seguridad.
Destinatarios:

Poblacién en general y en particular, la que presenta necesidades especiales en el acceso y comprension
de la informacion.

Dificultades en el desarrollo:

Existen barreras fisicas permanentes, especialmente en espacios de construccion antigua o edificios
histéricos, en los que hay poca posibilidad da adaptacién y dificultades para implantar este sistema.

RECURSOS

Garcia Moreno, D. (2012). Diserio de sistemas de orientacion espacial: Wayfinding. Laboratorio Wayfinding:
https://www.amoveo.es/wp-content/uploads/2016/05/El_diseno_wayfinding.pdf



https://www.amoveo.es/wp-content/uploads/2016/05/El_diseno_wayfinding.pdf
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6.3. Diseno de viviendas.

At home with autism: Designing housing for the spectrum.
Traduccion: En casa con autismo: Disefando viviendas para el espectro. 6.3.1.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Kim Steele y Sherry Ahrentzen.
ANO DE CREACION: 2016.
PAIS: Reino Unido.

A H[IM

IT TISM

DESIGNING HOWSIMNG FOR THE SPECTRUM

RESUMEN: Este libro presenta las condiciones y aspiraciones de los s

adultos en el espectro del autismo que exigen un nuevo enfoque
sobre como proporcionar, ubicar, disefar y desarrollar los hogares

en los que viven. DATOS DE CONTACTO:

Policy Press y Bristol
University Press

1-9 Old Park Hill.

Bristol, BS2 8BB, Reino Unido
+44 0117 374 6645
pp-info@pbristol.ac.uk

PALABRAS CLAVE: Entornos amigables, disefio, autismo, vivienda,
calidad de vida.
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DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

El libro sostiene que no existe un Uunico modelo residencial, del mismo modo que no existe un prototipo
singular de autismo. Basado en una amplia gama de fuentes de investigacion, se identifican objetivos de
calidad de vida centrados en las personas residentes y perfila pautas de disefio dirigidas a esos objetivos.

“At home with autism” insta a quienes participan en el disefio, en la construccion y el desarrollo de politicas
publicas de vivienda a ampliar su vision hacia lo que es posible y deseable, y a dirigir sus esfuerzos hacia
la ampliacién de las opciones residenciales para quienes se encuentran en el espectro del autismo.

Objetivos:
» Ampliar las opciones residenciales para personas autistas.

» Mejorar la calidad de vida de las personas con autismo promoviendo la creacion de espacios amigables
en el hogar.

* Perfilar las pautas del disefio para la consecucion de esos objetivos.

Destinatarios:
Personas con autismo, familias y personas cuidadoras.

Dificultades en el desarrollo:
Se identifican resistencias y desconocimiento en el sector del disefio y la construccion.

RECURSOS

Steele, K., Ahrentzen, S. (2016). Design guidelines. At home with autism: Designing housing for the spectrum (1st ed.).
Bristol University Press.

Sinopsis del libro y primer capitulo a modo de vista previa: https://doi.org/10.2307/j.ctt1t88z8x.11
Adquirir un ejemplar del libro a través de la editorial: https://policy.bristoluniversitypress.co.uk/at-home-with-autism



https://doi.org/10.2307/j.ctt1t88z8x.11
https://policy.bristoluniversitypress.co.uk/at-home-with-autism
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Senshome: Architecture and Atypical Sensitivities.

Traduccion: Arquitectura y sensibilidades atipicas. 6.3.2.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Giuseppina Scavuzzo, Paola
Limoncin, Anna Dordolin, Federica Bettarello.

ANO DE CREACION: 2023.
PAIS: Italia.

& SENSHOME

i séNnsing special needs

DATOS DE CONTACTO:

RESUMEN: Disefo de viviendas amigables para el autismo que

. L Universidad de Trieste
incluyen tecnologias inteligentes.

Piazzale Europa, 1,
34127 Trieste TS, ltalia
+39 040 558 7111
gscavuzzo@units.it
https://arts.units.it/
handle/11368/3039198

PALABRAS CLAVE: Entornos amigables, arquitectura, disefio centrado
en la persona, tecnologias inteligentes, viviendas, neurodivergencia,
autismo.
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DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

El libro presenta los resultados de una investigacion internacional financiada por la Unién Europea, en
la que han participado la Universidad de Bolzano, la Universidad de Trieste, la Universidad de Ciencias
Aplicadas de Carintia (Austria) y la empresa Eureka System S.R.L.

El proyecto Senshome parte del enfoque metodoldgico del disefio centrado en el ser humano para analizar,
tanto las necesidades de las personas con autismo como sus habilidades y capacidades, aplicando ese
conocimiento adquirido al disefio de entornos y viviendas.

El resultado de esta colaboracion no es, desde el punto de vista arquitecténico, un prototipo de casa ideal
para una persona autista estandar, ya que tal cosa seria inexistente e inimaginable. Es un metaproyecto
que tiene en cuenta los aspectos del entorno construido que influyen en la calidad de vida de las personas
autistas: luz, ruido, seguridad y la forma en que se mueven en el ambiente, incluyendo las secuencias
espaciales. La casa SENSHome es, por lo tanto, un sistema flexible, denominado “elastico”, que incluye
una serie de dispositivos espaciales y tecnolégicos sumados a una serie de configuraciones espaciales,
ambos seleccionables, combinables y adaptables a las necesidades Unicas de cada usuario en cada
momento. Estos dispositivos espaciales son objetos que cumplen funciones especificas de la vida
cotidiana y también sirven como elementos de division y caracterizacion del espacio.

Los dispositivos individuales y el espacio de prueba del laboratorio fueron evaluados, tanto en la fase de
disefio como en la de verificaciéon de uso, por personas autistas, familiares y cuidadores, que contribuyeron
de manera determinante a la investigacion sobre la relacion entre arquitectura y autismo.

Objetivos:
* Investigar en el campo del disefio adaptado al autismo.

» Mejorar el bienestar de las personas con TEA y de aquéllas que las asisten en la vida cotidiana, es
decir, sus cuidadores/as.

* Investigar y disefiar tecnologias que faciliten la habitabilidad de las viviendas y los entornos para las
personas con autismo.

Destinatarios:

Personas con autismo y aquellas personas, profesionales y familiares, que conviven con ellas. Personas
neurodivergentes.

RECURSOS

Scavuzzo, G., Limoncin, P., Dordolin, A., Bettarello, F. (2023). Senshome: Architecture and Atypical Sensitivities:
https://arts.units.it/retrieve/c043681f-9104-4855-8e2b-a82b32650bd8/SENSHOME . pdf


https://arts.units.it/retrieve/c043681f-9104-4855-8e2b-a82b32650bd8/SENSHOME.pdf
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Advancing Full Spectrum Housing: Design for Adults

with Autism Spectrum Disorders.

Traduccion: Promocion de viviendas de espectro completo:

disefio para adultos con trastornos del espectro autista. 6.3.3.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Sherry Ahrentzen, Kimberly Steele.
ANO DE CREACION: 2009
PAIS: Estados Unidos

VIR 52T ke

DATOS DE CONTACTO:

Herberger Institute for
Design and the Arts

The Design School,

Arizona State University

PO Box 871605

Tempe, AZ 85287-1605 EE.UU.
+1 480-965-3536
DesignMail@asu.edu
https://design.asu.edu/

RESUMEN: Este documento aporta objetivos y pautas para el disefio,
tanto dentro del hogar, como en los espacios al aire libre y en el
vecindario.

PALABRAS CLAVE: Entornos amigables, disefio, autismo, viviendas,
espacios comunitarios
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DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Este es el estudio complementario de “Opening Doors: A Discussion of Residential Options for Adults Living
with Autism and Related Disorders”. Ademas de aprovechar la literatura existente sobre autismo y disefio,
utilizaron informacion de visitas y entrevistas de una variedad de programas existentes considerados
buenas practicas en la atencion a personas con autismo, discapacidad del desarrollo y otras poblaciones
con necesidades especiales.

Este informe, dirigido a organizaciones promotoras de vivienda, profesionales de la arquitectura, de la
administracion publica y otros agentes involucrados en la industria del desarrollo residencial, recoge las
aspiraciones de las personas adultas con TEA y reclama un nuevo enfoque en el disefio y desarrollo de
viviendas y vecindarios.

Objetivos:
* Proporcionar opciones para la vida independiente adecuadas a las personas adultas con autismo.
» Garantizar su seguridad y proteccion.
» Maximizar la confortabilidad, la estabilidad y la claridad de las viviendas.
» Minimizar la sobrecarga sensorial.
» Permitir oportunidades para controlar la interaccién social y la privacidad.
* Fomentar la salud y el bienestar, asi como la propia dignidad de las personas.
» Garantizar la sostenibilidad de las viviendas y un precio asequible.
* Promover la accesibilidad y el apoyo en el vecindario.

Destinatarios:
Personas adultas con autismo, familias, poblacién general.

Dificultades en el desarrollo:

A pesar del afo de publicacion (2009) este estudio sigue vigente y sus recomendaciones son relevantes
en la creacion y disefio de viviendas y vecindarios para personas en el espectro del autismo.

RECURSOS

Ahrentzen, S., Steele, K. (2009). Advancing full spectrum housing. Designing for adults with autism spectrum disorders.
Arizona State University: https://static.sustainability.asu.edu/docs/stardust/advancing-full-spectrum-housing/full-report.pdf
Noticia que aporta contexto al estudio: https://news.asu.edu/20160823-new-study-addresses-residential-options-adults-
living-autism-and-related-disorders



https://static.sustainability.asu.edu/docs/stardust/advancing-full-spectrum-housing/full-report.pdf
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Unsplash

7. Pasar a la accion:
creacion de recursos y servicios

¢,Como iniciar el proceso de crear nuevos recursos Yy servicios para la vida independiente de las
personas con autismo? Acompafanos en este proceso, ya que, con este apartado, pretendemos
contribuir a la creacion de entornos mas inclusivos y accesibles, nuevos modelos de recursos y
servicios para la vida independiente de las personas con autismo, participativos, amigables y que
promueven la calidad de vida de todos y todas.

Como paso previo a la creacion de nuevos recursos, es importante desarrollar investigacion
sobre los servicios que ya existen en cada territorio, sobre las necesidades y expectativas
de vida de las personas a las que van dirigidos y tener informacién sobre estudios que nos
informen sobre la viabilidad econémica de estos proyectos.

En este apartado encontraremos buenas practicas que abren un debate sobre los modelos resi-
denciales para personas adultas con autismo, que exploran e investigan nuevas alternativas de
viviendas y documentos cuyo objetivo es unificar la nomenclatura de los diferentes servicios y los
modelos de apoyos, con el fin de crear un lenguaje universal que oriente en la creacién de nuevos
recursos para la vida independiente de las personas con autismo.

Igual de relevantes resultan los estudios del mercado inmobiliario, en los que se analizan las barre-
ras a las que se enfrentan las personas con autismo en su camino hacia la vida independiente y la
disponibilidad de alternativas habitacionales en un determinado territorio.
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Para impulsar un verdadero cambio de modelo encaminado hacia la desinstitucionalizacion, es
crucial evidenciar y visibilizar los beneficios econdmicos y sociales que presentan las viviendas in-
clusivas, por ello, hemos querido incluir también, un estudio de retorno social de la inversién (SROI)
con los resultados que reportan a la sociedad el impulso de estas iniciativas, en este caso, dirigidas
a personas con discapacidad intelectual.

En este apartado se evidencia el largo camino que queda por recorrer en nuestro pais, tanto en
investigacion de nuevas alternativas habitacionales dirigidas a personas con autismo, como en el
estudio del impacto que estos enfoques inclusivos tienen en su calidad de vida y como repercuten
en la sociedad.

Hemos buscado iniciativas que sean ejemplificadoras y fomenten nuevos enfoques y perspectivas
extrapolables a nuestra realidad y contexto, proyectos punteros para promover la motivacién y el
aprendizaje basado en la experiencia. En este apartado es especialmente significativo incluir la
perspectiva de las personas con autismo y la comunidad neurodivergente, ya que sus necesidades
y desafios tienen caracteristicas diferentes a otros colectivos. Se trata de destacar iniciativas pen-
sadas por y para ellos/as.

En este apartado, encontraras las buenas practicas seleccionadas, organizadas de la siguiente forma:

7.1. Estudio de necesidades y opciones de vivienda.

7.1.1. Opening Doors: A Discussion of Residential Options for Adults Living with Autism and Related Disorders.

7.2. Experiencia de éxito en la investigacion y creacion de nuevos
modelos habitacionales.

7.2.1. First Place Global Leadership Institute.

7.3. Catalogos de nuevos modelos de vida independiente para
personas con autismo.

7.3.1. APlace in the World. Fueling housing and community options for adults with autism and other
neurodiversities.

7.3.2. Housing options for adults with autism spectrum disorder.

7.4. ; Cuanto cuesta impulsar nuevos servicios de vida independiente
para personas con autismo?

7.4.1. Analisis del mercado de la vivienda. Datos que impulsan un lugar en el mundo para los adultos autistas y
otras personas con neurodiversidad.

7.4.2. Estudio sobre el impacto econdmico y social asociado a un modelo de vivienda inclusiva desde la
perspectiva de los usuarios con discapacidad intelectual.
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7.1. Estudio de necesidades y opciones de vivienda.

Opening Doors: A Discussion of Residential Options for

Adults Living with Autism and Related Disorders.
Traduccidn: “Abriendo puertas: una discusion sobre opciones residenciales
para adultos que viven con autismo y trastornos relacionados”. 71.1.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Southwest Autism Research &
Resource Center, Arizona State University, Urban Land Institute
Arizona.

AT 75 e ook

ANO DE CREACION: 2009.
DATOS DE CONTACTO:

PAIS: Estados Unidos.
Southwest Autism Research &

Resource Center (SARRC)
300 N. 18th Street and
2225 N. 16th Street
Phoenix, AZ 85006

+1 602 340 8717
sarrc@autismcenter.org
www.autismcenter.org

RESUMEN: Es uno de los primeros estudios centrado en los
principales desafios relacionados con la vivienda para personas
adultas con autismo y otras neurodivergencias.

PALABRAS CLAVE: Autismo, vivienda, alternativas habitacionales,
autonomia, inclusion.
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DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

Este estudio tiene como objetivo explorar y resaltar las opciones residenciales existentes, guiar el desa-
rrollo de otras nuevas y apoyar la creaciéon de modelos que puedan servir como laboratorios organicos
de vida independiente y aprendizaje para personas investigadoras, profesionales del ambito social y
familias. El estudio propone medidas viables para dar respuesta a la creciente demanda de viviendas y
comunidades de apoyo, que tienen el poder de maximizar la vida independiente de las personas adultas
con autismo y neurodivergentes.

Objetivos:
» Evaluar los programas residenciales existentes, asi como la vivienda misma destinada a personas con
necesidades especiales, para identificar buenas practicas, areas de mejora e innovaciéon en materia
de diseno, financiaciéon y desarrollo de servicios de apoyo.

* Avanzar en el desarrollo de modelos residenciales con caracter replicable que ofrezcan opciones de
vivienda asequibles y de calidad dentro del propio tejido de la comunidad.

 Explorar los catalizadores financieros necesarios para estimular nuevas inversiones, tanto en el sector
publico como en el privado, para satisfacer la demanda de vivienda para personas con autismo.

* Incrementar la conciencia social sobre las crecientes demandas de las personas adultas con autismo,
para avanzar en la formulacién de politicas publicas y fomentar la colaboracion entre los sectores
publicos, privados y las organizaciones sin animo de lucro.

Destinatarios:

Personas adultas con autismo, familias, profesionales del Tercer Sector, especialistas en promocién de
viviendas, responsables politicos y profesionales de la administracion.

Dificultades en el desarrollo:

Pese a ser una iniciativa algo antigua (2009), consideramos que dada su relevancia y la impronta que ha
generado a raiz de su publicacion, es necesario tenerla en cuenta.

RECURSOS

Ahrentzen, S. et al. (2009). Opening Doors: A Discussion of Residential Options for Adults Living with Autism and
Related Disorders. Southwest Autism Research & Resource Center. Arizona State University. Urban Land Institute
Arizona: https://www.firstplaceaz.org/wp-content/uploads/openingdoors_print 042610 001.pdf



https://www.firstplaceaz.org/wp-content/uploads/openingdoors_print_042610_001.pdf
www.autismcenter.org
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7.2. Experiencia de éxito en la investigacion y creacion
de nuevos modelos habitacionales.

First Place Global Leadership Institute.
Traduccidn: Instituto de Liderazgo Global Primer Lugar. 7.21.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Denise D. Resnik. Fundadora,
presidenta/CEO y madre de una persona con autismo . f irSt la Ce
Jrstp

GRLEMERL LEADTEASHIF INSTITUTE

ANO DE CREACION: 2012.

PAIS: Estados Unidos.

RESUMEN: First Place es una organizacion sin animo de lucro DATOS DE CONTACTO:

3001 North 3rd Street,
Phoenix, AZ, 85012
United States, Arizona

+1 602 464 6601
info@firstplaceaz.org
https://firstplaceglobal.org/

creada en 2012 con el objetivo de establecer nuevos estandares
para el desarrollo comunitario con apoyos, mediante la creacion
de diferentes recursos y opciones residenciales para las personas
adultas con autismo y otras neurodivergencias.

PALABRAS CLAVE: Autismo, vivienda, transicion a la vida adulta,
investigacion, inclusion, comunidad, participacion.
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DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

First Place es una organizacion sin animo de lucro ubicada en Phoenix, Estados Unidos. First Place ofre-
ce alternativas de vivienda con apoyo para personas con autismo y otras poblaciones neurodivergentes.
Ademas, proporciona programas de transicion a la vida adulta, un espacio para la educacion y capacita-
cioén para el empleo.

Las viviendas de First Place estan ubicadas en el corazén de Phoenix. Son apartamentos de una, dos y
cuatro habitaciones que proporcionan el espacio y los apoyos para ser el primer hogar (vivienda de transi-
cioén) o un hogar definitivo. Las personas residentes disfrutan de las comodidades de un hogar inteligente,
en el que se ha prestado especial atencion a los aspectos sensoriales y a las adaptaciones requeridas
en las viviendas. A su vez, su ubicacion céntrica favorece la interaccion y conexién con la comunidad,
cerca del transporte publico, de opciones para el entretenimiento, tiendas y empleo. Estos aspectos pro-
porcionan una vida con propdsito, maximizando la independencia, la inclusion social, el enriquecimiento
personal y la calidad de vida.

Firt Place ha desarrollado también el Global Leadership Institute (Instituto de Liderazgo Global) encarga-
do de impulsar la planificacion, la financiacion y la innovacion futuras mediante estudios de mercado que
analizan las necesidades y preferencias de las poblaciones a las que prestan servicios. A través de su
Centro de Investigacion Aplicada trabajan para buscar soluciones habitacionales para las personas con
autismo que sean sostenibles y accesibles desde el punto de vista fisico, cognitivo, pero también econo-
mico, dando respuesta asi a uno de los principales desafios de la poblacion autista en la etapa adulta.

Producto de la colaboracion del Global Leadership Institute con otras entidades socias, se han publicado
varios estudios pioneros cuyo objetivo es impulsar nuevos modelos de viviendas y de prestacion de servi-
cios, promoviendo el desarrollo comunitario con la mirada puesta en la inclusion de las personas autistas
y de la comunidad neurodivergente.

Estos estudios son “Un lugar en el mundo. Impulsando opciones de vivienda y comunidad para adultos
con autismo y otras neurodiversidades” y los “Analisis del mercado inmobiliario de diferentes Estados de
EE.UU.” que explicaremos en profundidad a continuacién por su gran relevancia y fuerte implicacion en
el desarrollo de recursos y servicios para las personas adultas con autismo.


https://firstplaceglobal.org/
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Objetivos:

« Establecer estandares para el desarrollo comunitario y de apoyo con opciones residenciales y recursos
para personas adultas con autismo o neurodivergentes.

 Crear comunidades inclusivas y conectadas que ofrezcan oportunidades para la vida independiente,
la educacion, el ocio y el empleo en igualdad de oportunidades que para el resto de la poblacion.

* Crear soluciones habitacionales sostenibles centradas en la accesibilidad econdémica, cognitiva y
fisica dirigidas a personas autistas y neurodivergentes.

* Apoyar a las personas residentes en el desarrollo de sus habilidades para la vida diaria, ayudando a
identificar sus talentos e intereses laborales y en la eleccion de un estilo de vida saludable a través
de la nutricién y el ejercicio.

« Dar respuesta a los principales desafios de la poblaciéon adulta con TEA y neurodivergente en relacion
a la vivienda, al empleo y la participacién social aportando datos sobre sus principales demandas y
necesidades.

* Impulsar la investigacion para generar programas de apoyo innovadores y buenas practicas centradas
en la poblacién adulta con autismo.

Destinatarios:

Personas adultas con autismo, familias, profesionales del Tercer Sector, especialistas en promocién de
viviendas, responsables politicos y profesionales de la administracion.

Dificultades en el desarrollo:

Las diferencias significativas de EE.UU. con respecto a nuestro pais en cuanto a la organizacion y estruc-
tura politica, la regulacién normativa, los recursos existentes y la financiacion, asi como en los factores
sociales y culturales, dificultan la replicacion e implementacion de estas buenas practicas en nuestro
entorno.

Estas diferencias requieren que los profesionales implicados adapten sus metodologias y enfoques al
contexto local. La colaboracién con las entidades del tercer sector, asi como una comprensiéon profunda
del entorno politico y social son cruciales para superar este desafio.

RECURSOS

Videos sobre la vida en comunidad de los habitantes de First Place Phoenix con diferentes tematicas a elegir, por
ejemplo: independencia, empleo, actividades de ocio, jardineria, etc.

https:/ffirstplaceaz.org/stories/videos/
Blog con interesantes articulos mensuales: https:/firstplaceaz.org/stories/blog/

Estudios de investigacion en los que el Global Leadership Institute trabaja: https:/firstplaceglobal.org/research/


https://firstplaceaz.org/stories/videos/
https://firstplaceaz.org/stories/blog/
https://firstplaceglobal.org/research/
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7.3. Catalogos de nuevos modelos de vida
independiente para personas con autismo.

A Place in the World. Fueling housing and community options

for adults with autism and other neurodiversities.
Traduccién: Un lugar en el mundo. Impulsando opciones de vivienda
y comunidad para adultos con autismo y otras neurodiversidades. 7.3.1.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: First Place Global Leadership
Institute, Madison House Autism Foundation, Autism Housing
Network, The Arizona Board of Regents for and on behalf of Arizona
State University and its Morrison Institute for Public Policy at The
Watts College of Public Service and Community Solutions.

firstplace

GRLEMERL LEADTEASHIF INSTITUTE

ANO DE CREACION: 2020.
DATOS DE CONTACTO:

PAiS Estados Unidos. 3001 North 3rd Street,

Phoenix, AZ, 85012
United States, Arizona
+1 602 464 6601
info@firstplaceaz.org

https://firstplaceglobal.org/

RESUMEN: “Un lugar en el mundo” ofrece un lenguaje universal
sobre los principales modelos de vivienda, los servicios de apoyo
y los recursos comunitarios para orientar en la investigacion, en
el desarrollo de politicas publicas y en la creacion de modelos de
viviendas con apoyo.

Através de un lenguaje descriptivo, el informe define los diferentes
modelos de viviendas y de prestacion de servicios con el objetivo
de clarificar los segmentos de mercado, las practicas prometedoras
y recomendadas, y los principios rectores. El estudio, que también
esta disenado para impulsar colaboraciones entre sectores
cruciales, identifica las necesidades apremiantes que tienen

las personas con autismo y las personas neurodivergentes en
cuanto a vivienda y aborda la importancia de impulsar soluciones
comunitarias mas amplias.

PALABRAS CLAVE: Autismo, modelos de viviendas, servicios de apoyo,
investigacion, inclusion, comunidad.
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DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

Este estudio innovador, que reune a lideres multisectoriales de diferentes lugares de Estados Unidos,
proporciona un lenguaje compartido fundamental para definir las caracteristicas, los servicios, las ubi-
caciones, los precios y las realidades econémicas en términos sencillos para las personas con autismo
y sus familias, las organizaciones sociales, las entidades promotoras de vivienda y financiadoras. Por lo
que, este estudio se puede usar como una herramienta para impulsar alianzas cruciales y abordar las
necesidades que las personas autistas tienen en la vida adulta.

“Un lugar en el mundo” recoge la opinidn y perspectiva de diferentes agentes clave (personas autistas,
familias, profesionales, investigadores, promotoras de viviendas y de politicas publicas) sumada a la
revision de la literatura existente. Con esta informacion se analiza cuales son los principales objetivos
de vida de las personas residentes y sus necesidades de apoyo, para orientar hacia diferentes sistemas
de apoyo y cuidado a largo plazo, como, por ejemplo, los apoyos naturales, autodirigidos, programas de
transicion, etc.


https://firstplaceglobal.org/
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FUELING HOUSING AND COMMUMNITY OPTIONS FOR
ADULTS WITH AUTISM AND OTHER MEURODIVERSITIES

Por otra parte, se describen diversas opciones y modelos de vivienda que pueden ser de interés para
personas con autismo y personas neurodivergentes, clasificadas segun el nimero de habitantes que
pueden acoger, el nivel de apoyo requerido o el estilo de vida de los mismos. De esta forma, se explican
las caracteristicas de distintas alternativas habitacionales: apartamentos individuales, viviendas grupales,
comunidades co-housing, residencias de estudiantes, apartamentos individuales con servicios compar-
tidos, viviendas asistidas, comunidades de vida activa en las que sus habitantes comparten intereses o
actividades laborales, etc.

Se exploran también las vias de financiacion tanto para la promocién y desarrollo de estos modelos, como
el régimen de tenencia o los modelos de pago por parte de sus habitantes.

Objetivos:
« Ser una fuente de referencia para el desarrollo, la investigacion y la replicacion de modelos de vivienda
para personas autistas y neurodivergentes.

* Proporcionar un lenguaje universal indispensable para la innovacion, la expansioén y la inversion en el
desarrollo de viviendas de apoyo en todo Estados Unidos y otros paises.

* Permitir que los promotores de viviendas comprendan mejor las necesidades de la poblacion con
autismo y neurodiversidad, y respondan creando soluciones innovadoras, accesibles y sostenibles
que incluyan fuentes de financiacién publicas y privadas.

* Incrementar la evidencia cientifica en materia de recursos de apoyo para personas neurodivergentes.
* Impulsar el cambio de politicas publicas basandose en datos objetivos.

Destinatarios:

Personas adultas con autismo, familias, profesionales del Tercer Sector, especialistas en promocién de
viviendas, responsables politicos y profesionales de la administracion.

RECURSOS

Resnik, D. D., & Kameka Galloway, D. (Eds.). (2020). A Place in the World: Fueling Housing and Community Options
for Adults with Autism and Other Neurodiversities. Phoenix, AZ: First Place AZ; Madison House Autism Foundation;
the Arizona Board of Regents for and on behalf of Arizona State University and its Morrison Institute for Public Policy
at the Watts College of Public Service and Community Solutions.

Este estudio esta disponible al completo y de forma gratuita en el siguiente enlace, es necesario registrarse para
descargarlo: https://firstplaceglobal.org/housing-community/a-place-in-the-world/



https://firstplaceglobal.org/housing-community/a-place-in-the-world/
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Housing options for adults with autism spectrum disorder.

Traduccién: Opciones de vivienda para adultos en el espectro autista. 7.3.2.
RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Diana T. Myers and Associates. -‘
Pennsylvania Departament of Public Welfare. )
ANO DE CREACION: 2010. \ﬂ .
PAIS: Estados Unidos. pE"nS}"l\’an]a
DEPARTMENT OF HUMAN SERVICES

RESUMEN: Este documento proporciona un analisis sobre diferentes

modelos de vivienda, recomendaciones para la creacion y DATOS DE CONTACTO:

planificacion de estas opciones residenciales, y pautas para superar
las barreras en su implementacion.

Oficina de Apoyo para el
Autismo y Poblaciones
Especiales — Pennsylvania:

PALABRAS CLAVE: Autismo, modelos de viviendas, modelos de .
Departamento de Servicios

servicios, vida independiente, barreras y recomendaciones.

de Desarrollo, Oficina de
Servicios para Autismo
PO Box 2675; Harrisburg,
PA 17105 Estados Unidos
+1 866 539 7689
info@PAautism.org

Humanos, Oficina de Programas

https://www.pa.gov/en/agencies/dhs/

resources/intellectual-disabilities-
autism/autism-services.html

©0 © © © © 0 0 0 000 0000000000000 0000000000000000 00

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

La Oficina de Autismo del Departamento de Bienestar Publico de Pensilvania constituyé un Comité al que
encargo la tarea de identificar y evaluar opciones de vivienda que satisfagan las diferentes necesidades,
preferencias y capacidades de las personas adultas que viven con trastorno del espectro autista.

En este Comité se incluyeron representantes de las administraciones publicas, tanto estatales como
territoriales, organizaciones sociales, promotoras de viviendas y personas con autismo y sus familiares.

El objetivo a largo plazo de este grupo era ampliar el nimero de opciones y modelos de vivienda viables
para maximizar la eleccion y la independencia de las personas adultas con autismo.

El ndcleo del informe es la descripcion de 22 modelos de vivienda, clasificados en torno a 7 estilos de vida
diferentes, que incluyen:

* Permanecer en casa

* Vivir con la familia

* Alquilar un apartamento o casa

» Comprar una casa

* Vivienda compartida

» Comunidades intencionales

« Servicios residenciales
El informe aporta una descripcién detallada de cada modelo, con sus caracteristicas, fortalezas y consi-

deraciones que es necesario tener en cuenta para decantarse, o no, por esa opcion. Con cada modelo de
vivienda se adjunta un ejemplo real del mismo con su localizacién y datos de contacto.

Del mismo modo, el informe aborda las principales barreras a las que se enfrentan las personas adultas
con autismo en el acceso a la vida independiente y expone una serie de recomendaciones, a corto y a
largo plazo, para superarlas.


https://www.pa.gov/en/agencies/dhs/resources/intellectual-disabilities-autism/autism-services.html
https://www.pa.gov/en/agencies/dhs/resources/intellectual-disabilities-autism/autism-services.html
https://www.pa.gov/en/agencies/dhs/resources/intellectual-disabilities-autism/autism-services.html
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Objetivos:

* Incrementar las opciones para la vida independiente de las personas adultas con autismo que tengan
en cuenta sus necesidades y preferencias.

* Revisar numerosos modelos de viviendas existentes para personas con discapacidad y desarrollar
criterios para la seleccién de modelos que puedan resultar beneficiosos para personas con autismo.

* Identificar las principales barreras que las personas adultas con autismo encuentran en el acceso a la
vivienda y aportar recomendaciones para superarlas.

* Definir los préximos pasos a seguir, relacionados con la identificacién de familias y personas con
autismo interesadas en vivir de forma independiente, el cambio en las politicas publicas y el desarrollo
de proyectos piloto donde se compruebe la viabilidad y la adecuacién de estos modelos en personas
autistas.

Destinatarios:

Personas adultas con autismo, familias, profesionales del Tercer Sector, especialistas en promocién de
viviendas, responsables politicos y profesionales de la administracion.

Dificultades en el desarrollo:

Este informe proporciona una gran cantidad de informaciéon sobre una gama integral de viviendas que
pueden ser consideradas por personas con autismo y sus familias. Sin embargo, aunque muchos de los
modelos en este informe son interesantes, innovadores e inspiradores, en el momento de su publicaciéon
no se habian implementado en Pensilvania y otros no se habian implementado especificamente para
personas con autismo. Como resultado, las familias u organizaciones sociales que intenten replicarlos
pueden enfrentar obstaculos legales, politicos, financieros u otros. Para salvar esta dificultad, en el propio
informe se esboza la hoja de ruta a seguir, adquiriendo especial relevancia la creacion de proyectos piloto
donde se evalue la viabilidad y adaptacién de estos modelos a las personas con autismo. A partir de estos
programas experimentales se podria disefiar una Guia Practica que proporcionase instrucciones paso a
paso y hojas de trabajo que permitan la replicacion de estas viviendas.

Aunque la publicacion de este documento no es reciente (2010), hemos querido afadirlo a la recopilacién
de estas buenas practicas por la claridad y relevancia de su contenido, que puede resultar de gran utilidad
en la creacioén y planificacion de nuevos recursos.

RECURSOS

Myers, D. (2010). Housing options for adults with autism spectrum disorder. Pennsylvania Departament of Public Welfare:

https://www.pa.gov/content/dam/copapwp-pagov/en/dhs/documents/services/disabilities-aging/documents/autism-
services/Housing%200ptions%20for%20Adults%20with%20Autism%20Spectrum%20Disorder.pdf



https://www.pa.gov/content/dam/copapwp-pagov/en/dhs/documents/services/disabilities-aging/documents/autism-services/Housing%20Options%20for%20Adults%20with%20Autism%20Spectrum%20Disorder.pdf
https://www.pa.gov/content/dam/copapwp-pagov/en/dhs/documents/services/disabilities-aging/documents/autism-services/Housing%20Options%20for%20Adults%20with%20Autism%20Spectrum%20Disorder.pdf
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7.4. ; Cuanto cuesta impulsar nuevos servicios de vida
independiente para personas con autismo?

Analisis del mercado de la vivienda. Datos que impulsan

un lugar en el mundo para los adultos autistas y otras

personas con neurodiversidad. 7.4.1.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Denise D. Resnik, Maureen Casey, ;
Desiree Kameka Galloway. First Place Global Leadership Institute. f IrSt la Ce
ANO DE CREACION: 2023. & p

PAIS: Estados Unidos.

RESUMEN: Informes completos que identifican de manera integral DATOS DE CONTACTO:

GRLEMERL LEADTEASHIF INSTITUTE

las necesidades y las preferencias de alojamiento y apoyo de
personas adultas con autismo y personas neurodivergentes, para
orientar en la toma de decisiones y definir la hoja de ruta a seguir en
la creacion de nuevos recursos.

AZ, 85012 United States,
Arizona

+1 602 464 6601
info@firstplaceaz.org

PALABRAS CLAVE: Autismo, modelos de viviendas, servicios de apoyo, https://firstplaceglobal.org/

mercado inmobiliario, analisis, impacto econdémico, inclusion.

@0 06 0000000000000 00000000 0 00

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

3001 North 3rd Street, Phoenix,

Introduccion:

Se trata de analisis del mercado de la vivienda en diferentes estados de EE. UU. para identificar las ba-
rreras a las que se enfrentan las personas adultas con autismo y personas neurodivergentes en el acceso
a una vida independiente.

La falta de datos estadisticos sobre las necesidades reales en el acceso a la vivienda, el envejecimiento
de las personas autistas y sus cuidadores/as y el objetivo de amliar las opciones de vivienda son los mo-
tivos que impulsan el analisis de mercado inmobiliario en diferentes ciudades (Phoenix, Columbia, etc.).
First Place ha habilitado un formulario para que los estados que estén interesados puedan solicitar un
andlisis en su territorio.

Objetivos:
* Informar a las personas con autismo y neurodivergentes sobre cuales son las opciones de vida
independiente disponibles en su territorio.

* Obtener datos estadisticos que permitan evidenciar la situacion actual y orienten en la toma de
decisiones para aumentar las opciones de vivienda y crear comunidades inclusivas.

* Informar al sector inmobiliario sobre las principales demandas de la comunidad neurodivergente y
aumentar el parque de viviendas para satisfacer dicha demanda.

Destinatarios:

Personas adultas con autismo, familias, profesionales del Tercer Sector, especialistas en promocién de
viviendas, responsables politicos y profesionales de la administracion.

RECURSOS

Resnik, D. D., Casey, M. E., Kameka Galloway, D. (2023). Analisis del mercado inmobiliario en el area

metropolitana de Phoenix en 2022: Datos que impulsan un lugar en el mundo para los adultos autistas

y otras personas con neurodiversidades: https:/ffirstplaceglobal.org/housing-community/housing-market-analysis/


https://firstplaceglobal.org/housing-community/housing-market-analysis/
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Estudio sobre el impacto econémico y social asociado
a un modelo de vivienda inclusiva desde la perspectiva
de los usuarios con discapacidad intelectual. 7.4.2.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: David Cantero Prieto, Alba Ibanez
Garcia, Patricia Moreno Mencia, Marta Pascual Saez, Paloma
Lanza Leon, Irene Gonzalez Rodriguez.

ANO DE CREACION: 2020.

PAIS: Espaiia.

RESUMEN: En la actualidad, tal y como se indica en este informe,
sigue resultando necesario aportar evidencias que justifiquen la
necesidad y las oportunidades para llevar a cabo un verdadero
cambio, del modelo de servicios asistenciales a un modelo de
vivienda inclusiva y de vida en la comunidad.

DATOS DE CONTACTO:

¢/ Serrano, 140

28006 Madrid, Espana
+34 917 452 446
cedid@cedid.es
https://www.cedid.es/
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PALABRAS CLAVE: Autismo, vivienda, inclusion, vida independiente,
analisis, impacto econdémico, impacto social, desinstitucionalizacion.

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

Es un estudio de retorno social de la inversion (Social Return of Investment, SROI) donde se evaldan mo-
delos de vivienda inclusiva en comparacion con modelos residenciales mas asistenciales aun existentes.
Con este estudio se pretende visibilizar los beneficios sociales que aporta el desarrollo de este tipo de
vivienda y poner de manifiesto la necesidad de apoyo econdémico para fomentar el desarrollo de estas
iniciativas a través de inversion publica.

Los resultados de la investigacion muestran que por cada euro (1€) que se invierte en el modelo de vi-
vienda inclusiva, se consigue devolver a la sociedad, en términos de valor social y econémico, un total de
3,21€. El analisis realizado muestra que muchas personas con discapacidad intelectual desean vivir en
modelos de vivienda inclusivos y que esto redunda tanto en mayores beneficios para ellas, como para la
sociedad en términos de rentabilidad.

Objetivos:

* Realizar un analisis acerca del impacto econémico y social asociado a un modelo de vivienda inclusiva
desde la perspectiva de las personas usuarias con discapacidad intelectual.

* Visibilizar los beneficios sociales que aporta el desarrollo de este modelo y la necesidad de apoyo
economico a través de inversion publica.
Destinatarios:

Personas con discapacidad intelectual, responsables politicos y profesionales de la administracion,
profesionales del Tercer Sector, especialistas en promocién de viviendas.

Dificultades en el desarrollo :

Pese a que no se trata de una iniciativa especificamente desarrollada para personas con autismo, consi-
deramos que es extrapolable y sus resultados pueden ser tenidos en cuenta como evidencia para desa-
rrollar modelos de vivienda inclusivos para personas con TEA.

RECURSOS

Cantarero Prieto, D., Ibafiez Garcia, A., Moreno Mencia, P., Pascual Saez, M., Lanza Ledn, P., & Gonzalez
Rodriguez, I. (2020). Estudio sobre el impacto econémico y social asociado a un modelo de vivienda inclusiva desde
la perspectiva de los usuarios con discapacidad intelectual. Real Patronato de Discapacidad: http:/riberdis.cedid.es/
handle/11181/6358?rd=0031959468648180

Otras publicaciones del Real Patronato sobre Discapacidad: https://www.cedid.es/es/publicaciones/



http://riberdis.cedid.es/handle/11181/6358?rd=0031959468648180
http://riberdis.cedid.es/handle/11181/6358?rd=0031959468648180
https://www.cedid.es/es/publicaciones/
https://www.cedid.es/
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Unsplash

8. Rumbo a una vida independiente

Es urgente e imprescindible crear recursos y servicios dirigidos a las personas adultas con autismo
puesto que un porcentaje importante vive con familiares de edad avanzada, personas potencial-
mente receptoras de cuidados, pero que, al mismo tiempo, siguen prestando apoyo a su familiar
con autismo (Resnick, 2020). Esta necesidad también se justifica para aquellos/as que cada afo
transitan a la etapa adulta y desarrollar su propio proyecto de vida independiente destaca como una
de sus prioridades.

En este entramado, es necesario tener en cuenta la gran heterogeneidad de las personas en
el espectro del autismo, sus preferencias y su estilo de vida a la hora de proponer nuevos
modelos. Que su voz sea escuchada y sus necesidades, basadas en sus particulares carac-
teristicas y forma de comprender y acceder al mundo, sean tenidas en cuenta.

En este sentido, es preciso resaltar que no existe un modelo Unico de vivienda. Por lo que en
la recopilacién de estas buenas practicas se ha intentado reflejar esta variabilidad, recogiendo ex-
periencias donde se conjugan las caracteristicas de las personas con autismo con el disefio de
servicios especializados que tienen en cuenta, no solo el nivel de apoyo requerido, sino también su
estilo y expectativas de vida. Hay que tener en cuenta también que las necesidades de las personas
cambian a lo largo de su ciclo vital, por lo que una vivienda debe ser lo suficientemente flexible para
poder cambiar y evolucionar con la persona.

Sefalar que, en este proceso, se requiere un enfoque holistico, ecoldgico y global. Para el desa-
rrollo de estos servicios es fundamental la colaboracién entre los diferentes agentes implicados: las
personas con autismo y sus familias, las entidades sociales, las promotoras de viviendas, las profe-
sionales de la arquitectura, las organizaciones financiadoras y la administracion.
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Este apartado de la guia pretende, por lo tanto, ser la orientacién para la creacion de nuevos ser-
vicios y recursos que promuevan la vida independiente de las personas adultas con autismo. Pero
no sélo buscamos la creaciéon de nuevos espacios fisicos habitables, el objetivo real es la
creacion de hogares. El entorno fisico desempena un papel fundamental en la promocién de la
independencia y en la mejora de la calidad de vida de una persona. Un entorno fisico apropiado, con
buenas condiciones de accesibilidad y seguridad, combinado con un servicio de apoyo centrado en
la persona puede influir positivamente en sus habitantes, proporcionando las oportunidades para
tomar decisiones significativas y experimentar un mayor control sobre sus vidas.

Para ello, hemos tomado como referencia experiencias pioneras que ya han obtenido resultados, en
las que podemos comprobar qué funciona o en qué es necesario seguir mejorando, y cémo el cam-
bio en las politicas publicas es necesario para alinear los intereses de todos los sectores. Ampliar el
abanico de recursos y servicios que promueven la vida independiente, permitira que las personas
puedan encontrar viviendas que se adapten mejor a sus necesidades e intereses, combinadas con
apoyos naturales y servicios de apoyo mas formales a largo plazo.

La organizacién de las buenas practicas de este apartado sigue el camino l6gico que cualquier per-
sona con autismo y su familia emprenderian para iniciar un proyecto de vida independiente:

B Primero, buscando informacién y recomendaciones, en las que se incluye una guia redactada
en lenguaje claro.

B Acontinuacion, la busqueda de alternativas habitacionales, en las que destaca una herramienta
digital disefiada especialmente para facilitar esta tarea.

B Y, por ultimo, diferentes modelos de viviendas, entre las que se incluyen un domicilio familiar
especialmente disenado para una persona autista en concreto, diferentes modelos residenciales
y de viviendas o comunidades cohousing.

Para facilitar la comprension de este apartado, consideramos necesario incluir varias definiciones
de modelos de viviendas que pueden resultar poco conocidos, pues no estan implemenantados o
tienen poco desarrollo en nuestro pais.

Comunidad cohousing: también conocida como comunidad colaborativa, es una modalidad re-
sidencial en la que se comparten espacios comunes como: cocina, areas de descanso u otros
servicios, entre las personas que viven en varios edificios o residencias, aunque cada una posee
su espacio o vivienda propia. Como sefala Durrett (2015), existe un equilibrio entre privacidad y co-
munidad. Una de las principales caracteristicas de este modelo es la colaboracién que se establece
entre las personas residentes, tanto para la gestidn de las areas comunes, como en la planificacion
de actividades, la construccion de relaciones significativas entre sus miembros y el apoyo mutuo.
En Espafia, existen ejemplos de comunidades cohousing sénior o dirigidas a personas mayores.
Otro ejemplo son los cohousing neuroinclusivos, que pueden ofrecer oportunidades educativas o
medidas de accesibilidad que no estarian disponibles en entornos de vida tradicionales, al mismo
tiempo que brindan estabilidad y apoyo a los residentes (Richardson, 2023).

Comunidad intencional: la propiedad o comunidad se centra en valores y/o intereses sociales
compartidos. A menudo cuentan con areas comunes y poseen un alto nivel de cohesion e inte-
raccion social. En comunidades en las que, algunas o la mayoria de las personas residentes son
personas con discapacidad, puede hacerse énfasis en el apoyo natural entre ellas y en la defensa
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mutua. Ejemplos de comunidades intencionales, pueden ser las que se basan en alguna creencia
religiosa, comunidades agricolas, de cuidado de animales u otras en las que comparten una ocupa-
cion comun (Myers, 2010).

Comunidad de vida activa: la propiedad o comunidad ofrece actividades programadas a los resi-
dentes, ademas de proporcionar las instalaciones y los servicios de apoyo. Los tipos de actividades
pueden ser muy diversas: deportivas (natacion, clases de gimnasia, baile, senderismo, etc.), artis-
ticas (manualidades, pintura, musica), educativas (idiomas, cocina, etc.) o laborales. EI manteni-
miento de las viviendas y las areas comunes suele recaer en las personas administradoras de la
comunidad (Autism Housing Network, 2023).

A continuacion, se muestra la estructura de las fichas de buenas practicas de esta seccion:

8.1. Recomendaciones para iniciar una vida independiente.

8.1.1. Roadmap to Housing and Residential Supports.
8.1.2. Guide to Housing and Residential Supports for People with autism.

8.2. Buscador de opciones de viviendas.

8.2.2. Autism Housing Network.

8.3. Modelos de viviendas, experiencias practicas.

8.3.1. La casa pictograma: Manual de arquitectura para familias afectadas por el autismo.
8.3.2. Ny Hagijtoft.

8.3.3. Hinge - una residencia para adultos con autismo.

8.3.4. Hogar para nifios con autismo cerca de Hareskoven.

8.3.5. Risuviita (Bloque Residencial en Kasperi).

8.3.6. Comunidad Sweetwater Spectrum.

8.3.7. Model Programme for residential facilities for the elderly with autism.

8.3.8. Front Porch Cohousing: A Neuro-Inclusive Community de NDL.

8.3.9. Bittersweet Farms.

8.3.10. 29 Acres.
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8.1. Recomendaciones para iniciar una vida
independiente.

Roadmap to Housing and Residential Supports.

Traduccion: Hoja de Ruta hacia la vivienda y los apoyos residenciales. 8.1.1.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Autism Speaks.
ANO DE CREACION: 2020.
PAIS: Estados Unidos.

RESUMEN: La Hoja de Ruta hacia la vivienda y el apoyo
residencial de Autism Speaks esta disefiada para ser una
herramienta integral que guia a las personas con autismoy a
sus familias en el proceso de planificacion y obtencién de una
vivienda que mejore su bienestar y autonomia.

PALABRAS CLAVE: Autismo, modelos de viviendas, transicion
a la vida independiente, informacion, planificacion, listado de
recursos, necesidades de apoyo.

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

autism
speaks

DATOS DE CONTACTO:

Autism Speaks

P.O. Box 37148

Boone, lowa 50037-0148.
Estados Unidos
+1-888-772-9050 (Posibilidad de
atencién en espafiol)
Housing@autismspeaks.org
https://www.autismspeaks.org/

Introduccion:

La Hoja de Ruta hacia la vivienda y los apoyos residenciales de Autism Speaks proporciona una guia
comprensiva para ayudar a las personas con autismo y a sus familias a planificar y asegurar opciones
de vivienda adecuadas. La hoja de ruta, en la que se refleja la variedad en los niveles de apoyo dentro
del espectro del autismo, proporciona metas claramente definidas y los pasos necesarios a seguir para

alcanzarlas.

La hoja de ruta incluye:

» Una evaluacién de necesidades para detectar las necesidades individuales respecto a la vivienda y al
nivel de apoyo, teniendo en cuenta las habilidades, preferencias y deseos de la persona.

« Diferentes opciones y modelos de vivienda, desde vivir en la propia casa con apoyo, hasta opciones
mas independientes como apartamentos y comunidades intencionales.

* Orientacion sobre como planificar y asegurar la financiacion para la vivienda, incluyendo informacion

sobre subsidios, programas de asistencia y planificacion a largo plazo.

* Ofrece una lista de recursos y organizaciones locales y nacionales que pueden proporcionar apoyo

en la busqueda y obtencién de una vivienda adecuada.

» También, detalla de forma practica y especifica, los pasos que las familias y las personas con autismo
pueden seguir para avanzar en el proceso de busqueda de vivienda, desde la identificaciéon de
opciones hasta la solicitud de asistencia financiera. En cada paso se aportan los recursos necesarios
que hay disponibles, asi como un glosario de términos con definiciones en lenguaje claro para facilitar

Su comprension.

*Incluye historias de éxito basadas en experiencias reales de personas con autismo que, a través
de su ejemplo y testimonio, inspiran a otras personas en la busqueda satisfactoria de soluciones de

vivienda.


https://www.autismspeaks.org/
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Some support

maans that support & not needad for
rmost daily activities

Moderate support

means daily support s needed for
sorme but not all daily activities.

Welcome to the

Roadmap to Housing and
Residential Supports!

Intensive support

rmeans that hourly support is needed
lor most daily acthvities

Objetivos:

* Promover la independencia y la calidad de vida de las personas con autismo facilitando el acceso a
opciones de vivienda seguras, asequibles y adecuadas a sus necesidades.

* Proporcionar informacion especifica y practica para establecer una meta en la transicion a la vida
independiente y conocer cuales son los pasos a seguir para alcanzarla.

* Reunir y clarificar los recursos existentes en materia de vivienda, asi como los principales términos
empleados para facilitar su comprension.

* Animar, mediante experiencias de éxito, a que otras personas con autismo y sus familias tomen la
decision de iniciar el proceso de transicion hacia la vida independiente.

Destinatarios:

Personas adultas con autismo, familias, profesionales del Tercer Sector, responsables politicos y
profesionales de la administracion.

RECURSOS

La hoja de ruta hacia la vivienda y los apoyos residenciales esta disponible en el siguiente enlace:
https://docs.autismspeaks.org/housing-roadmap-adults/

Autism Speaks cuenta con otras hojas de ruta que guian, paso a paso, la transicion para adolescentes con autismo
hacia la vida adulta. Con contenidos especificos, se centran en la educacion superior y en la busqueda de un empleo
significativo. Podras acceder a su contenido en los siguientes enlaces:

Hoja de ruta hacia la educacion superior:
https://www.autismspeaks.org/roadmap/transition-roadmap-postsecondary-education

Hoja de ruta hacia el empleo significativo:

https://www.autismspeaks.org/roadmap/transition-roadmap-meaningful-employment


https://docs.autismspeaks.org/housing-roadmap-adults/
https://www.autismspeaks.org/roadmap/transition-roadmap-postsecondary-education
https://www.autismspeaks.org/roadmap/transition-roadmap-meaningful-employment
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Guide to Housing and Residential Supports for People with autism.
Traduccién: Manual de apoyos residenciales y de vivienda. 8.1.2.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Autism Speaks. :
ANO DE CREACION: 2010.
PAIS: Estados Unidos.

RESUMEN: Este manual ayuda a las familias de personas adultas
con autismo a planificar la transicion de sus familiares hacia la
vida independiente. Pretende ser una ayuda para comprender

autism
speaks

. DATOS DE CONTACTO:

e e o 0 o

las opciones residenciales existentes y los servicios de apoyo " Autism Speaks

disponibles, y facilitar la toma de decisiones en el proceso de © PO Box 37148

transicion hacia sus propios hogares. : B.oo.ne lowa 50037-0148
PALABRAS CLAVE: Autismo, modelos de viviendas, servicios - Estados Unidos

de apoyo, transicion a la vida independiente, informacion, . +1-888-772-9050 (Posibilidad de
planificacion. - atencion en espafiol)

. Housing@autismspeaks.org
https://www.autismspeaks.org/

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

La busqueda de vivienda y apoyo residencial puede ser un desafio para una persona con autismo y
su familia. Este manual brinda las herramientas necesarias para que el viaje hacia la emancipacion, a
menudo complicado, sea lo mas simple y exitoso posible.

Esta guia comienza con una serie de preguntas basicas sobre los tipos de apoyo y servicios que la persona
adulta con autismo puede necesitar, considerando también sus habilidades, intereses y preferencias.

En ella se describen las opciones de vivienda disponibles y los modelos de apoyo residenciales orientados
a la comunidad, como por ejemplo, la vivienda con apoyo, la vivienda supervisada o semi-independiente,
vivienda grupal, cooperativa, asistida, etc.

El manual aporta ademas una serie de herramientas que ayudan en la planificacion para la transicion
hacia la vida independiente e informacion sobre servicios de apoyo en el hogar y en comunidad, para
aquellas personas que prefieren continuar viviendo en su casa o estan a la espera del traslado a su propia
vivienda.

Objetivos:
* Proporcionar una descripcion general de las opciones de vivienda y los apoyos y servicios que las
personas adultas con autismo a menudo necesitan.

 Crear una herramienta para ayudar a las familias, y en la medida de lo posible a una persona con
autismo, a planificar su transicion hacia la vida independiente y los apoyos necesarios para ello.

« Servir como catalizador para ampliar las oportunidades y satisfacer las necesidades de vivienda de
las personas autistas.

Destinatarios:

Personas adultas con autismo, familias, profesionales del Tercer Sector, responsables politicos y
profesionales de la administracion.

RECURSOS

Autism Speaks. (2010). Guide to Housing and Residential Supports for People with autism:
https://www.autismspeaks.org/tool-kit/housing-and-residential-supports-tool-kit


https://www.autismspeaks.org/tool-kit/housing-and-residential-supports-tool-kit
https://www.autismspeaks.org/
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8.2. Buscador de opciones de viviendas.

Autism Housing Network.

Traduccion: Red de viviendas para autismo. 8.2.1.
RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Madison House Autism . MADISON
Foundation. . HOLSE
ANO DE CREACION: 2013 (Afio de fundacién). : AUTISM
PAIS: Estados Unidos. ERUHRATION
RESUMEN: Autism Housing Network es un proyecto de la Madison .

House Autism Foundation que tiene como objetivo proporcionar . _DATOS DE CONTACTO:

un centro de informacién sobre viviendas, herramientas para . info@madisonhouseautism.org
promotores y recursos para construir comunidades mas . https://www.autismhousingnetwork.
neuroinclusivas. . org

PALABRAS CLAVE: Autismo, modelos de viviendas, listado de :

recursos, buscador, vida independiente, servicios de apoyo.

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

Autism Housing Network es un proyecto de Madison House Autism Foundation. La Fundacién tiene como
misioén promover, apoyar y defender la plena inclusion de las personas adultas autistas y sus familias en
la vida de la comunidad, ademas de ampliar las opciones y oportunidades en materia de vivienda, empleo
y participacion social.

Autism Housing Network es una iniciativa que busca proporcionar soluciones de vivienda adecuadas y
sostenibles para personas con TEA. Su objetivo es crear una red de recursos, modelos de vivienda y
opciones que apoyen la independencia, la seguridad y la calidad de vida de las personas adultas con
autismo. Autism Housing Network se encarga de:

Recursos y Herramientas: Proporciona informacién y herramientas para ayudar a las familias y a los
proveedores de servicios a entender y acceder a diferentes opciones de vivienda.

Modelos de Vivienda: Promueve diversos modelos de vivienda que se adapten a las necesidades
especificas de las personas con autismo, como comunidades intencionales, viviendas compartidas,
apartamentos con apoyo y cooperativas de vivienda.

Asistencia Técnica: Ofrece apoyo técnico y asesoramiento para la planificacion y el desarrollo de
proyectos de vivienda inclusivos y accesibles para personas con TEA.

Colaboraciéon y Defensa: Trabaja en colaboracion con organizaciones, promotores, profesionales de
la administraciéon publica y activistas para aumentar la disponibilidad y accesibilidad de las opciones de
vivienda adecuadas para personas con autismo.

Educacion y Sensibilizacion: Organiza eventos, talleres y campafias para sensibilizar al publico y a los
profesionales sobre la importancia de la vivienda inclusiva y los desafios especificos que enfrentan las
personas con autismo en relacién con la vivienda.

Innovacién en Vivienda: Fomenta la innovacién en el disefio y la implementacién de soluciones de
vivienda que mejoren la calidad de vida de las personas con autismo.


https://www.autismhousingnetwork.org/
https://www.autismhousingnetwork.org/

GUIA DE BUENAS PRACTICAS. OCIO INCLUSIVO Y ENTORNOS AMIGABLES < iNDICE > 96
L

A AUTISM
HOUSING
NETWORK

Objetivos:
* Promover la inclusion y la autonomia de las personas con autismo, asegurando que tengan acceso a
entornos de vida seguros, asequibles y de apoyo.

* Proporcionar un directorio de viviendas accesibles, tanto existentes como emergentes, junto con una
descripcion en lectura facil de la terminologia empleada para facilitar su busqueda.

* Ofrecer claves para crear nuevas opciones de vivienda inclusivas, dirigidas a entidades promotoras
de viviendas, proveedoras de servicios y organizaciones comunitarias.

* Brindar una base de datos con recursos de consulta sobre diferentes tematicas, desde estrategias
para el disefo de viviendas hasta herramientas de planificaciéon centradas en la persona.

Destinatarios:

Personas adultas con autismo, familias, profesionales del Tercer Sector, especialistas en promocién de
viviendas, responsables politicos y profesionales de la administracion.

RECURSOS

Directorio de viviendas y probar su buscador aplicando diferentes filtros:
https://www.autismhousingnetwork.org/find/housing-directory/

Listado de recursos de Autism Housing Network clasificados segun la tematica:
https://www.autismhousingnetwork.org/learn/resource-directory/

Blog de la entidad para informarte de las ultimas novedades y publicaciones:
https://www.autismhousingnetwork.org/learn/blog/

Canal de YouTube de la entidad, donde hay videos en formato miniserie sobre asesoramiento para la vida independiente
de las personas con autismo o0 consejos para empezar una nueva vida en tu propia vivienda:
https://www.youtube.com/@AutismHousingNetwork



https://www.autismhousingnetwork.org/find/housing-directory/
https://www.autismhousingnetwork.org/learn/resource-directory/
https://www.autismhousingnetwork.org/learn/blog/
https://www.youtube.com/@AutismHousingNetwork
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8.3. Modelos de viviendas, experiencias practica.

La casa pictograma: Manual de arquitectura para familias

afectadas por el autismo.

8.3.1.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Halldéra Arnardéttir y Javier .

Sanchez Merina. .

ANO DE CREACION: 2015. :

PAIS: Espania.

RESUMEN: Experiencia de éxito en el disefio de una casa para .

una persona con autismo fruto de la colaboracion entre la .

Universidad de Alicante, la Asociacion Astrade y el Estudio de . DATOS DE CONTACTO:
Arquitectura SARQ. . Asociacién Astrade
Este manual explica el disefio y desarrollo de la Casa Pictograma . Ctra. del Chorrico, 107
y los aspectos que se han tenido en cuenta para la creacion de * 30500 Molina de Segura, Murcia
una vivienda predecible y comprensible. ° 968 206 862
PALABRAS CLAVE: Entornos amigables, disefio, arquitectura . astrade@astrade.es

https://www.astrade.es

inclusiva, accesibilidad cognitiva, vivienda, autismo.

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

Mas alla de los aspectos técnicos y puramente racionales, la arquitectura debe atender también a las
necesidades fisicas y psicolégicas del ser humano. La investigacion sobre las relaciones entre el espacio
y las personas usuarias ha dado lugar a nuevas areas de estudio como, por ejemplo, la neuro-arquitectura.
Teniendo en cuenta la capacidad de la arquitectura para influir sobre las personas, podemos plantear
entonces, cOmo proyectar espacios capaces de influir positivamente en las personas con autismo.

La Casa Pictograma es un ejemplo de vivienda adaptada a una persona concreta con autismo, donde
las diferentes estancias estan enlazadas segun su secuencia de uso, con el objetivo de crear un entorno
predecible y comprensible facilitando asi, la toma de decisiones.

Este proyecto ha sido galardonado con el premio de arquitectura en la categoria de accesibilidad de la
Region de Murcia.

Objetivos:

» Comprender qué estrategias proyectuales, aplicadas en el ambito doméstico, pueden influir positiva-
mente en las personas con autismo.

* Contribuir al desarrollo de la autonomia de las personas autistas dentro de su hogar.

Destinatarios:
Personas con autismo, familias y personas cuidadoras.

Dificultades en el desarrollo:

La Casa Pictograma es un disefio personalizado de una vivienda para una persona con autismo y su
familia, en base a las preferencias y caracteristicas individuales de éstas.

RECURSOS

Sanchez, J., Arnardéttir, H. (2015). La Casa Pictograma. Manual de arquitectura para familias afectadas por el
autismo. Universidad de Alicante:
http://apacv.org/wp-content/uploads/2015/07/manual-arquitectura-para-familias-afectadas-por-autismo.pdf



http://apacv.org/wp-content/uploads/2015/07/manual-arquitectura-para-familias-afectadas-por-autismo.pdf
https://www.astrade.es

GUIA DE BUENAS PRACTICAS. OCIO INCLUSIVO Y ENTORNOS AMIGABLES > | p 98
[
Ny Haijtoft.
Traduccién: Nuevo Haijtoft. 8.3.2.
RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Njordrum Care y la Asociacion . *
Nacional de Autismo de Dinamarca, con el apoyo financiero de .
Akademiker Pension. : Njord rum
ANO DE CREACION: 2024. : CARE

PAIS: Dinamarca.
DATOS DE CONTACTO:

RESUMEN: Viviendas para personas con necesidades especiales, -
disefiadas y construidas sobre la base del conocimiento social . Njordrum Care ApS.
adquirido y adaptadas a las personas a las que van dirigidas. :  Filmbyen 19. _

Para una persona con autismo, un entorno fisico bien equilibrado . 8000 Aarhus C. Dinamarca
es absolutamente esencial para que la vivienda se convierta en +45 21 21 99 51

un hogar. Situadas en Hvalsg, en el municipio de Lejre. info@njordrumcare.com
https://www.njordrumcare.com/

PALABRAS CLAVE: Entornos amigables, arquitectura, diseno, : projekter/njordrum-care-for-
vivienda adaptada, autismo, calidad de vida, inclusion. :  autismeforeningen-bostedet-ny-
*  hoejtoft

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

Bajo el nombre “Ny Hgijtoft”, en la primavera de 2024 se inaugura una nueva residencia para personas
adultas con autismo. La Asociacion Nacional de Autismo de Dinamarca ha creado un nuevo fondo cuyo
unico propdsito es desarrollar viviendas para personas adultas con autismo, donde la arquitectura se
basa en conocimientos especificos sobre autismo, sobre las propias personas residentes, sus familiares
y profesionales. La oferta de viviendas se enumerara geograficamente en todo el pais para que las
personas conozcan cuales son las opciones disponibles.

El primer proyecto se lleva a cabo en Hvalsg, en el municipio de Lejre. Njordrum Care ha sido la empresa
que se ha encargado del disefio, completado a principios de 2024. El proyecto establece nuevos estandares
sobre como la arquitectura y el disefio se utilizan de forma activa y solidaria en beneficio de las personas
residentes, familiares y profesionales, con beneficios para la comunidad y sociedad circundante.

Desde el principio, la colaboracion entre la Asociacion Nacional de Autismo y Njordrum Care ha tenido la
ambiciéon compartida de crear residencias de primer nivel para personas con autismo. Residencias donde
sus habitantes obtienen un hogar personal y donde la autodeterminacion y la oportunidad de influir en la
comunidad son algo natural.

Ny Hgjtoft cuenta con 36 apartamentos divididos en 4 grupos de viviendas. Las personas residentes tienen
cada uno su propia casa individual, dentro de una oferta variada de viviendas con diferentes caracteristicas
(viviendas adaptadas para personas mayores, apartamentos adosados, casas individuales). En la
construccion de estas casas se han empleado materiales de primera calidad y especialmente resistentes,
también se ha tenido en cuenta la luz, la eleccién de los colores y el aislamiento acustico para controlar
la estimulacién sensorial del interior de la vivienda.

En el area central y comun a las viviendas, hay un edificio comunitario con instalaciones destinadas tanto
a las personas residentes como al personal, pero también abiertas a la participacién de los vecinos y
otras personas de la comunidad. Este edificio central cuenta con un vestibulo, sala de actividades, area
de cafeteria, gimnasio, sala sensorial, pequefias aulas y patios. La distribucion ofrece diferentes opciones
para que las personas siempre puedan encontrar un lugar en el edificio comunitario donde instalarse.
El edificio comunal también contiene oficinas, salas de reuniones y otras instalaciones para los y las
empleadas de Ny Hgijtoft.

Los espacios comunes o compartidos tienen un avanzado sistema modular mediante paneles que
permite adaptar la distribucidon a las circunstancias cambiantes de las personas que los habitan. Las
casas se ubican en un entorno natural y su disefo interior, calido y acogedor, convierte a estas viviendas
en auténticos hogares. La sensacién de tener, no sélo una vivienda, sino un hogar es crucial.


https://www.njordrumcare.com/en/projekter/bosted-i-ny-hojtoft
https://www.njordrumcare.com/en/projekter/bosted-i-ny-hojtoft
https://www.njordrumcare.com/en/projekter/bosted-i-ny-hojtoft
https://www.njordrumcare.com/en/projekter/bosted-i-ny-hojtoft
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Njordrum
CARE

Objetivos:
* Establecer nuevos estandares sobre cémo la arquitectura y el disefio influyen positivamente en la
calidad de vida de las personas residentes, sus familiares y las profesionales que les prestan apoyos
y que a su vez repercuta en la sociedad circundante.

* Crear una amplia oferta de alojamiento, con viviendas de primer nivel, innovadoras y sostenibles para
personas con autismo.

* Centrar el enfoque sobre el disefio y la arquitectura para crear entornos amigables que fomenten el
desarrollo personal, reduzcan el estrés y brinden apoyo.

* Dar la oportunidad de tener un hogar personal donde la autodeterminacién, la interaccién social y la
participacion en la comunidad sean los ejes centrales.

Destinatarios:

Personas adultas con autismo, familias, profesionales del Tercer Sector, especialistas en promocién de
viviendas, responsables politicos y profesionales de la administracion.

RECURSOS

Puedes ampliar la informacion sobre esta iniciativa en la siguiente pagina web:
https://boligfondenautisme.dk/

Proyectos disefiados por la compariia Njordrum Care:
https://www.njordrumcare.com/projekter

Articulo de prensa sobre esta experiencia:
https://www.njordrumcare.com/nyheder/forste-spadestik-pa-projekt-ny-hojtoft---et-specialiseret-bosted-for-voksne-

med-autisme



https://boligfondenautisme.dk/
https://www.njordrumcare.com/projekter
https://www.njordrumcare.com/nyheder/forste-spadestik-pa-projekt-ny-hojtoft---et-specialiseret-bosted-for-voksne-med-autisme
https://www.njordrumcare.com/nyheder/forste-spadestik-pa-projekt-ny-hojtoft---et-specialiseret-bosted-for-voksne-med-autisme

GUIA DE BUENAS PRACTICAS. OCIO INCLUSIVO Y ENTORNOS AMIGABLES < iNDICE > 100

[
Hinge - una residencia para adultos con autismo. 8.3.3.
RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Njordrum Care y Specialomrade . *
Autisme (Oferta de servicios especializados para adultos con .
autismo de la Regién Central de Jutlandia). . Njord rum
ANO DE CREACION: 2022. : CARE

PAIS: Dinamarca.
DATOS DE CONTACTO:

RESUMEN: Hinge es una residencia para adultos con autismo

ubicada cerca de Silkeborg en la region de Jutlandia Central, : Njordrum Care ApS.
compuesta por 16 viviendas independientes distribuidas en dos : Filmbyen 19. _

grupos. Se encuentran en un entorno natural y su disefio ha sido - 8000 Aarhus C. Dinamarca
pensado para preservar la privacidad e invitar a la participacion : "“45 21 .21 99 51

en la comunidad segun los requisitos y deseos de cada individuo. : info@njordrumcare.com

L ) o o . https://www.njordrumcare.com/
El disefio de esta oferta residencial sigue el principio “juntos, . projekter/hinge
individualmente”. Se trata de viviendas “AT Home”: A de
separados, del inglés “alone” y T de juntos, del inglés “together”. . Specialomrade Autisme
. Kejlstrupvej 99D
8600 Silkeborg. Dinamarca
+45 7847 6500
sau@social.rm.dk
https://www.sau.rm.dk/

PALABRAS CLAVE: Entornos amigables, arquitectura, disefio,
vivienda adaptada, autismo, calidad de vida, inclusién.

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

Este proyecto ha sido desarrollado por Njordrum Care siguiendo los principios de sostenibilidad y disefio
centrado en la persona, con el objetivo de mejorar la calidad de vida de un grupo de ciudadanos/as que
necesitan un marco de proteccion para prosperar y desarrollarse.

Hinge se dirige a personas con autismo que necesitan una vivienda temporal en la que aprender y
desarrollar ciertas habilidades, para posteriormente mudarse a otra vivienda en la que requieran menos
apoyo o a su propio alojamiento. Pero también ofrece estancias de larga duracién para personas autistas
que requieran un alto nivel de apoyo y especializacion.

El edificio es muy especial, ya que cada una de las personas residentes tiene su propia casa individual
separada fisicamente de las demas. Son viviendas modulares, facilmente escalables y flexibles, con
una superficie de 49m2 que cuentan con salén, dormitorio, cocina, bafo y vestibulo de entrada con
un area de lavanderia. Las personas usuarias tienen la opcidn de convivir con su mascota siempre
que se responsabilicen de ella. Cada casa cuenta con un camino que la conecta con las instalaciones
comunitarias, donde se encuentran los despachos de los profesionales y las areas comunes destinadas
a presentaciones, actividades educativas y empleo, dirigidas tanto a los propios residentes como a los
profesionales y personas de la comunidad circundante.

La construccion modular proporciona una serie de ventajas debido a su caracter flexible y portable, con
unos tiempos de construccion menores, por lo que si surge la necesidad de crear mas viviendas la
demora puede ser de unos meses desde que se realiza el pedido hasta que la vivienda esta lista para su
ocupacion.

Esta opcion residencial esta en contacto con la naturaleza y posee vistas privilegiadas al lago Hinge. El
diseno interior, cuidado y acogedor, promueve el bienestar y el desarrollo de cada individuo, brindandole
la oportunidad de interaccionar con su comunidad y participar activamente en la sociedad.


https://www.njordrumcare.com/en/projekter/bosted-i-hinge
https://www.njordrumcare.com/en/projekter/bosted-i-hinge
https://www.sau.rm.dk/
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CARE '$

Objetivos:

* Establecer nuevos estandares sobre como la arquitectura y el disefio influyen positivamente en
la calidad de vida de las personas residentes, sus familiares y profesionales, que a la vez reporta
beneficios a la sociedad.

 Crear un modelo residencial especialmente pensado y disefiado para personas con autismo, en el
que se garantiza la seguridad y se respeta la privacidad del individuo, pero al mismo tiempo, invita a
participar activamente en la comunidad.

* Proporcionar no soélo una vivienda, si no un hogar personal que promueva la autonomia, la
autodeterminacion y el desarrollo de la persona que la habita.

Destinatarios:

Personas adultas con autismo, familias, profesionales del Tercer Sector, especialistas en promocion de
viviendas, responsables politicos y profesionales de la administracion.

RECURSOS

Podras ampliar informacion sobre esta iniciativa en el siguiente enlace:
https://www.sau.rm.dk/tilbud/botilbud/hinge-silkeborg/

En este enlace puedes leer un articulo de prensa que habla sobre la experiencia:
https://www.rm.dk/om-os/aktuelt/nyheder/nyheder-2021/marts-21/nye-autismeboliger-i-smuk-natur/



https://www.sau.rm.dk/tilbud/botilbud/hinge-silkeborg/
https://www.rm.dk/om-os/aktuelt/nyheder/nyheder-2021/marts-21/nye-autismeboliger-i-smuk-natur/
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Hogar para niinos con autismo cerca de Hareskoven. 8.3.4.
RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: CREO ARKITEKTER A/S, .
Sofiefonden (Fundacion Sophie) y Asociacion Nacional de .
Autismo de Dinamarca. .
ANO DE CREACION: 2018. : TR ) T
PAIS: Dinamarca. . DATOS DE CONTACTO:
RESUMEN: CREO ARKITEKTER A/S fue la empresa encargada . Creo Arkitekter A/S
de disefar un nuevo hogar para nifios con autismo cerca - Thomas B. Thriges Gade 46d
de Hareskoven, uno de los grandes bosques cercanos a . 5000 Odense. Dinamarca
Copenhague. El proyecto dio lugar a un hogar para dieciocho . +4566 11 59 11
nifios y ninas de edades comprendidas hasta los 18 afos. : creo@creoarkitekter.dk
PALABRAS CLAVE: Entornos amigables, disefio, arquitectura, - https://www.creoarkitekter.dk/

vivienda adaptada, autismo. . Sofiefonden

Granvej 53, 2880 Bagsveerd.
Dinamarca

+45 44 98 71 55
kalaro@gladsaxe.dk (Karina
. LR Simonsen, secretaria de
. Sofiefonden)

. https://www.sofiefonden.dk/

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

El disefo del edificio se realizé de tal forma que el espacio contribuye a la claridad, a la calma y garantiza
la seguridad de los nifios y nifas, a la vez que pueden recibir apoyo individual para el desarrollo de su
independencia.

El hogar de Hareskoven consta de pequeias viviendas con espacio para 3 a 5 nifios cada una. Las
viviendas cuentan con cocina y acceso directo al jardin, todas estan conectadas y comparten salas
comunes donde desarrollar actividades grupales.

En el disefio del interior se ha potenciado la iluminacion natural indirecta a través de tragaluces
estratégicamente colocados en el techo. Las salas comunes son espacios flexibles, que se dividen a
través de estanterias hechas a medida y cuentan con pequeinos “huecos” o espacios de la calma a los
cuales los nifos se pueden retirar si lo necesitan.

Objetivos:
* Crear una atmosfera acogedora e intima que haga sentir a los nifios y las nifias como en casa.
* Crear un nuevo modelo de futuros hogares para niflos/as y adolescentes con necesidades especiales.

Destinatarios:

Personas con autismo hasta los 18 afios, familias, profesionales del Tercer Sector, especialistas en
promocion de viviendas, responsables politicos y profesionales de la administracion.

Dificultades en el desarrollo:

Esta buena practica esta dirigida fundamentalmente a la poblacién infantil. Se ha incluido por ser un
ejemplo de alternativa habitacional disefiada siguiendo un enfoque centrado en la persona, donde se ha
creado un espacio hogarefio y amigable para las personas con autismo.

RECURSOS

Explicacion del proyecto acompafado de fotografias y planos:
https://www.archdaily.com/784811/creo-and-jaja-to-design-home-for-children-with-autism-near-copenhagen

En esta nota de prensa puedes ampliar la informacion sobre esta experiencia:
https://realdania.dk/projekter/fremtidens-d%C3%B8gnmilj%C3%B8-for-b%C3%B8rn-med-autisme



https://www.archdaily.com/784811/creo-and-jaja-to-design-home-for-children-with-autism-near-copenhagen
https://realdania.dk/projekter/fremtidens-d%C3%B8gnmilj%C3%B8-for-b%C3%B8rn-med-autisme
https://www.creoarkitekter.dk/
https://www.sofiefonden.dk/
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Risuviita (Bloque Residencial en Kasperi). 8.3.5.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: OOPEAA (Es un estudio de
arquitectura fundado por Anssi Lassila).

ANO DE CREACION: 2017.

PAIS: Finlandia.
RESUMEN: Risuviita ofrece una combinacién de viviendas .
sociales y viviendas especiales para personas en el espectro del

DATOS DE CONTACTO:

autismo, situadas en el barrio Kasperi de Seinajoki (Finlandia), Datos de contacto
al lado de un parque e integradas con la estética del resto de . Kauppakatu 19A '
construcciones del vecindario. . FI-60100 Seinajoki
. . L . Finlandia
PALABRAS CLAVE: Entornos amigables, autismo, disefo, © +358 (0) 6 4141225

arquitectura, vivienda adaptada, calidad de vida, inclusion. info@oopeaa.com

:  https://oopeaa.com/portfolio/risuviita/

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

Risuviita ofrece nueve apartamentos dirigidos a personas en el espectro del autismo ubicados en el
mismo edificio que los apartamentos para alquiler de viviendas sociales, fomentando diversas formas de
vida en una combinacion equilibrada.

Los apartamentos para personas con autismo se distribuyen en unidades y hay apartamentos de diferentes
tamanios en funcion de las necesidades de apoyo de sus habitantes: los apartamentos mas pequefios son
mas adecuados para personas que necesitan mas apoyo y asistencia, y los mas grandes para residentes
capaces de llevar una vida mas independiente.

Los apartamentos cuentan con espacios compartidos para comer, cocinar y realizar reuniones sociales
informales. También hay espacios separados destinados a los profesionales. Las viviendas de la planta
baja tienen acceso directo al patio a través de sus propios porches individuales, que sirven tanto de
entrada como de terraza. En los pisos superiores, cada uno de los apartamentos tiene su propio balcon.

En su conjunto, la entidad ofrece oportunidades para la interaccion social respetando las necesidades y
motivaciones individuales de sus habitantes. Los espacios compartidos estan disefiados de tal manera que
pueden modificarse y transformarse facilmente segun las necesidades y adaptarse a una variedad de usos.

La sensibilidad especial de las personas con autismo también se ha tenido cuidadosamente en cuenta
en el disefio de los apartamentos. Por ejemplo, en la iluminacion que puede atenuarse o aumentarse
segun las necesidades, con especial atencion a la luz natural, la cuidada eleccion de los colores y la clara
organizacion y division funcional de los espacios, asi como la acustica de los mismos.

Objetivos:

 Ofrecer una combinacion de diversas formas de vida en funcién de las caracteristicas y necesidades
de sus habitantes en un entorno inclusivo.

* Proporcionar diferentes opciones de vivienda que facilitan la privacidad de las personas, la provisiéon
de los apoyos por parte de los profesionales y la interaccién social en funcion de las preferencias de
cada individuo.

* Crear viviendas que apuestan por la innovacion y el confort, disefiando espacios accesibles y
amigables con el autismo donde se tienen en cuenta, entre otras, sus caracteristicas sensoriales.

Destinatarios:

Personas adultas con autismo, familias, profesionales del Tercer Sector, especialistas en promocién de
viviendas, responsables politicos y profesionales de la administracion.

RECURSOS

En este enlace se puede encontrar la explicacion del proyecto acompafado de fotografias y planos:
https://www.archdaily.com/889606/risuviita-oopeaa

En este enlace podemos visitar el portafolio del proyecto de arquitectura y disefio de la iniciativa:
https://oopeaa.com/portfolio/risuviita/



https://www.archdaily.com/889606/risuviita-oopeaa
https://oopeaa.com/portfolio/risuviita/
https://oopeaa.com/portfolio/risuviita/

GUIA DE BUENAS PRACTICAS. OCIO INCLUSIVO Y ENTORNOS AMIGABLES < iNDICE > 104
|

Comunidad Sweetwater Spectrum. 8.3.6.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: LMS Architects (Arquitectos
Leddy Maytum Stacy).

ANO DE CREACION: 2013.
PAIS: Estados Unidos.
RESUMEN: Sweetwater Spectrum es un nuevo modelo de vivienda

DATOS DE CONTACTO:

de apoyo para personas adultas con autismo, que ofrece una vida

con propésito y dignidad. Proporciona un hogar permanente para . 369 5th St W, Sonoma,

16 personas adultas y su personal de apoyo. Las cuatro casas con . CA 95476, Estados Unidos
cuatro dormitorios - un dormitorio y un bafio para cada residente - . _+1 707-996-3104

incluyen areas comunes. También incorpora un centro comunitario . info@sweetwaterspectrum.org
con espacios para realizar ejercicio o actividades variadas, una . https://sweetwaterspectrum.org/

cocina didactica, una gran piscina terapéutica y spa, ademas de
una granja urbana, huerto e invernadero. .

PALABRAS CLAVE: Entornos amigables, disefio, arquitectura,
vivienda adaptada, autismo.

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

En 2009, un grupo de familias con hijos e hijas autistas, profesionales especializados y agentes
comunitarios fundaron la organizacion sin animo de lucro Sweetwater Spectrum para crear viviendas
adaptadas, de alta calidad y pensadas para estancias a largo plazo de personas adultas con autismo, de
manera que pudieran replicarse en todo el pais.

Las viviendas se sitian a pocas manzanas del centro de la ciudad de Sonoma (California), cerca del
transporte publico y de senderos para bicicletas. Esta ubicacion aporta seguridad a sus residentes y al
personal de apoyo, ademas de conexion con el vecindario y la comunidad circundante.

La comunidad Sweetwater Spectrum esta disefiada para abordar toda la gama de necesidades de las
personas con trastorno del espectro autista, maximizando el desarrollo y la independencia de sus residentes.

Una gama de estrategias simples de disefio universal proporciona un alojamiento que garantiza el confort
y el acceso igualitario para todas las personas indistintamente de su edad o sus habilidades. Se puso
especial cuidado en la seleccién de los materiales y en los sistemas de construccion para promover una
calidad del aire interior saludable, un control acustico y que los sistemas de climatizacién y ventilacién
resultasen comodos y super eficientes. Dado que los ventiladores de techo pueden ser un estimulo
negativo para las personas en el espectro del autismo, se utilizé un sistema de calefaccion y refrigeracion
de suelo radiante con un sistema de ventilacién de baja velocidad.

Objetivos:
» Crear un nuevo modelo de vivienda con apoyo para personas adultas con autismo que se pueda
replicar en otros territorios.

* Crear viviendas adaptadas, de alta calidad y a largo plazo para personas adultas con autismo.
« Ofrecer una vida con propésito y dignidad.
* Proporcionar un hogar permanente para 16 adultos con autismo y su personal de apoyo.

Destinatarios:

Personas adultas con autismo, familias, profesionales del Tercer Sector, especialistas en promocién de
viviendas, responsables politicos y profesionales de la administracion.

RECURSOS

En este enlace se puede encontrar la explicacion del proyecto acompafiado de fotografias y planos:
https://www.archdaily.com/446972/sweetwater-spectrum-community-Ims-architects


https://www.archdaily.com/446972/sweetwater-spectrum-community-lms-architects
https://sweetwaterspectrum.org/
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Model Programme for residential facilities for the elderly with autism.
Traduccién: Programa Modelo para Instalaciones Residenciales para

Personas Mayores con Autismo. 8.3.7.
RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Thomas Holm, Morten Carlsson, .
Bente Groth, Marianne Kofoed. . ﬁ
SOFIEFONDEN

ANO DE CREACION: 2010. .

PAIS: Dinamarca.
°*  DATOS DE CONTACTO:

RESUMEN: Modelo de residencia pensada especificamente para . . . .
personas adultas con autismo en la etapa de envejecimiento. . Soflefolnden (Fundacidn Sofie)
Este modelo aboga por la participacion, la flexibilidad, dar . S‘E;Z?)VBeif:\,/aerd Dinamarca
respuesta a las necesidades especificas en la etapa de la vejez y +45 44 998 71 55‘

por ser una extension de la vida familiar en un entorno hogarefio kalaro@gladsaxe.dk (Karina

y amigable para las personas con autismo. LR Simo%sen sec.:retaria de

PALABRAS CLAVE: Entornos amigables, autismo, disefio, modelo Sofiefonden)
residencial, envejecimiento, servicios de apoyo, participacion social. *  https://www.sofiefonden.dk/

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

El objetivo de este programa es proporcionar inspiracion y aportes practicos para la planificacion de
futuros proyectos para la creacion de servicios residenciales para personas mayores con autismo. Este
programa puede llevarse a cabo en el contexto de una nueva construccion, reforma o en la ampliacién de
nuevas viviendas e instalaciones a medida que los residentes envejecen.

El programa se elabora a partir de la identificacién de necesidades mediante |a realizacion de entrevistas,
talleres y visitas a otras instalaciones residenciales en las que participan diversos agentes: personas con
autismo, familiares y profesionales de diferentes sectores (de la sanidad, arquitectura, politica y expertos
en autismo).

Este programa integra el disefio de un espacio amigable para personas con autismo con una serie de
consideraciones y adaptaciones que es necesario implementar para dar respuesta a las necesidades que
estas personas tienen a medida que envejecen. En él se muestra un servicio residencial compuesto de
viviendas individuales que comparten servicios comunes, como cocina comunitaria, gimnasio, biblioteca,
sala de informatica, sala de tratamientos (enfermeria, fisioterapia, etc.) y zonas ajardinadas. Cada vivienda
cuenta con una habitacién, un bafio, saldon y una pequefia zona exterior privada. Hay viviendas que
también tienen su propia cocina. Al tratarse de viviendas individuales, éstas aportan privacidad e intimidad
a sus residentes, al mismo tiempo que les permiten interaccionar con sus compafieros, comparieras y con
los familiares que los visitan.

Este programa modelo transmite una serie de valores a la hora de planificar servicios residenciales para
personas mayores con autismo, entre los que destacan el disefio centrado en la persona, la creacion
de una atmdsfera hogarefia huyendo de la sensacion de institucion, la funcionalidad y flexibilidad de los
espacios (sin que ésta sea molesta para las personas con autismo que pueden sentir inseguridad por los
cambios constantes) y facilitar la vida cotidiana de sus habitantes, promoviendo su bienestar y autonomia.

Objetivos:
* Proporcionar inspiracion y aportes practicos para la planificacion de futuros proyectos para la creacion
de servicios residenciales para personas mayores con autismo.

« Contribuir a incrementar la conciencia de las necesidades especiales que las personas con autismo
presentan en la tercera edad.

» Aportar recomendaciones para el disefio amigable de viviendas para personas mayores con autismo,
considerando las necesidades especiales que aparecen a edades avanzadas.

* Promover el bienestar, la autonomia y la participacion de las personas mayores con autismo,
preservando su derecho a la intimidad y privacidad.


https://www.sofiefonden.dk/
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for residential facilities

for the elderly with autism

Destinatarios:

Personas mayores con autismo, familias, profesionales del Tercer Sector, especialistas en promocion de
viviendas, responsables politicos y profesionales de la administracion.

Dificultades en el desarrollo:

Esta buena practica no es reciente (2010) pero hemos querido incluirla por aportar caracteristicas
diferenciales, constituyendo un modelo de servicio residencial que contempla las necesidades especiales
de las personas adultas con autismo en la etapa de envejecimiento y que, al mismo tiempo, aboga por
proteger su privacidad creando un entorno amigable que fomenta el bienestar de las personas.

RECURSOS

Holm, T., Carlsson, M., Groth, B., Kofoed, M. (2010). Model Programme for residential facilities for the elderly with

autism: https://www.sofiefonden.dk/wp-content/uploads/2018/02/110228 model_programme_for_residential_facilities
for_the elderly with_autism_med_res_spreads.pdf



https://www.sofiefonden.dk/wp-content/uploads/2018/02/110228_model_programme_for_residential_facilities_for_the_elderly_with_autism_med_res_spreads.pdf
https://www.sofiefonden.dk/wp-content/uploads/2018/02/110228_model_programme_for_residential_facilities_for_the_elderly_with_autism_med_res_spreads.pdf
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Front Porch Cohousing: A Neuro-Inclusive Community de NDL.
Traduccion: Porche De Enfrente, Una Comunidad Neuroinclusiva. 8.3.8.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: La organizacion sin animo de .

lucro Front Porch Cohousing. : /NR%S;SS;&I;

ANO DE CREACION: 2021 — Actualidad.
ANEURD IRCLUSIVE COMMUNITY

PAIiS: Estados Unidos. .

RESUMEN: Ofrece a las personas adultas con autismo u otras . DATOS DE CONTACTO:
discapacidades intelectuales y del desarrollo la oportunidad de vivir . 196 W Ashland St Suite 714,
de la manera mas independiente posible en comunidades seguras - Doylestown, Pennsylvania

con servicios integrados y sistemas de apoyo naturales. . 18901, Estados Unidos
PALABRAS CLAVE: Autismo, personas neurodivergentes, +1267 935 9003

modelos de viviendas, comunidad cohousing, apoyos naturales, - info@frontporchcohousing.org
participacion social, inclusion. . https://frontporchcohousing.org/

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

Este modelo de vivienda es una comunidad cohousing neuroinclusiva. Una alternativa que brinda
espacios seguros para personas que pueden tener dificultades para desenvolverse en entornos de vida
tradicionales, debido a su neurologia Unica y sus necesidades especificas. Al crear estructuras de apoyo
dentro de estas comunidades, las personas pueden beneficiarse de recursos compartidos y, al mismo
tiempo, tener acceso a la autonomia necesaria para el crecimiento personal.

Esta comunidad no solo es un lugar para vivir, sino que crea un ambiente acogedor con una visién y
valores compartidos y explora formas para que las personas que viven alli se apoyen entre si a través de
eventos sociales, grupos de apoyo o talleres de desarrollo de habilidades.

Objetivos:
* Crear un entorno comunitario seguro e inclusivo, donde todos sus residentes se sientan respetados
y aceptados.

* Brindar opciones de vivienda seguras, asequibles y funcionales para personas neurodivergentes,
promoviendo la autosuficiencia con los apoyos necesarios.

*Fomentar la empleabilidad de las personas neurodivergentes a través de colaboraciones con
diferentes agentes comunitarios.

* Proporcionar programas de asistencia adaptados a las necesidades y etapa vital de cada persona.
* Ofrecer la oportunidad de construir relaciones significativas con otras personas y tejer una red de
apoyo sélida.
Destinatarios:

Personas con autismo, personas neurodivergentes, familias, profesionales del Tercer Sector, especialistas
en promocion de viviendas, responsables politicos y profesionales de la administracion.

RECURSOS

A través de este enlace puedes acceder a los articulos del blog de Front Porch Cohousing:
https://frontporchcohousing.org/blog


https://frontporchcohousing.org/blog
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Bittersweet Farms.
Traduccion: Granjas Bittersweet. 8.3.9.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Organizacion sin animo de lucro
Bittersweet Inc.

ANO DE CREACION: 1983 (Afio de creacion del primer programa
de granja).

PAIS: Estados Unidos. . BITTERSWEET
RESUMEN: Bittersweet ha creado 3 comunidades intencionales
para mas de 100 personas adultas con autismo. Son modelos *  DATOS DE CONTACTO:

residenciales basados en granjas en los que se ofrecen
programas de apoyo, actividades vocacionales, de ocio y planes
de transicion hacia la vida adulta.

12660 Archbold-Whitehouse Rd.,

Whitehouse, Ohio 43571. EE.UU
- +1419 8756986

PALABRAS CLAVE: Autismo, modelos de vivienda, comunidad - info@bittersweetfarms.org

intencional, comunidad agricola y ganadera, empleo, inclusion. www.bittersweetfarms.org/

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

Este modelo de granja enfatiza el trabajo significativo, la vida comunitaria y un enfoque centrado en las
fortalezas y habilidades de las personas con autismo. Su metodologia de trabajo se basa en las mejores
practicas para el apoyo a personas con autismo y se resumen con el acrénimo “MAPS” (en inglés):

» Motivacion y significado: participando en actividades motivadoras que tienen un principio y un final
claros, un progreso observable y un resultado final gratificante. Por ejemplo, cultivar un producto
desde la semilla hasta la cosecha.

* Actividad aerodbica: fomenta el ejercicio fisico con énfasis en la actividad al aire libre, con beneficios
para la salud fisica y mental de las personas con autismo.

* Asociacion y planificacion: con un enfoque de planificacion centrado en la persona, cada individuo tiene
la oportunidad de crear un plan de apoyo basado en sus objetivos personales y sus habilidades unicas.

« Estructura y soporte: utilizan diferentes apoyos para estructurar y dar coherencia a las actividades
diarias como, horarios individualizados escritos o visuales, rutinas de transicion claramente definidas,
secuencias de los pasos de cada tarea, etc.Ademas, Bittersweet esta conectada con la comunidad.
Los productos que se cosechan y elaboran en la granja se venden en el mercado local o se donan
a personas con bajos recursos. Las personas residentes también realizan trabajos de voluntariado
y actividades en la comunidad basadas en sus intereses, conciertos, cine, deportes, ir a bares y
restaurantes, etc.

Objetivos:

* Mejorar la calidad de vida de las personas con autismo brindando la oportunidad de involucrarse en
actividades productivas y significativas en un entorno en contacto con la naturaleza.

* Colaborar estrechamente con la comunidad y contribuir significativamente a su desarrollo.

Destinatarios:

Personas con autismo, familias, profesionales del Tercer Sector, responsables politicos y profesionales
de la administracion.

RECURSOS

Documental sobre el modelo residencial de Bittersweet que se ha emitido en television en Estados Unidos:
https://www.bittersweetfarms.org/media-library

Para profundizar en la historia y filosofia de Bittersweet Farms puedes consultar el libro “Creando calidad de vida para
adultos con autismo. La historia de Blttersweetfarms escrito por la psicologa Dra Jeanne Dennler:

campaign=B029429_dm1_1au_7pp_d876 october2022|nproductlo


https://www.bittersweetfarms.org/media-library
https://www.routledge.com/Creating-Quality-of-Life-for-Adults-on-the-Autism-Spectrum-The-Story-of-Bittersweet-Farms/Dennler-Quick-Wilson/p/book/9781032220628?utm_source=individuals&utm_medium=shared_link&utm_campaign=B029429_dm1_1au_7pp_d876_october2022inproduction
https://www.routledge.com/Creating-Quality-of-Life-for-Adults-on-the-Autism-Spectrum-The-Story-of-Bittersweet-Farms/Dennler-Quick-Wilson/p/book/9781032220628?utm_source=individuals&utm_medium=shared_link&utm_campaign=B029429_dm1_1au_7pp_d876_october2022inproduction
https://www.routledge.com/Creating-Quality-of-Life-for-Adults-on-the-Autism-Spectrum-The-Story-of-Bittersweet-Farms/Dennler-Quick-Wilson/p/book/9781032220628?utm_source=individuals&utm_medium=shared_link&utm_campaign=B029429_dm1_1au_7pp_d876_october2022inproduction
www.bittersweetfarms.org/
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29 Acres. 8.3.10.

RESPONSABLE DE LA INICIATIVA: Organizacion sin animo de lucro

: N\
- 29%cRes

PAIS: Estados Unidos.
RESUMEN: 29 Acres es una organizacion sin animo de lucro

fundada por un grupo de familias que comparten una necesidad DATOS DE CONTACTO:
comun: proporcionar servicios de apoyo de calidad y viviendas - 3000 Moseley Rd.
seguras para jévenes con autismo y otras neurodiversidades para : Cross Roads,

el momento en que concluyen la etapa escolar. - Texas 76227. EE.UU

- +1469 216 8038
- connect@29acres.org
. www.29acres.org

PALABRAS CLAVE: Autismo, modelos de viviendas, cohousing,
comunidad de vida activa, comunidad intencional, participacion
social, inclusion.

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Introduccion:

29 Acres se fundd en 2015 como una comunidad de vida activa, un conjunto de 10 viviendas combinadas
con una serie de servicios de apoyo de calidad que brindan una vida independiente y plena a 40 personas
con autismo y neurodivergencia.

Las viviendas son de diversos tipos: casas de una sola planta, duplex y viviendas de dos pisos que
cuentan con 2, 4 o 5 habitaciones y bafos privados. Cada persona alquila una habitacién con bafio
privado y comparte los espacios comunes: cocina, saléon, comedor, lavanderia. En las viviendas se
admiten mascotas.

La comunidad cuenta con una serie de servicios disefiados para promover un estilo de vida saludable y
activo a sus residentes, como por ejemplo:

*“Casa Club” con sala de reuniones, cocina y comedor comunitarios, gimnasio, espacios de usos
multiples, televisores y videojuegos.

* Piscina con jacuzzi.

* Parrilla y merendero al aire libre.

» Espacios verdes y senderos para caminar o andar en bicicleta.

« Jardin y huerto para realizar actividades de horticultura.

» Oportunidades para criar y cuidar animales (gallinas, cabras, alpacas).

* Transporte grupal para acudir a actividades y recursos en comunidad: lugares religiosos,
supermercados, centros comerciales, etc.

Ademas, organizan actividades deportivas, educativas y de ocio semanalmente (yoga, visitas a museos,
conciertos, comida con familiares y amigos, taller de cocina, busquedas del tesoro y fiestas tematicas).

29 Acres también ofrece programas de apoyo dirigidos a potenciar las habilidades para la vida
independiente que incluyen:

» Academia de transicion: un programa residencial de 2 afios para personas jévenes con TEA que estan
motivadas para vivir de forma auténoma y conseguir un empleo.

 Apoyo individualizado en comunidad: dirigido a personas con autismo y grandes necesidades de apoyo.
A través de un plan de vida personalizado, las personas con TEA desarrollan una vida en comunidad
participando en programas de voluntariado, colaboracién con empresas locales, actividades educativas,
deporte adaptado y ocio.

* Apoyo para el empleo: programas orientados a ayudar a personas adultas con autismo a desarrollar
habilidades laborales y a encontrar y mantener un empleo, adaptado a las habilidades e intereses de
cada persona.

* Club social que organiza actividades de ocio nocturnas para personas adultas con autismo y
neurodivergentes mayores de 16 afos.


http://www.29acres.org
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Objetivos:

* Crear una comunidad para personas con autismo y neurodivergentes que sea un lugar seguro donde
vivir, con oportunidades para experimentar una vida plena y con propdsito.

* Fomentar laintegraciony lainclusion, brindando oportunidades para que las personas con discapacidad
puedan llevar una vida significativa y satisfactoria en un entorno comunitario accesible.

* Proporcionar un modelo de vivienda comunitario con apoyos individualizados que garanticen el
acceso al empleo, la autonomia, la salud y el bienestar.

» Formar una comunidad inclusiva en la que se construyan relaciones significativas con otras personas
y los apoyos se presten de forma natural entre vecinos y comparieros/as.

Destinatarios:

Personas con autismo, personas neurodivergentes, familias, profesionales del Tercer Sector, especialistas
en promocion de viviendas, responsables politicos y profesionales de la administracion.

RECURSOS

En el siguiente enlace podras acceder al canal de YouTube de 29 Acres y saber mas acerca de sus actividades e

instalaciones: https://www.youtube.com/@29acres57


https://www.youtube.com/@29acres57

Conclusiones y
pasos futuros
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9. Conclusiones y pasos futuros

Como broche final a esta guia, queremos recoger aquellos aspectos que es urgente y necesario
destacar después de habernos sumergido en estas propuestas de buenas practicas. Para ello,
como conceptos claves, queremos partir de los pilares basicos para asentar las propuestas: la
Accesibilidad Universal y el disefio para todas las personas. Estos dos conceptos fundamentales
en la creacion de entornos y experiencias inclusivas, mejoran significativamente la calidad de vida
de las personas autistas y, en ultima instancia, enriquecen a la sociedad en su conjunto. Estos en-
foques de disefio no solo promueven la igualdad de oportunidades, sino que también fomentan la
participacion activa y la autonomia de todas las personas, independientemente de sus capacidades
o necesidades individuales.

Recapitulando, con esta guia pretendemos hacer recomendaciones para lograr que el ocio, los es-
pacios publicos y las viviendas sean inclusivos para todas las personas, teniendo en cuenta espe-
cialmente las necesidades de las personas autistas. Como hemos visto, para lograr esta inclusion,
es importante entender el autismo, qué es y, especialmente, qué necesidades tienen las personas
dentro del espectro.

En la actualidad, nuestra sociedad se esfuerza cada vez mas por ser inclusiva y consciente de la
diversidad de las personas. La participacion es un derecho de todos los individuos y es responsa-
bilidad de todas y todos garantizarla. Sin embargo, sabemos que, a pesar de estos avances, no
siempre es un camino facil para ellos y ellas porque muchos entornos aun no estan adaptados a
esta diversidad. Conscientes de este desafio, hemos creado esta guia con gran entusiasmo y com-
promiso, con la propia participacion de personas autistas en su elaboracion y tratando de integrar la
perspectiva de las familias y las entidades sociales prestadoras de apoyos.

Con este documento pretendemos impulsar el conocimiento y la difusién de actuaciones inno-
vadoras, susceptibles de ser transferidas y replicadas en nuestro entorno, contribuyendo de
esta forma, a avanzar hacia una sociedad mas participativa y mas justa.

Por ultimo, esta guia ha sido una oportunidad de aprendizaje de otras disciplinas como la pedagogia
del ocio y el tiempo libre, la arquitectura, el disefio, la planificacion urbanistica... desde las que nos
acercamos con respeto y la firme conviccidn de que podemos establecer sinergias para hacer que
nuestros entornos y experiencias sean mas acogedores e inclusivos. Consideramos que es fun-
damental y necesario trabajar en red para construir un mundo mas participativo, inclusivo y
en el que se respeten los derechos de todas y todos.
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